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1. DERS: ARASTIRMA VE ARASTIRMA SURECI (1 VIDEO)

Bilimin temelinde evrendeki olaylari, olgular1 anlamaya ¢alismak, gerg¢egi aramak vardir. Sosyal
bilimler alaninda ¢alisan bizler de ayn1 sekilde etrafimizdaki olaylari, olgular1 anlamaya ¢aligiriz.
Bu sure¢ aslinda merak ile baglar. Peki, akademisyenler, 6gretmenler, egitimciler, veliler,
ogrenciler olarak bizler merak ettigimiz, ihtiya¢ duydugumuz bilgiyi nasil elde edebiliriz?

Merak ettigimiz bir olguyu ilk olarak duyularimizla algilariz. Bir 68rencinin derse
katilmadigini, basarisinda diisiis oldugunu, okulda yasanan bir problemi dncelikle duyularimizla
fark ederiz. Duyularimiz bizi yaniltabilir. Dolayisiyla duyularimizla kesin ve dogru bilgiye
ulasamayiz. Merak ettigimiz bir olayla ilgili bilgiyi, kendimiz disinda diger kisilerle goriis birligi
yaparak da edinebiliriz. Smifimizda derse katilmayan bir 6grenci ile ilgili baska Dbir
meslektasimizin goriisiinii alabiliriz. Boylece duyularimizla ortaya ¢ikan durumu baska bir
meslektasimizin hissettikleri ile dogrulamaya calisiriz. Oysa 6grencinin o giin yasadigi miinferit
bir durum olabilir. Hasta olabilir, arkadaslar1 ile bir sorun yasamis olabilir. Ogrencinin bu
durumunu genellemek miimkiin degildir. Bu nedenle, giivenilir bilgiye sahip olmak i¢in uzman
goriisiine bagvurulabilir. Belki de damismamiz gereken belirli bireyler, alanlarinda uzman
olanlar, 6grenmeye merakli oldugumuz konu hakkinda ¢ok fazla bilgisi olan insanlar vardir.
Dersine girdigimiz sinif ile ilgili uzman olarak gordiigiimiiz kisi 0 sinifin smif gretmeni olabilir
veya rehber Ogretmen de olabilir. Bu kisilerle goriisebiliriz ancak bu kisilerden alacagimiz
cevaplar 6grencimizin neden derse katilmadig1 noktasinda bize net bir agiklama saglamayabilir.
Bilgi edinmenin bir diger yolu da mantiktir. Mantik, kavramlari, kavramlardan olusturulan
onermeleri, igeriginden bagimsiz akil ylritmeleri ele alir.

Tiim canlilar oliimliidiir.

Ebru bir canlidir.

O halde, Ebru 6lumltdar.

[k iki ifade dogru oldugu siirece, iiiinciisii de dogru olmak zorundadir. Dolayisiyla
mantik da her zaman bizi glvenilir bilgiye ulastirmayabilir. Dogru ve glvenilir bilgiye ulasmanin
en temel yolu arastirmadir, bilimdir ve bu siiregte bilimsel yontem kullanilir. Bilimsel yontem,
bir problemin veya sorunun belirlenmesi ile baslayan verinin toplanmasi, analiz edilmesi ve
ulasilan sonuglarin yorumlanmas: ile tamamlanan bir siregtir. Ogretmenin sinifinda derse
katilmayan veya basarisinda diisiis gézlemledigi 6grencisi hakkinda yargida bulunabilmesi i¢in
sistematik olarak veri toplamis olmasi gerekirdi (Blyukoztirk, Kilic Cakmak, Akgun,
Karadeniz, Demirel, 2022).

Bilimsel yontem, bilimlerin ortaklasa kullandiklar1 betimleme ve agiklama yollarmi
kapsayan bir yani ile eylemsel diger yani ile diisiinsel bir strectir. Literatiirde bilimsel yontemin
asamalar1 farkl sekillerde smiflandirilmaktadir. Literatlirde siklikla rastlanan siniflandirmada bi-
limsel yontemin asamalar1 genel olarak su sekilde agiklanmaktadir (Bailey, 1987; Cohen ve
Manion, 1998; Mason ve Bramble, 1978): a) problemin fark edilmesi, b) problemin
tanimlanmasi, c¢) ¢6zlim 6nerilerinin tahmini, d) arastirma yonteminin gelistirilmesi, e) verilerin
toplanmasi ve analizi, f) karar verme ve yorumlama.
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Sekil 1. Bilimsel arastirma strecinin asamalar

1.1.Arastirma Fikri, Arastirma Konusu, Arastirma Problemi

Bilimsel aragtirma bir problem ile baslar. Problem, arastirma ile ¢6ziim bulmay1 planlandiginiz
sorundur. Bunun i¢in oncelikle bir arastirma fikri bulunmalidir. Arastirilabilir nitelikte iyi bir
problemin ve sorularin 6zellikleri sunlardir (Fraenkel ve Wallen, 2006; Gay, Mills ve Airasian,
2009):

Akla yatkin olmalidir. Cok fazla zaman, para veya enerji gerektirmeden arastirilabilmelidir.
Anlamli olmalidir. Arastirilmaya deger olmali ve arastirildiginda ise ilgili alana bilgi ve
deneyim veya uygulama admna katki getirebilmelidir.

Acik ve anlagilir olmalidir. Okunuldugunda herkes tarafindan anlasilabilmelidir. Problemde
yer alan kavramlar veya degiskenler agik ve net bir bicimde ifade edilmelidir.

Sinanabilir, test edilebilir, olgtlebilir olmalidir. Diger bir deyisle tartigmali sorular
olmamalidir.

Cok genis veya ¢ok dar kapsamli olmamalidir.

Orijinal ve 6zgiin olmalidir. Daha 6nce cevaplanmis olmamalidir.

Etik olmalidir. Arastirma alanindaki doga, kisi ve sosyal ¢evreye arastirma sirasinda fiziksel
veya psikolojik zararlar verilmemelidir.

Aragtirma problemini tanimlarken kullanilan bagliklar:
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e Girig bilgisi; Arastrmanin temel degiskeni hakkinda genel bilgiler verilerek problemin
baglami ve neden 6nemli oldugu agiklanir.

e Gelisme (Detaylandirma): Calismanin kurumsal gercevesi ve ilgili arastirmalar 6zetlenir. Ilgili
aragtirmalarin  sonuglar1 tartisilarak sunulur. Konu smirlandirilarak  dnemli gortlen
arastirmalar daha detayli sunulur.

e Bilgileri 6zetleme: Sinirlandirilan konuya iliskin ¢alismalarin sonuglar1 6zllice sunulur.

e Problem durumuna isaret etme: Cevap aranan problem tanimlanir. Neyin arastirilacagi kisaca
aciklanir. Arastirmanin amacina isaret eden problem ciimlesi olusturulur.

Aragtirma fikrinin kaynaklari: Ginlik yasam, uygulama, ge¢mis arastirmalar ve
kuramlardir.

2.1. Alanyazin Taramasi

Aragtirma probleminin dogru sekilde tanimlanabilmesi i¢in detayli bir alanyazin taramasina

ihtiya¢ vardir. Alanyazin taramasi; arasgtirma problemini smirlandirmaya yardimci olur,

arastirmanin dnemini belirlemeye katki saglar, yontemin gelistirilmesine katki saglar, yapilacak

arastirmanin sonuglarinin yorumlanmasina yardimci olur. Alanyazin taramasi siirecinde temel

ama¢ miimkiin oldugunca birincil kaynaklara ulagmaktir.

e Birincil kaynaklar (Arastirma raporlari, tezler, arastirma makalelerinin yayinlandig: dergiler,
0zgun kitaplar)

e Ikincil kaynaklar (Ansiklopediler, gesitli kaynaklardan Gretilen kitaplar, derleme makaleleri
vb.)

2. DERS: ARASTIRMA PROBLEMININ TANIMLANMASI (1 VIDEO)

1.1. Degisken Tanimlama
Arastirma kapsaminda bir iligkinin cevabi araniyorsa, neden sonug iliskileri sorgulaniyorsa
degisken kavramini bilmek gerekir. Degisken, bir durumdan digerine farklilik gosteren bir
ozelliktir. Ornegin dgrencilerin genel akademik basarilar1 sosyo-ekonomik diizeylerine gore
degismekte midir? Seklinde belirledigimiz bir arastirma sorusu i¢cin genel akademik basari
ogrenciden Ogrenciye degisim gosterecektir. Yine Ogrencilerin sosyo-ekonomik duzeyleri de
ogrenciden Ogrenciye degisiklik gdsterecektir. Bu durumda arastirma sorusunda yer alan bu
kavramlar birer degiskendir. Degiskenler farkli 6zelliklerine gore siiflandirilirlar.

Degiskenin 6zelligi say1 ve miktar olarak agiklanabiliyorsa buna nicel degisken denir.
Smav puani, kardes sayis1 ve agirlik dlgiileri nicel degiskendir. Eger degiskeni sayisal olarak
ifade edemiyor, smiflandirtyorsak buna nitel degisken denir. Cinsiyet, uygulanan 6gretim
yontemleri, medeni durum, dogum yeri, 6grenim gorllen bolim gibi degiskenler nitel
degiskenlerdir. Degiskenler aldiklar1 degerlere gore siirekli veya siireksiz olarak siniflandirilir.
Sureksiz degiskenler, Olculen o6zellikle ilgili sadece sinirli sayida deger alirken strekli
degiskenler iki 6l¢iim arasinda sonsuz sayida deger alabilirler. Ornegin medeni durum sadece
bekar ve evli degerleri alabilir. Bu nedenle siireksizdir. Ancak bireyin yast siirekli degiskendir
cunkd bireyin bu 6zelligi miktar olarak kesirli de gosterilebilir. Degiskenler neden-sonug iliskisi
icinde bulunuyorsa bu durumda bagimsiz ve bagimli degisken olarak siiflandirilir (Fraenkel ve
Wallen, 2006; Gall, Gall ve Borg, 2007; Gay vd., 2009). Bagimsiz degisken (X), arastirmacinin
bagimli degisken iizerinde etkisini test etmek istedigi degiskendir. Bagimh degisken (Y) ise
iizerinde bagimsiz degiskenin etkisi incelenen degiskendir. Bagimsiz degisken etki eden, neden
olan degiskenken bagimli degisken sonu¢ olarak ortaya ¢ikan degiskendir (Biiyiikoztiirk, vd.,
2022).
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Bagimsiz degiskenler 4 baglikta siniflandirilirlar.
Smifi Tanimmi Ornek
Degistirilebilen Arastirmacinin mudahle | Ogretim yénetimi,
ettigi, degistirdigi bagimsiz | Tedavi turi
degiskendir. Nitel bir

degiskendir.

Secilmis Aragtirmacinin -~ midahale | Cinsiyet,
etmedigi, ortamda var olan, | Yas,
secilen bagimsiz | Okula devam durumu
degiskendir. Nitel veya nicel
olabilir.

Dizenleyici Bagiml degisken ve | Smav  kaygisinin  smav
bagimsiz degisken | performansina olan etkisinin
arasidaki iligkiyi | incelendigi ¢aligmada sinav

dizenleyen veya etkileyen | deneyimi
degiskendir. Ikinci dizey
bagimsiz degisken de denir.
Digsal (Kontrol) Bagimli degiskenle iligkisi | Cevrim i¢i destekli egitimin
olan ancak arastirmada etkisi | basariya etkisinin
test edilmeyen degiskendir. | incelendigi ¢alismada SED

“Uzaktan ve yliz yiize 6grenim goren 5. smif dgrencilerinin Tiirkge dersi basarilari
arasinda bir fark var midir?” seklinde ifade edilen arastirma sorusunu inceledigimizde bagimli
ve bagimsiz degiskenler neler olabilir? Sonug olarak ortaya ¢ikan degisken 6grencilerin Tiirkce
dersi basarisidir. Dolayisiyla basari, nicel, sirekli ve bagimli degiskendir. Bagimli degiskene etKi
eden, bagiml degiskende degisime neden olan degiskenler arastirmacmin midahalesini gésteren
ise arastirmanin bagimsiz degiskeni yani ders verilis bicimidir. Ders verilis bigcimi ayn1 zamanda
nitel ve siireksiz degiskendir.

Aragtirma sorularinda bagimli ve bagimsiz degisken bir tane olmak zorunda degildir.
Ortaya konulan arastirma problemine bagli olarak degisken sayis1 farklilik gdsterebilir. Birden
fazla bagimsiz degisken olabilecegi gibi bagimli degisken de olabilir.

1.2. Arastirmanin Amaci Ve Arastirma Sorusu/Hipotez Olusturma

Aragtirmanin problemini tanimladiktan sonra aragtirmanin amaci sekillenmis olur. Arastirmanin
amaci, ¢calismanin hedeflerini ortaya koyan genel bir ifadedir. Calismanin neyi arastirmayi
planlandigi, agik ve net bir bicimde bu bdliimde gosterilebilir. Arastirmanin amaci iki diizeyde
tanimlanir (BUyikoztirk, vd., 2022):

e Genel (temel) amac: Calismanin hedeflerini ortaya koyan genel bir ifadedir.

Alt amagclar (alt problemler): Genel amaca ulasmak i¢in hangi 6zel amaglarin gerg¢eklesecegini
gOsterir. Alt amaglar diiz ctimle, soru cuimlesi veya hipotez olarak yazilabilir.

Arastirma sorulari:
Betimsel (...nedir?)
o Ogretmenlerin dijital okuryazarlik diizeyleri nedir?
Korelasyonel (... bir korelasyon / iliski var midir?)
o Ogrencilerin bilgisayar basinda gegirdigi stre ile oyun bagimlilig1 arasinda
korelasyon (iligki) var midir?
Karsilagtrmali (... bir fark var midir?)
o Cocuklarin sosyal becerileri arasinda cinsiyete gore fark var midir?
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Aragtirmanin amacina yonelik olarak alt amaclar hipotez olarak da yazilabilir. Hipotez,

arastirmada test edilmek Uzere olusturulan ifadelerdir.
e Sifir (null) hipotezi, farkin veya korelasyonun olmadigna yoneliktir. Istatistiksel hipotez
olarak da isimlendirilir.
o Oyun bagimlilig: yiksek ve diisiikk diizeyde olan ¢ocuklarin akademik basarilari
arasinda fark yoktur.
o Oyun bagimliligi diizeyi ile ¢ocuklarin akademik basarilar1 arasinda iligski yoktur.
e Arastirma (alternatif) hipotez ise farkin veya korelasyonun var olduguna yoneliktir.
o Oyun bagimlilig: yiksek ve diisiik diizeyde olan ¢ocuklarin akademik basarilari
arasinda fark vardir.
Oyun bagimlihig: diizeyi ile gocuklarin akademik basarilar1 arasinda iliski vardir.
Iliskinin (korelasyonun veya farkin) yonu belli ise yonli (tek yonli) hipotez olarak
adlandirlir. {liskinin yon( belli degilse yonstiz (iki yonlil) olarak adlandirilir.
o Probleme dayali 6grenme yontemiyle ders isleyen 6grencilerin basarilar1 daha
yuksektir (Yonlu-tek yonli hipotez).
o Oz yeterlik ile performans arasinda bir iliski vardir (Yonsiiz -iki yonlu).

Hipotez ifadeleri genellikle nicel arastirmalarda tercih edilmekle birlikte sosyal
bilimler alaninda alt amaglarin yazilmasinda agirlikli olarak arastirma sorusu kullanilmaktadir.
1.3. Arastirmamin Onemi, Sayiltilari, Stmrhibklari, Tanimlar
Arastirmanin 6nemi, problemi tanimlarken genel olarak vurgulanmakla birlikte, 6zellikle
tezlerde ve raporlarda ayr1 bir baslhik altinda verilmesi beklenir. Arastirmanin
raporlastiriimasinda 6nem boliimii “Uygulamaya ne gibi katkilar getirecektir?”, “Hangi sorunun
¢cOzlimiine katki saglayacaktir?”, “Hangi durumun iyilestirilmesine katki saglayacaktir? Nasil?”,
“Var olan kuramsal bilgi agma ne tiir bir yenilik kazandiracaktir?” sorularinin cevabi verilir.
Sayilti, arastirmaya temel alinan ve dogrulugunun ispatlanmasia gerek duyulmadan kabul
edilen dnermelerdir (Gay vd., 2009). Simirhliklar, arastrmacinin kontrol edemedigi ancak
arastirma sonuglarmi negatif olarak etkileyebilecegini diislindiigii noktalardir (Gay vd., 2009).
Aragtirmanm smirliligi ile arastirmacmin smirliligi birbirine karistirilmamalidir. Tanimlar
boliimiinde, arastirma kapsaminda pek fazla bilinmeyen veya yoruma agik olabilecek kavramlar
tanimlanir (BUyikoztirk, vd., 2022).

3. DERS: YARATICI PROBLEM BULMA/COZME VE ETKILI ARAMA
STRATEJILERI (1 VIDEO)
Bir problem; olumlu/olumsuz anlamlari olan, farkli diizeyleri olan ve kisiden kisiye degisen bir
terimdir (Abdulla ve Cramond, 2018). Mevcut baglamda, problem bulma, belirli amaglara gore
yeni bulunan problemleri Uretmek ve ifade etmek icin mevcut baglamlar1 ve deneyimleri
kullanan bir diisiinme etkinligidir. Bu tiir etkinlikler sadece diisiinme siire¢lerini degil, ayn
zamanda diistinme Uruinlerini de igerir; sadece bilisgsel strateji degil, ayn1 zamanda iistbilis; sadece
davranis degisikligi degil, ayn1 zamanda tatmin edilmemis duygusal durumdur. Bu siiregte
problemle bag kurulacak bir deneyime gereksinim duyariz. (Han, Hu, Liu, Jia, & Adey, 2013).
Getzels (1985) icin bir problem (a) belirli bir durumda istenen bir eylem
engellendiginde ortaya ¢ikan ve (b) sorgulama i¢in sorulan bir soru olarak bir problem seklinde
smiflandirilmaktadir. Problemler iyi tanimlanmis veya iyi tanimlanmanus problemler olarak da
smiflandirilabilir. Iyi tammlanmis problemler igin ¢dziim uzaymin kithigi (Briggs ve Reinig,
2010) s6z konusudur. Ornegin, derse geg kalan bir dgretmen, iyi tanimlanmus bir probleme 6rnek
olabilir. Bu Ornekte, istenen eylem (derse yetismek) birka¢ nedenden dolayr (6rnegin, trafik
sikisikligi, arabada bir sorun, alarmin zamaninda kurulmamasi vb.) gerceklesememistir.
Buradaki tek ¢oziim kendi yerine derse girecek bir bagka 6gretmen bulmaktir. Ancak ilkokul 4.
smif 6grencisi abisinden gorerek proje yapmak istediginde, nasil proje konusu bulacagini
Ogretmeni ile tartigmak istediginde proje tirleri, proje konusu bulma ile ilgili internetten,
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abisinden, 6gretmeninden, arkadaglarimdan bir¢ok arastirma yapmasi gerekecektir. Bu drnekte,
problem sorgulama i¢in sorulmustur ve dgrencinin gelisim diizeyine gore iyi tanimlanmamis bir
problem olarak smiflandirilabilir.

Getzels problem bulmay1 10 diizeyde tanimlar. Bunun ilk basamagi ¢oziimii belli bir
problem verilip ¢oziimiiniin istenmesi en {ist basamagi ise heniiz ¢oziimii belli olmayan bir
problem yaratilip ¢dziimiiniin beklenmesidir. Covid-19 ile ¢6zumi belli olmayan bir problemle
karsilastik. Kiiresel salgin, problemin acil tespit edilmesinin problemin ¢oziimiiniin etkisi ve
degeri ile iligkisini de g0zler 6nine sermistir.

Yaratici problem bulma/cézmeyi sorgulama, i¢sel ve kisiler arasi degerlendirme, bilgi
arama, wraksak diisiinme, segici karsilastrma ve sorgulama ile iliskilendirmek miimkiindiir
(Alabbasi, Hafsyan, Runco, & AlSaleh, 2021). Problem bulma, beklenen/istenen sonucla
olasy/muhtemel sonug¢ arasindaki celigkidir.

Yaraticilik, siire¢ olarak tanimlanmaya baslandigindan bu yana birgok diisiiniir bu
sireci 4-6 adimda tanimlar olmustur ve hepsinin ilk adimi problemin belirlenmesidir. Bu ilk
adimi Wallas (1926) ve Hadamard (1945) hazirlik; Osborn-Parnes (1967) gergegi bulma;
Basadur (1995) problem bulma, Mumford vd. (1994) problemi olusturma olarak ifade
etmektedir. Osborn, beyin firtinasini ilk bulan kisidir. Yaratic1 diistinme deyince akla ilk gelen
isimlerden biri de Torrance’tir. Torrance yaratici diistinmede orijinallik, esneklik, ayrmtililik
olmasi gerektigini dile getirir.

Yaratict problem bulma stratejilerini siralayacak olursak (Abdula vd., 2018);

« Temel ihtiyaglarin arastirilmasi

 Kasitl smirlar1 olan bir problem alani tanimlamak

« Probleme kasitli olarak farkli bakis agilar1 uygulamak

« Sorgulamayi bir problemin baglamina ve paydaslarina dogru genisletmek

Problemi tespit ederken yararlanilabilecek bazi araclar 6nermek muimkindir.
Bunlarda biri Psikolog Tony Buzan’a aittir. Tony Buzan (2006) insan diislincesinin dogrusal
olmadigmi dolayisiyla alt alta not tutma stratejisinin diisiinmenin akisina ters oldugunu ifade
etmektedir ve bu nedenle zihin haritas1 teknigini 6nermektedir. Bir diger ara¢ ise Yakinsak Niyet
Beyanr’dir. Asagidaki sorular1 sorarken kullanici i¢in inovasyon zorlugunun yoniinii netlestirir:
Niyetiniz nedir? Firsatlar nelerdir? Yarattiginiz yeni deger nedir? Kimin icin yeni: sirket mi, sehir
mi, llke mi yoksa diinya mi1? Hedef kitleniz nedir? Projenin olas1 bir basarisizligmin riskleri
nelerdir?

Buldugunuz yaratici problemin sizin yaratici probleminiz olup olmadigini anlamak
icin alt sorulara cevap bulmaniz gerekir: Problemle ilgili motivasyon kaynaginiz, kaynaklariniz,
yeterlikleriniz, deneyimleriniz nelerdir? Problemin ¢dziimiine sizin katkilariniz neler olacaktir?
Cozlim ile asilacak olanlar, potansiyel hatalar, yeniliklere/degisime agiklik ve karmasiklig
yaratan unsurlar nelerdir? Paydaslar kimlerdir? Problemin ¢6ziiminde kiminle akademik
tartigma yapilacaktir? Son olarak tiim bu sorulara verilen cevaplar biitlinciil bakis agisiyla ele
almmalidir.

Abdulla ve Cramond (2018), Yaratici Problem Bulma Hiyerarsisini su sekilde
siralamaktadir: problemi kesfetme, problem formulasyonu, problem olusturma, problem
betimleme ve problemi tanimlamadir. Yaraticilik, problem ¢oziiciiniin problem uzay1 iizerinden
muhakeme yiiriittligli ve hedef duruma ulagmak icin bir ¢6ziim bulmaya calistig1 siirecte ortaya
cikar. Bu nedenle, yaraticilik neredeyse her zaman bir problem ¢6zme bigiminde kendini
gosterdiginden bir tiir problem ¢6zme yetenegi olarak kabul edilebilir (Cattell, 1971). Yaratici
Problem Cozmenin kokleri Alex Osborn'un (1953) caligmasinda bulunur. Osborn-Parnes yaratici
problem ¢6zme siireci asagidaki agsamalara gore smiflandirilir: 1. Problemin alanini tanimlama
asamasi olan nesnede bulma. 2. Veri elde etme asamasi olan gergegi bulma. 3. Problemi dogru
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tanimlama asamasi olan problemi bulma. 4. Problemdeki ¢6ziimlerin genellestirilmesi asamasi
olan fikir bulma. 5. Olas1 tim ¢6zumlerin degerlendirilmesi ve aralarindan se¢im yapilmasi
asamasi olan ¢6zimu bulma. 6. Segilen fikirlerin uygulanma asamasi olan kabulli dogru bulma.

Sternberg'in (2020) artirilmis basarili zeka kurami, dort ayr1 unsurun her birinin ayn1
yiirlitme stiregleri veya tist bilesenler tarafindan hizmet edildigini diistiniir. Bu kuramdaki yedi
iist bilesen: (1) bir problemin varliginin farkina varma, (2) problemi tanimlama, (3) problemin
¢cozimine kaynak ayirma, (4) problemi zihinsel olarak temsil etme, (5) problemi ¢ézmek icin bir
strateji formule etme seklindedir. (6) stratejinin kullanilirken basarisinin izlenmesi ve (7)
stratejinin uygulandiktan sonra degerlendirilmesidir. Problem tanima ve tanimlama, ge¢cmiste
bazen “problem bulma” (Arlin 1975; Getzels, 1979) veya “problem olusturma” (Reiter-Palmon
ve Robinson, 2009) olarak anilan unsurlardir. lk bes iist bilesen problem ¢oziimiinden dnce,
altincis1 problem ¢6zimi sirasinda ve yedincisi problem ¢6zimi tamamlandiktan sonra
gerceklesir. Benzer siiregler baskalar1 tarafindan da onerilmistir (6rnegin, Bransford ve Stein
1993; Mumford ve digerleri 1991).

Isaksen ve Treffinger (1985), gilinceli 6.2 versiyon (sliriim) olan Yaratici Problem
Bulma’nin 3. siriimini sunmaktadir. Bu stirimdeki yaratici problem bulma siireci su siray1 takip
eder:

» Karigiklik bulma: Zorluk kabul edilir ve buna tepki vermek tizere sistematik ¢aba sergilenir.

* Veri bulma: En 6énemli veri belirlenir ve analiz edilir.

* Problem bulma: Calisan bir problem durumu belirlenir.

« Fikir bulma: En umut veren veya ilging veri segilir.

« COzim Bulma: Fikirleri degerlendirecek bircok onemli kriter secilir. Kriterler fikirleri

degerlendirme, giiglendirme ve rafine etmek icin kullanilir.

« Kabul Bulma: En umut veren ¢6ziimlere odaklanilir ve bu ¢ézlimler eyleme gegcmek lizere

hazirlanir. C6zUmu uygulayacak belli planlar formile edilir.

Yaratict Problem Bulma’nin ilk asamasi karisiklik bulmaktir baska bir ifadeyle zorluk
bulmaktir. Mihaly Csikszentmihalyi zorluk ile ilgili olarak akis kuraminda (Kurami oyun
oynama ve insanlarin mutlulugu bulmasi ile iligskilendirir.) oyun oynamaya devam etme
giidiislinlin basarabilecegi kadar zor olmasi (¢cok kolay olursa ugrasmaya deger bulmama, ¢ok
zor olursa ugrasmaktan ka¢inma) ile iliskilendirmektedir. Abdula ve Cramond (2018) Yaratici
Problem Bulma Hiyerarsisini su sekilde siralamaktadir:

Problemi Problem Problem Problem Problemi
kesfetme formulasyonu olusturma betimleme tanimlama

Isaksen ve arkadaslarinin (2000), yaratict problem ¢6zme siireglerinin 6.1 siirlimiinde
de dongiisel siirecler fikir liretme, zorlugu anlama (¢ozlimleri gelistirme, kabulii insa etme) ve
eyleme hazirlanma (Olanaklar1 insa etme, veriyi inceleme, olanaklar1 insa etme, problemleri
formile etme) ile devam etmektedir.

TRIZ’de (Theory of Inventive Problem Solving- Yaratict Problem C6zme Kurami)
dogrudan dogru ¢6zime ulagsmak mimkundir. Bunun igin, TRIZ’in temelini olusturan
prensipleri uygulamak gerekir. TRIZ’in (Theory of Inventive Problem Solving- Yaratici Problem
Cozme Kurami) egitim sistemine de uyarlanmasi denenebilir (Cemgil, 2006). Ne var ki bu
olduk¢a giictiir. Daha kolay 6grenme ve uygulama i¢in TRIZ’in yonteminin uyarlanmasi ve
yeniden diizenlenmesinin gerekli oldugu goriisii ortaya ¢ikmistir. USIT (Unified Structured
Inventive Thinking- Birlesik Yapilandirilmis Yaratici Diisiince), Ed Sickafus (1997) tarafindan
TRIZ’in etkisi altinda, teknolojilerde yaratici problem ¢dzmenin basitlestirilmis ve birlesik bir
stireci bigiminde gelistirilmistir. USIT'de Yaratic1 Problem Cozmenin Alt1 Kutulu Semasi’ndaki
alt1 kutu; kullanicinin belirli problemi, iyi tanimlanmig belirli bir problem, mevcut sistemin ve
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ideal sistemin anlagilmasi, yeni sistem igin fikirler, kavramsal ¢oziimler ve kullanicinin belirli
¢Oziimiinii igerir. Japonya’dan Nakagawa, (2007) giinliikk yasamdan bir problem bulmak istiyor.
“Dikis dikerken dikisin sonunda kalan iplik, ignenin boyundan kisa ve diiglim atilamiyor.”
problemini ele aliyor. Nakagawa, (2007) 6grencileri ile bilinen ¢6ziimlerin arastirilmasi ve ideal
sistemin goriintiisii baslig1 altinda fonksiyonel analiz, nitelik analiz, zaman 6zellikleri analiz ile
bosluk 6zellikleri analizi yapmuslardir. Akillarma gelen ¢oziim Onerileri igne deligini yarikli
yapip ipi aradan gegirmek; igneyi uzay boslugunda kivrilabilir yapmak, giiliing fikir olarak
ignenin ortadan ayrilip takilabilir olmasi; diiglim yapmak iizere 6zellestirilmis kivrilabilir igne
fikir Gretme yollarindan gegerek bir hasirdan iiretilen yeni bir igne tlrline ulasmslar.
1.4.Etkili Arama Stratejileri
Arama Motoru, Ozellikle World Wide Web’de belirli siteleri bulmak i¢in kullanilan, kullanici
tarafindan belirtilen anahtar sozciiklere veya karakterlere karsilik gelen bir veri tabanindaki
Ogeleri arayan ve tanimlayan bir programdir. Arama motorlari, kullanic1 deneyimini iyilestirmek
icin siklikla algoritmalarini degistirir. Portal ise diger internet sitelerine baglantilarin, genellikle
alfabetik olarak listelendigi sitedir. Bilimsel dizinler (bibliyografik dizinler veya bibliyografik
veri tabanlar1) disiplin, konu veya yaym tiriine goére dizenlenen dergi listeleridir. Arama
motoruna aramak istediginiz anahtar sozciikleri bosluk birakarak yan yana aradiginizda metin
icerisinde her bir sdzciigiin gectigi metinleri size swralar. Oncelik olarak kelimelerin yan yana
gectigi metinleri listeler. Siz aradiginiz kelime grubunun bir bltin olarak aranmasini istiyorsaniz,
tirnak isareti i¢inde yazarsaniz, arastirmaniz Ozellesecektir. Ornegin arama motoruna “nitel
arastirma” ifadesini yazdigmizda muhtemelen tam olarak aradiginiz dokiimanlar1 ¢ikartacaktir.
Bununla birlikte bu listelenen sonuclarda matematikte yer alan en Covid veya pandemi ifadelerini
arama sonuglarimizda karsimiza ¢ikmasini istemiyorsaniz sonuclardan bu ifadelerin gectigi
dokiimanlar1 ayiklamak isterseniz arama motoruna “nitel arasturma” “— covid -pandemi”
seklinde yazmalisiiz. Eksi isareti aramalarinizda ¢ikartmak istediginiz kelime/kelime gruplari
icin tirnak isareti ise arama gruplarmizi bir biitlin olarak ifade ettiginizi isaret eder. Baska bir
ifade ile aradigmiz terimleri tek tek kelimelerin yer aldigir metinleri degil, kelime grubu olarak
yer alan metinleri listeler. Arama motorlar1 arama yaparken kelimeleri and (ve) mantiksal baglaci
ile algilayarak tarar. Bu su anlama gelir: yazdigmiz her bir kelimenin taradigmiz metnin iginde
bulunmasi. Ancak aradigimiz metnin, i¢inde ya “nitel arastirma” ya da “durum caligmas1™ iki
terimden herhangi birini kapsasin isterseniz arasina “or” mantiksal baglacini eklemelisiniz.
Ornegin arama cubuguna “nitel arastirma” or “durum calismasr” yazabilirsiniz. Arama
motorlari igin fakli ipuglarin1 Tablo 1’de bulabilirsiniz.
Tablo 1. Arama Motoru /puclar:

Arama Motoruna Yazilan Ifadenin Aciklamasi

Ifade

“Durum Caligmasi” site:edu.tr  Durum ve calismast kelimelerinin  yan yana yer aldigy,

Tiirkiye’deki Universitelerde yayinlanan sayfalar1 listeler.
“Durum Caligmas1” site:gov.tr  Durum ve c¢alismasi kelimelerinin yan vyana yer aldig,
Tiirkiye’deki devlet kurumlarinda yayinlanan sayfalar1 listeler.

“Durum Caligmast”  Durum ve ¢alismasi kelimelerinin yan yana yer aldigi, pdf uzantili
filetype:pdf sayfalart listeler.
link: oba.gov.tr oba.gov.tr’yi adresleyen sayfalar listeler.

Arama cubuguna yazdigmniz ifade sonunda arama ¢ubugu altinda farkli sekmeler
acilacaktir. Ornegin arama g¢ubuguna “egitim arastirmalar1 yazdigmizda” alttaki meni
sekmelerinin gorintisu Gorsel 1°deki gibi olacaktir. Bu aramanizda Haritalar menustnin
eklendigini goreceksiniz. Size Haritalar sekmesinde Egitim Arastirmalari ile ilgili kurumlarin
adresini sunacaktir.
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"egitim aragtirmalar!” X $ Q
b

Q Timu [ Gorseller & Haberler Q Haritalar @ Aligveris : Daha fazla Araglar
Gorsel 1. Arama motoru meni sekmeleri goruntiisi -1

Arama motoruna “problem” yazdiginizda ve alttaki sekmelerden Gorseller’i
sectiginizde Araglar sekmesine tiklayip yeni agilan alt meniiden aradiginiz gérselin boyut, renk,
tiir, zaman ve kullanim haklarini filtreleme sansiniz olacaktir (bkz. Gorsel 2.) (Kullanim haklar1
creative commons igin bkz. Ders 20.)

problem & !J Q

Q Tumu (3] Gorseller Q Aligveris 3] Videolar Haberler : Daha fazla Araclar
Gorsel 2. Arama motoru meni sekmeleri goriintiist 2
Akademik amagli kullanilabilecek arama motorlar1 ve portallarinin listesine Tablo
2’den erisebilirsiniz.
Tablo 2. Akademik Amacli Kullanilabilecek Arama Motorlari ve Portallar

Google Scholar Google Books Google Trends
tez.yok.gov.tr Dergipark Science.gov

BASE Internet Modern History Wolfram Alpha

PLOS ONE Sourcebook Ethnologue

Classhook History Engine Merriam-Webster Dictionary
References.net CORE and Thesaurus

Quotes.net

4. DERS: ORNEKLEME YONTEMLERI (1 VIDEO)

Son donemde pandeminin de etkisi ile birlikte ortadgretim o6grencilerinin dijital oyun
bagimhiligmmn artigmi1 hepimiz gozlemliyoruz. Ogretmen olarak bu durumun &grencilerin
akademik basarisina etkisini incelemek istiyorsunuz. Arastirmaci olarak sizin biitiin ortadgretim
ogrencilerine ulasmaniz mimkin degil. Ayrica zaman, maliyet ve emek ac¢isindan
diisiindiiglinizde 6grencilerin tamamina ulasabilmek ayni zamanda siireci yonetmek ve kontrol
etmek oldukca gu¢. Bu durumda arastirmaci olarak bizler ne yapabiliriz? Arastirma kapsaminda
ihtiya¢ duydugumuz verileri kimlerden ve nasil toplayabiliriz? Bu soru 6rneklem kavramini
karsimiza ¢ikariyor.

Evren, sorular1 cevaplamak igin ihtiyag duyulan verilerin elde edildigi biylk gruptur.
Arastirma sonuglarinin gegerli olacagi evrenin siirlandirilmis par¢asina ise evren birimi denir.
Evrenden elde edilen verilerden hesaplanan ve evreni betimlemek igin kullanilan degerlere evren
deger ya da parametre denir (Biiyiikoztiirk, vd., 2022). Evrenin tiim birimlerine ulasilarak
bilgilerin toplanmasina ise sayim denir.

e Ankara’da ortadgretim dgrencilerinin dijital oyun bagimliligmi belirlemeye yonelik
bir arastirma igin

o Evren: Ankara’da ortaggretim diizeyinde egitim goren 6grenciler

o Evren birimi: Ortadgretim 6grencisidir.

Evren; hedef evren ve ulasilabilir evren olmak tzere ikiye ayrilir.
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Hedef evren: Arastirmacinin ulagmak istedigi ancak ulasmasi gl¢ olan ve ideal segimini yansitan
soyut evrendir.
Ulasilabilir evren: Aragtirmacinin ulagilabilecegi, gergekci secimi olan somut evrendir.
Orneklem, 6zellikleri hakkinda bilgi toplamak icin ¢alisilan evrenden secilen onun
smirlt bir pargasi; 6rnekleme ise evrenin 6zelliklerini belirlemek, tahmin etmek amaciyla onu
temsil edecek uygun Ornekleri secmeye yonelik streci ve bu siregte gergeklestirilen tiim
islemleri tanimlar (Cing1, 1994). Orneklemlerden elde edilen verilerden hesaplanan ve 6rneklemi
betimlemede kullanilan degerlere 6rneklem deger ya da kisaca istatistik denir (Blyukoztirk,
vd., 2022). Evrenden 6rneklemi olusturmada temel alinan birime, 6rneklem birimi denir.
GOzlem birimi: Hakkinda bilgi toplanan ve evrenin en Kkiglk pargast olarak
tanimlanabilen ve arastirmanin bilgi kaynagi durumunda olan birimdir. Ornegin liselerdeki oyun
bagimlilig: arastirilirken gozlem birimi lisedeki 6grencilerdir.
1.5.0rnekleme Yoéntemleri
Evrenin tanimi, veri toplama teknikleri, zaman ve kontrol agisindan sahip olunan olanaklar,
ornekleme yonteminin secilmesinde belirleyici faktorlerdir. Ornekleme yontemleri evren
biriminin se¢iminin se¢kisiz olup olmama durumuna gore “seckisiz 6rnekleme yontemleri” ve
“seckisiz olmayan Ornekleme yontemleri” seklinde siniflanir. Seckisizlik ilkesi evrenden
orneklem igin gekilecek birimlerin segilme olasiliklarmin esit ve bagimsiz olmasi anlamina gelir.
Evrene ait cercevede yer alan tiim birimlerin 6rneklem igin secilme olasiliklarinin esit olmasi,
evren degerlerinin daha gugli tahminini saglayacaktir.. Esit segilme olasiligini saglamak igin ilk
olarak eleman veya kiime bazinda tiim evren birimlerinin kodlanarak listelenmesi gerekir. Daha
sonra Ornekleme islemi cesitli araglar ya da teknikler (seckisiz atamayi yapacak bilgisayar
yazilimlari, Kura, yansiz sayilar tablosu vb.) kullanilarak gerceklestirilir. Yansiz sayilar
tablosunun kullaniminda ayni sayilarin ¢ikmasi durumunda ¢ekim yeni bir say1 elde edilene
kadar tekrarlanir. Torbadan yapilan kura ¢ekiminde ise torbadan cekilecek her bir say1 tekrar
torbaya konularak (yerine koyma kurali) tiim birimlerin esit se¢ilme olasilig1 garantiye alinir.
Torbadan daha 6nce ¢ikan bir say1 ¢ikmas1 durumunda farkli bir say1 ¢ikana kadar ¢cekimler ayni
sekilde tekrarlanir (Blylkozturk, vd., 2022).
4.1.1. Seckisiz 6rnekleme yontemleri
Basit seckisiz 6rnekleme
Ornekleme birimlerinin, evren listesinden seckisiz olarak ¢ekilmesidir. Ilkokul 6gretmenlerinin
web 2.0 araglarini kullanma diizeylerinin arastirildig: bir ¢alismada, kodlanarak olusturulan okul
listesinden belirlenen sayida okulun segkisiz (kura ile) segilmesi basit seckisiz orneklemeye
ornek olarak verilebilir.
Tabakah 6rnekleme
Tabakali 6rneklemede amac; evrendeki alt gruplarin agirliklar1 oraninda 6rneklemde temsil
edilmelerinin saglanmasidir. Alt evrenlerin her birinden birim ¢ekme islemi basit yansiz
ornekleme ile yapilir. Burada alt gruplarin belirlenmesinde arastirmanin bagimsiz degiskenleri
esas almabilir. Ornegin dgretmenlerin web 2.0 araglarmi kullanma diizeylerinin cinsiyete gore
farklilik gosterip gostermedigini incelemek istediginizde cinsiyete gore dagilim 6nemli olacaktir.
Bu durumda evreni cinsiyete gore tabakalara ayirdiktan sonra evrendeki agirliklarina gore se¢im
yapilabilir.
4.1.2. Seckisiz olmayan 6rnekleme yontemleri
Sistematik dérnekleme
Sistematik drneklemede, drneklem icin birimler belli bir sistematik izlenerek secilir. Secim
stirecinde, evren, orneklem buytklikleri igin «N/n» orani belirlenir; 1°den itibaren k genislikteki
araliktan seckisiz olarak bir say1 belirlenir; bu deger ¢ekilecek ilk rnekleme birimidir, 6rneklem
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biiyiikliigiine ulasilincaya kadar baslangi¢ noktasindan ileriye dogru k aralik kadar atlanarak
birimler gekilir.

Uygun 6rnekleme
Zaman, para ve is gucl agisindan var olan smirliliklar nedeniyle 6rneklemin kolay ulasilabilir ve
uygulama yapilabilir birimlerden se¢ilmesidir. Kendi ¢alistiginiz okuldaki 6grenciler tizerinde
uygulama yapma vb.
Amach 6rnekleme
Derinlemesine arastirma yapabilmek amaciyla ¢alismanin amaci baglaminda bilgi agisindan
zengin durumlarin se¢ilmesidir. Sik kullanilan baz1 amagli 6rnekleme tirleri verilmistir.

Aykiri, Orneklemin, problemle ilgili olarak birbirine aykir1 (ug) durumlardan,
orneklerden olusturulmasidir. Uglardan sadece biri de ¢aligilabilir. Oyun bagimlilig: yiksek olan
ve oyun oynamayan veya oyun bagimliligi olmayan ogrencilerin segilmesi. Maksimum
cesitlilik, Orneklemin problemle ilgili olarak kendi iginde benzesik farkli durumlardan
olusturulmasidir. Bu tiir bir 6rneklemede genelleme kaygis1 olmamakla birlikte, problemle ilgili
farkli durumlarin 6rnekleme alinmasi nedeniyle, evren degerleri hakkinda 6nemli ipuglari
verecegi SOylenebilir. Farkli sosyo-ekonomik dizeydeki okullarin secilmesi benzesik,
orneklemin, arastirmanin problemiyle ilgili olarak evrende yer alan benzesik bir alt gruptan veya
durumdan olusturulmasidir. Alt sosyo-ekonomik diizeydeki okullar tipik durum, érneklemin
arastirma problemi ile ilgili olarak evrende yer alan ¢ok sayidaki durumdan sira dis1 olmayan,
tipik olan bir durumun belirlenerek c¢alisma yuratilir. Sehir merkezinde gorece geneli
yansitabilecek bir veya birkac okulun secimi tabakah amacsal 6rnekleme, 6rneklemin
ilgilenilen belli alt gruplarin 06zelliklerini gostermek, betimlemek ve bunlar arasinda
karsilastrmalar yapabilmek amaciyla tanimlanan alt gruplardan olusturulmasidir. Olgut
ornekleme, bir arastirmada gézlem birimleri belli niteliklere sahip kisiler, olaylar, nesneler ya
da durumlardan olusturulabilir. Bu durumda 6rneklem igin belirlenen dlgiitii karsilayan birimler
(nesneler, olaylar, vb.), 6rnekleme alinir. Giinde 10 saatten fazla oyun oynayan &grencilerin
secilmesi (Blyukozturk, vd., 2022).

5. NICEL ARASTIRMALAR 1 (1 VIDEO)

Arastirmalar, temel aldiklar1 felsefeye, bakis agisina gore nicel (quantitative), nitel (qualitative)
ve karma (mixed) aragtirmalar olmak lizere iige ayrilir. Gergekligi arastirmacidan bagimsiz
goren, kendi disinda olan gergekligin de nesnel olarak gozlenip, Ol¢iiliip analiz edilebilecegini
kabul eden pozitivist goriis nicel arastirmalar1 tanimlamaktadir. En basit anlamda nicel verilerin
toplanmasini ve analizini gerektiren ¢alismalardir. Degiskenler arasindaki iligkiler kanitlanmaya
calisilir. Arastrrmacinin genelleme yapmak, tahminlerde bulunmak ve nedensellik iligkisini
aciklamak gibi amaclar1 vardir. Arastirma deseni, arastirmanin sorularmi cevaplamak ya da
hipotezlerini test etmek amaciyla arastirmaci tarafindan gelistirilen bir plandir. Olaylara nasil
bakildigini ortaya koyar. Boylece aragtirmaci siireci nasil planlamasi gerektirdigini netlestirmis
olur (Blyiikdzturk, vd., 2022).

Aragtirmalarda i¢ gecerlik ve dis gegerligi etkileyen veya etkileyebilecek durumlar
aragtirmaya baslamadan nce tlizerinde diisiiniilmeli ve uygun tedbirler arastirmaya baslamadan
once almmalidir. Bagimli degiskende gbzlenen degismelerin, bagimsiz degiskenle
aciklanabilirlik derecesi i¢ gecerlik, sonuglarin deneklerin se¢ildigi biiylik gruplara, evrene
genellenebilirlik derecesi ise dis gegerlik olarak tanimlanir. Arastirmalarda i¢ gegerligi ve dis
gecerligi tehdit eden pek cok faktdrden soz edilebilir. Bu faktorlerden bazilar1 asagida
aciklanmustir (Eckhardt ve Ermann, 1977; Karasar, 2002; Spyridakisi, 1992).

I¢ gecerligi tehdit eden baz faktérler; deneklerin secimi, deneklerin olgunlasmas,
veri toplama araci, deneklerin ge¢misi, denek kaybi etkisi, On test (deney Oncesi Olgiim) etkisi,
istatistiksel regresyon, etkilesme etkisi, beklentilerinin etkisi, dissal degiskenlerin etkisi olarak
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dis gecerligi tehdit eden faktorler ise 6rnekleme etkisi, beklentilerin etkisi ve 6n test-deneysel
degisken etkilesim etkisi olarak siralanabilir.

1.6. Tarama Arastirmalar

Ankara 11 Milli Egitim Miidiirliigii pandemi siireci sonrasinda ilkdgretimde gérev yapan
ogretmenlerin dijital yeterliliklerini artrmaya yonelik olarak bir hizmet i¢i egitim planliyor.
Egitim Oncesinde 6gretmenlerin dijital yeterliliklerini belirlemek ve egitim siirecini buna gore
planlamak istiyor. Iste, Milli Egitim Miidiirliigii tarafindan yiiriitiilecek olan bu ¢aligma tarama
arastirmasidir.

Bir konuya veya olaya iliskin var olan durumun fotografin1 ¢ekerek bir betimleme
yapmak amaciyla katilimcilarm demografik 6zelliklerinin, goriislerinin, yeterliklerinin veya ilgi,
beceri, yetenek, tutum vb. 6zelliklerinin belirlendigi genellikle diger arastirmalara gore gorece
daha biiyiik 6rneklemler {izerinde yapilan arastirmalara tarama arastirmalar1 denir (Fraenkel &
Wallen, 2006). Tarama arastrmalar1 anhk, zamana bagh degisim (kesitsel, boylamsal),
boylamsal, gecmise doniik tarama arastirmalar1 olmak Uzere dort baslikta incelenebilir. Karasar
(2002), anhk tarama arastrmalarint belli bir zamanda mevcut durumun var oldugu sekliyle
betimlenmesi amaciyla yiiriitiilen ¢aligmalar olarak tanimlamaktadir. Kesitsel arastirmalarda
betimlenecek degiskenler bir seferde Olcilir. Boylamsal tarama arastirmalarinda arastirma
degiskenlerinin zamana bagh degisimlerini incelemek Uzere farkli zamanlarda yinelenen
Olciimler yapilmaktadir. Boylamsal tarama arastirmalar1 egilim belirlemek, ortak 6zelligi olan
bir grubu incelemek ya da ayni kisilerin zamana bagh degisimlerini, egilimlerini arastirmak
amaciyla yapilabilir. Ge¢mise doniik tarama arastirmalar1 ise ge¢miste yasanan olaylarin
yasayan kisilerin goriislerine, beyanlaria dayal1 olarak yiiriitiilen ¢alismalardir (Biiyiikoztiirk,
vd., 2022).

Tarama Arastirmalarimin SUreci

A

Evrene
Genelleme

Veirlerin
analizi

Verilerin
toplanmasi

Orneklemin
segimi

Evrenin(Hedef
Kitle)
tanimlanmasi

Denek kaybi (anketi cevaplamama, eksik cevap), verilerin toplandigi ortamin ve
sartlarin katilimcilarin samimi goriislerini belirtmeye olanak tanimamasi, veri toplayan kisinin
tutumu ve cevaplanacak soru sayismin ¢ok fazla olmasi, yonergelerin anlagilir olmamasi gibi
yapisal sorunlara bagli cevaplama motivasyonunun diismesi tarama arastirmalarinda dis ve ig
gecerligi etkileyen durumlardir.

1.7.Korelasyonel Arastirmalar

Okul yoneticilerinin liderlik ozellikleri ile 6gretmenlerin stres diizeyleri arasindaki iligkiyi
belirlemek istedigimiz ¢alisma korelasyonel bir arastirmadir.

Korelasyonel arastirma, iki ya da daha ¢ok degisken arasindaki iligkinin herhangi bir
sekilde bu degiskenlere midahale edilmeden incelendigi aragtirmalardir. Degiskenlere mudahale
edilmemesi nedeniyle korelasyonel arastirmalar nedensel karsilastirma arastirmalarina benzer.
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Ancak nedensel karsilastirma arastrmalarinda bir bagimli degiskeni etkileyen bagimsiz
degiskenler neden-sonug iligkisi i¢inde belirlenmeye c¢alisilirken korelasyonel aragtirmalarda
sadece degiskenlerin birlikte degisimleri incelenir. Korelasyonel arastirmalar, degiskenler
arasindaki iliskilerin agiga ¢ikarilmasini, bu iliskilerin diizeylerinin belirlenmesinde etkili ve bu
iliskilerle ilgili daha Ust dlzey arastirmalarin yapilmasi i¢in gerekli ipuglarini saglayan
arastirmalardir (Blyukoztirk vd., 2022).
Korelasyonel arastirmalarda degiskenler arasindaki iliski, hesaplanan uygun bir
korelasyon katsayisi ile gosterilir. Bu katsayr +1 ile -1 araliginda degisir. Katsaymin pozitif
olmasi bir degiskende artis meydana geldigi zaman diger degiskende de artis oldugunu, negatif
olmasi ise bir degiskende artig goriiliirken digerinde azalma meydana geldigini gostermektedir.
Korelasyon katsayisinin £ 1 olmas1 milkemmel bir iliskiyi, O olmasi ise iki degisken arasinda hig
iliski olmadigini gosterir (Koklii, Biiyiikoztiirk ve Cokluk, 2007; Akt. Bliytikoztiirk vd., 2022).
Korelasyonel arastrmalar kesfedici ve yordayici korelasyon arastirmalar olmak iizere ikiye
ayrilabilir (Fraenkel & Wallen, 2006). Kesfedici korelasyon arastirmalarinda degiskenler
arasinda karsilikli iligkiler belirlenmeye calisilir. Yordayici korelasyon arastirmalarinda
degiskenler aras iliskinin belirlenip bir veya daha fazla degiskenin bilinen degerinden diger
degiskenin bilinmeyen bir degeri belirlenmeye ¢alisilir.
1.8.Nedensel Karsilastirma Arastirmalar

Huseyin Ogretmen, (¢ farkli sinifin kimya dersine girmektedir. Yaptig1 smav sonunda iki sinifin
hem 6dev puanlarmin hem de smav sonuclarinin daha yiliksek diger smifin ise daha diisiik
oldugunu goérmiistiir. Ortaya ¢ikan bu durumun nedenlerini arastirmak istemektedir. Bu ¢alisma
nedensel karsilastirma arastirmalarma ornektir. Nedensel karsilastirma, ortaya ¢ikmig/var olan
bir durumun veya olaym nedenlerini, bu nedenleri etkileyen degiskenleri veya bir etkinin
sonuglarmi belirlemeye yOnelik bir arastirma tiiriidiir. Deneysel arastirmalarda bagimsiz ve
bagimli degiskenler arastirmaci tarafindan planlanip arastirma siirecinde ve deneysel islemler
sonunda olusan degisimler gozlemlenirken nedensel karsilastirma tlrl arastirmalarda bir
durumun neden ortaya ¢iktig1, bu durumun olusmasinda nelerin etkili oldugu bulunmaya ¢alisilir.
Arastirma deseninde birbiriyle karsilastirilabilecek en az iki grup varsa “nedensel karsilagtirma
aragtirmalar1”, sadece tek grup varsa “nedensel arastirma” olarak adlandirilir (Cohen ve Manion,
1998; Fraenkel ve Wallen, 2006; Akt. Blyukoztirk vd., 2022). Nedensel karsilastirma iki
degisken arasindaki iliskinin arastirilmasi yoniinden korelasyonel arastirmalara benzetilebilir.
Ancak korelasyonel arastirmalarda iki degiskenin birlikte degisimleri belirlenebilir ancak hangi
degiskenin digerini etkiledigi bir baska deyisle hangi degiskenin neden, hangi degiskenin sonug
oldugu belirlenemez. Nedensel karsilastirma arastirmalarinda ise hangi degiskenin digerinin
nedeni oldugu belirlenmeye ¢aligilir (Buylkoztirk vd., 2022).

6. NICEL ARASTIRMALAR 2 (1 VIDEO)
1.9.Deneysel Arastirmalar

Bir akademisyen tersyiiz 6grenme ortamini oyunlastirma bilesenleri ile desteklemenin, 6grenim
g0Oren 6grencilerin motivasyonu, katilimi ve akademik basaris1 Uizerinde etkili olup olmayacagini
belirlemek istemektedir (Taskin, 2020). Bu kapsamda iiniversite 6grencilerini seckisiz atama
yontemi ile iki gruba aymrarak gruplardan birinde oyunlastirma bilesenleri kullanmay1 digerinde
ise herhangi bir miidahalede bulunmamay1 planlamistir. Arastirmaci bdylece gerceklestirmis
oldugu miidahalenin 6grenci motivasyonu, katilimi ve basarisi lizerinde etkisi olup olmadigini
belirlemek istemektedir. Bu ¢alisma deneysel bir aragtirmanin yapilmasini gerektirmektedir.

Deneysel arastirmalar, kisaca arastirmaci tarafindan olusturulan farklarin bagiml
degisken iizerindeki etkisini test etmeye yonelik ¢calismalardir. Deneysel desenlerde temel amag
degiskenler arasinda olusturulan neden-sonug iliskisini test etmektir. Arastirmacinin bu amacini
gerceklestirmek igin en az iki farkli kosulunun olmasi (gruplarin karsilastirilmasi), bagimsiz
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degiskenin manipiile edilmesi, bagimsiz degiskenin diizeyleri olan islem gruplarma secgkisiz
atama yapilmasi ve digsal degiskenleri kontrol altina almasi gereklidir (Borg ve Gall, 1989;
Buyukoztiurk, 2007; Hovardaoglu, 2000; Kerlinger, 1973). Bir deneysel c¢alismada, dissal
degiskenlerin etkilerini en aza indirmek ya da kaldirmak igin gruplara segkisiz atama yapilabilir,
digsal degisken sabit tutulabilir, digsal degisken calismaya dahil edilebilir, digsal degiskenlere
gore denekler eslestirilebilir, digsal degiskene ait puanlarin bagimli degisken iizerindeki etkisi
kovaryans analizi ile istatistiksel olarak kontrol edilebilir (Buylkoztirk, vd., 2022).
6.1.1.  Deneysel Arastirmalarin TUrleri
Deneysel desenler bagimsiz degisken sayisina gore tek faktorli ve ¢ok faktorli olarak deneme
kosullarina gore gruplar arasi, gruplar igi ve karisik desenler olarak denek sayisina gore ise tek
ve ¢ok denekli desenler olarak siniflandirilmaktadir. Fraenkel & Wallen (2006) ve Robson
(1993), cok denekli desenleri gercek deneysel desenler, yar1 deneysel desenler ve zayif deneysel
desenler seklinde siniflandirmaktadir. Bu desenlerden sadece gergek deneme desenlerinde
deneklerin deneysel kosullara denek havuzundan seckisiz atanmasi s6z konusudur. Eslestirilmis
gruplarin se¢kisiz bir sekilde deney gruplar1 olarak atandigi ¢aligmalar yar1 deneysel desenler
olarak kabul edilir. Zayif deneysel desenler ise ne denek temelinde se¢kisiz atamanin oldugu ne
de grup eslestirmenin oldugu ¢calismalara isaret eder. Denekleri eslestirmede, bagimli degiskenle
iliskili oldugu diisiiniilen degiskenlere ait degerleri ayni olan denek ciftleri olusturulur. Ciftlerden
biri birinci gruba, digeri ikinci gruba atanir. Grup eslestirmede, ilgili degiskenlere ait grup
ortalamalar1 bakimindan denk iki grup olusturulur. Hazir gruplar izerinden g¢alismalarin
yapilmak zorunda kalindig: durumlarda distiniilebilir. Se¢kisiz atamada, denekler deney ya da
kontrol grubuna seckisiz (yansiz) bir sekilde atanir. Seckisiz atamanin oldugu durumda grup
biiytikliikleri arttikca denk gruplarin elde edilme olasilig1 da yiikselir (Biiyiikoztiirk, vd., 2022).

Zayif Deneysel Desenler: Zayif deneysel desenlerin ortak o&zelligi desende i¢
gegerliligi tehdit eden faktorlerin kontrol edilmemesi ve segkisizligin s6z konusu olmamasidir.
Zay1f deneysel desenler tek grup 6n test-son test deseni, statik grup karsilastirmali desen ve statik
grup 6n test-son test deseni olmak Uzere lice ayrilir.

Tek grup 6n test-son test desende, deneysel islemin etkisi tek bir grup tizerinde
yapilan calismayla test edilir. Deneklerin bagimli degiskene iliskin Olcuimleri uygulama
oncesinde On test, sonrasinda son test olarak ayni denekler ve ayn1 6lgme aracglar1 kullanilarak
elde edilir. Seckisizlik ve eslestirme yoktur. Desene iligkin simgesel gdsterim ve uygulama
ornegi Ek 1’de sunulmustur. Zayif deneysel desenler altinda siklikla kullanilan diger desenler
de Ek 2’de verilmistir.

Gergek Deneysel Desenler: Gergek deneysel desenler, deneklerin bagimsiz
degiskenin diizeylerine, gruplara seckisiz olarak yerlestirildigi calismalar1 tanimlar. Gergek
deneysel desenler 6n test-son test kontrol gruplu seckisiz desen, son test kontrol gruplu seckisiz
desen ve eslestirilmis seckisiz desenler olmak tizere Uce ayrilir.

On test-son test kontrol gruplu seckisiz desende, ilk olarak daha once belirlenen
denek havuzundan segkisiz atama ile iki grup olusturulur. Gruplardan biri deney, digeri kontrol
grubu olarak seckisiz bir sekilde belirlenir. Daha sonra iki grupta yer alan deneklerin, uygulama
oncesinde bagimli degiskenle ilgili 6l¢ctimleri alinir. Uygulama siirecinde ise etkisi test edilen
deneysel islem deney grubuna uygulanirken kontrol grubuna uygulanmaz. Son olarak
gruplardaki deneklerin bagimli degiskene ait dlgiimleri ayn1 ara¢ ya da es formu kullanilarak
tekrar elde edilir. Deneysel islemin etkisini gormek amaciyla deney ve kontrol gruplarinin
bagimli degiskene ait dlgcme sonuglar1 uygun teknikler kullanilarak karsilagtiriimalidir. R
deneklerin gruplara seckisiz atandigmi gosterir. Desene iliskin simgesel gosterim Ek 3’te
sunulmustur. Gergek deneysel desenler altinda siklikla kullanilan diger desenler de Ek 4’te
verilmistir.
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Yan Deneysel Desenler: Hazir gruplar iizerinde grup eslestirmenin oldugu ancak
seckisiz atamanin olmadig1 desenlerdir. Seckisiz atamay1 icermeyen bu desenlerde sadece iki
farkll eslestirme tiirii dikkate alinarak gruplar belirlenir. Bunlar eslestirilmis ve zaman serisi
desenleridir.

Eslestirilmis desende, yansiz atama kullanilmaz. Desende hazir gruplardan ikisi belli
degiskenler Uzerinden eslestirilmeye caligilir. Eslestirilen gruplar islem gruplarma segkisiz
atanrrlar. Ancak, eslestirme caligmaya dahil edilen gruplarin denk oldugunu garanti etmez. Bu
ciddi bir sinirlamadir, ancak segkisiz atamanin yapilamayacagi durumlarda ciddi bir alternatif
desendir. Eslestirmenin hicbir zaman segkisiz atamanm yerini tutmayacagi unutulmamalidir. On
test-son test eslestirilmis kontrol gruplu desene ve son test eslestirilmis kontrol gruplu
desene iliskin simgesel gosterim Ek 5’te sunulmustur.

Zaman serisi desende, hem islem Oncesinde hem de islem sonrasinda tekrarli
Olcimler s6z konusudur. Tekrarli Olgtimler diye de adlandirilan zamana bagh degisimleri
belirlemeye calistigimiz aragtirmalardir.

1.10. Tek Denekli Arastirmalar

Tek denekli arastirma sadece bir ya da ¢ok az sayida denege iliskin bulgularin yorumlandigi yar1
deneysel bir arastirma tiiriidiir. Genel olarak bu desenler bir ya da baz1 durumlarda birden ¢ok
denekle c¢alisilan ve degisimlerin grafiklerle izlendigi bir zaman serisi g¢alismasi olarak
tanimlanabilir. Tek denekli arastirma birden ¢ok denekle yiiriitiiliirse bulgular her bir denek i¢in
ayr1 ayri incelenir. Arastirma denek iizerinde uygulanan birden ¢ok asamadan olusur. Farkh
asamalar olmasi tekrarl 6l¢timlerin yapilmasimi gerektirir. Uzun siireli arastirmalar oldugundan
hem 6lciimleri hem de deneysel islemleri bagimsiz degisken(ler) disinda etkileyebilecek faktorler
kontrol edilmelidir. Tek denekli arastrmanin tirleri, arastirmanin degiskenleri ve bu
degiskenlerin degistirilmesi, kaldirilmasi veya olusturulmasi i¢in deneysel islemlerin nasil
uygulanacagina gore degismektedir. Bu tur desenlerde A baslama duzeyini belirleme asamasini,
B ise deneysel islem asamasmi gostermektedir. Ornegin sadece B deseni sadece deneysel islemin
uygulandig1 arastirma desenini, AB dnce baslama diizeyinin belirlendigi sonra deneysel islemin
uygulandig1r arastrma desenini, ABA baslama dizeyinin belirlendigi, deneysel islemin
uygulandigi, deneysel islemin ortamdan ¢ikarilmasinin ardindan denegin deneysel islem oncesi
uygulanan veri toplama araciyla durumunun tekrar belirlendigi deseni gdstermektedir. Deneysel
islem bittikten (etkisi gegtikten) sonra baslama diizeyinin yeniden belirlenmesi nedeniyle AB,
ABA, ABAB gibi desenlere genel olarak “AB desenleri”, baslama dizeyinin ikinci kez
belirlendigi desenlere ise “geri doniislii tek denekli desenler” denir (Fraenkel & Wallen, 2006;
Gliner ve Morgan, 2000). AB desenleri deneysel islem yapilmadigi zaman denegin baglama
diizeyine (goOrece) geri dondigii durumlar igin uygundur. ABCB deseninde ise farkli iki
mudahale vardwr. C’de, B’den farkli bir deneysel islem yapilmakta ve bagimli degisken
Olciilmektedir. Burada yapilan miidahalelerin 6grenci iizerindeki etkileri gozlemlenmeye ve
hangi deneysel islemin daha etkili oldugu belirlenmeye c¢alisilmaktadir. Son olarak BAB
deseninde Ogrencinin baslama diizeyi bilinmemektedir. Direkt deneysel islemle baslanmakta
sonra baslangi¢ diizeyi 6l¢iilmekte ve sonra tekrar deneysel islem yapilmaktadir (Biiytlikoztiirk,
vd., 2022).

Tek denekli arastirmalarda i¢ gecerlik baglaminda tek/az sayida denekle caligilmasi
hem denegin hem de deneysel igslemlerin kolay kontrol edilmesini saglar ancak ayni denek
iizerinde ¢ok sayida islem yapilmasi veri toplama araglarmin etkililigini azaltabilir. D1s gecerlik
baglaminda ise segkisiz 6rneklem alinmamasi, ¢ok az sayida denekle calisilmasi dis gegerligi
azaltir. Sonuglarin genellenebilmesi igin ayni desen birgok kez ve farkli deneklerle calisilmalidir.
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7.NITEL ARASTIRMALAR 1 (1 VIDEO)

Nitel arastirmalarin tanimlanmasinda, bazi anahtar kelimeler vardir: anlam, yorumlayici dogal
yaklasim ve (daha yakin zamanda ise) diinyayr doniistiirme kabiliyetidir. Nitel yaklagimda
aragtirmacilar dogal ortamdaki veri koleksiyonuna tiimdengelim ve tiimevarim yoluyla 6rintt ve
temalar kuran veri analizini kullanir. Nitel aragtirmalar psikolojik 6l¢iimler ve sosyal olaylarla
ilgili nicel arastirma yontemlerine goére daha derinlemesine bilgi saglar. Nitel arastirmalar,
geleneksel aragtirma yontemleriyle ifade edilmesi zor olan sorulara cevap bulmak igin gereklidir.
Nitel arastirmalarin nicel arastirmalara gore daha bilimsel veya daha iyi oldugu sdylenemez. Her
birinin kendi i¢inde avantajlar1 ve dezavantajlari, zayif ve giiclii yonleri vardir. Onemli olan
dogru yontemi se¢mek veya bu yontemlerin her ikisini birden uygun sekilde kullanmaktir
(Buytkoztirk, vd. 2020; Frankel ve Devers, 2000).

Nitel Arastirmanin Ozellikleri kisaca listelenecek olursa dogal ortam, temel arag
olarak arastrmaci, dogrudan veri toplama, coklu yontemler, zengin betimlemeler, siirece
yonelik, tiimevarim ve timdengelim veri analizi, arastirma desenlerinde esneklik, arastirmacinin
katilimci roli, yansiticilik ve biitiinciil agiklama.

1.11. Nitel ve Nicel Arastirmalar Arasindaki Farklar

Nitel ve nicel arastirmalar arasindaki farklar1 Tablo 3’te bulabilirsiniz.
Tablo 3. Nitel ve Nicel Arastirmalar Arasindaki Farklar (Kaynak: Frankel ve Devers (2000))

Ozellik Nitel Nicel
Kavram olusturmak ve belli kisi ve gruplara ne ve
izlenen yol Tilimevarimsaldir. nicin olacagini tahmin etmek igin kuramsal
bilgilerden yararlanir.
Aragtirma deseni Genellikle esnek ve dinamiktir.  Cok istenmese de bazen degisime gidebilir.
Aragtirma SUreci Ne dogrusal ve ne ardigiktir. Genellikle dogrusaldir.
Hipotezler grigsgngrﬁgag;liser&?hsggﬁlcmde Baslangicta belirlenen hipotezlere sadik kalinir.
Nelerin bagkalarmca nasil )
Amact anlamlandirildigmin Iliskileri tanimlamak ve tahmin etmektir.
anlagilmasidir.
Genellenebilirligi Yoktur. Vardir.
Veriler Sdzel ifadelerle betimlenir. Sayisal degerlere indirgenir.
Gulvenirlik Sonuglarin uygunluguna bakilir. Oerﬁ(lgilﬁ rdan elde edilen degerlere daha gok onem
Gegerlik Bilgi kaynaklarmin saZlamas: Olcumler istatistiksel indekslere bagli yapilir
yapilarak gerceklestirilir.
Orneklem Alan uzmanlar1 belirler. Seckisiz secim yontemleri tercih edilir.

Proseddrler

Anlatilarak betimlenir.

Kesin olarak tanimlanmustir.

Konu dis1 degiskenler

Mantiksal analizler tercih edilir.

Istatistiksel olarak kontrol edilmesi tercih edilir.

On yargilar

Ozel desensel kontroller tercih
edilir.

Aragtirmaciya glvenilir.

Sonuglar

Sozel ifadelerle anlatilarak
Ozetlenmesi tercih edilir.

Istatistiksel olarak dzetlenmesi tercih edilir.

Karmasik olay ve
olgular

Biittuinlinln tanimlanmas: tercih
edilir.

Analiz sirecinin yonetilmesi i¢in kiiciik parcalara
boluntr.

Karmagik olgu ve
olaylar

Disaridan midahale edilmez.

Amaci dogrultusunda yonlendirilebilir.

Sonug

Alternatif gortisler Uretir.

Kesin ifadelerle sonuglanir.

Aragtirmacilar

Kendilerini arastirma diginda
tutmalar1 mimkiin degildir.

Kendilerini arastirilan konunun disinda tutmalari
mumkindr.

Nitel arastirmalarin asamalari; calisilacak olan konunun saptanmasi, ¢alismadaki

katilimcilarin belirlenmesi, hipotezlerin iiretilmesi, verilerin toplanmasi, verilerin analizi ve
analizin yorumlanmasi seklinde siralanabilir.
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Nitel arastirmalarin tiirleri ise durum calismasi, eylem arastirmasi, fenomenoloji
calismalari, etnografi aragtirmasi, anlati aragtirmasi, tarama arastirmasi, tarihi arastirma, kuram
olusturma c¢alismalaridir.

1.12. Durum Cahsmasi

McMiillan (2000) ve Yin (2009), durum ¢alismalarini (6rnek olay ¢alismalari/case studies) kendi
gercekligi icinde calisan ve i¢inde bulunulan icerik arasindaki sinirlarin kesin hatlariyla belirgin
olmadig1 bir veya daha fazla olaym, ortamin, programin, sosyal grubun veya diger birbirine bagh
sistemlerin ve bunlarin derinlemesine incelendigi arastirma yontemi olarak tanimlamaktadir. Bu
tlr ¢alismalar gercek yasamin, giincel baglam veya ortamdaki durumun incelenmesidir (Yin,
2009). Okul icinden (alan ici) ve birden fazla okul arasinda (alanlar arasi) varliklar incelenebilir.

Durum ¢ahsmalarmn tdrleri; tarihsel 6rgitleme, gozlemsel durum ¢alismasi, hayat
hikéyesi, durum analizi, coklu durum ve ¢oklu alan seklinde siniflandirilabilir (Blyukoztirk, vd.
2020). Stake (1995) ise durum galismalarini, i¢sel durum ¢aligmasi, aragsal durum ¢alismasi ve
ortak/coklu durum galigmasi olarak ii¢ baslikta ele almaktadir.

Durum c¢alismalarimin asamalarim siralayacak olursak durum ¢alismasinin
uygunlugunu test etmek; problemin ifadesi; aragtirma alanma girme; katilimcilarin segilmesi
(amacli 6rnekleme); verilerin toplanmasi; verilerin analizi (biitiinciil analiz/tek yonlii analiz);
i¢sel durum/aragsal durumun raporlanmasi (McMillan, 2000, Creswell, 2013).

Durum c¢ahismalarimin veri analiz yontemleri ise kategorik birlestirme; dogrudan
yorumlama; modelleri gizme; dogal genellemedir (Buylkoztirk, vd. 2020).

Durum Cahsmalarimin Ozellikleri

Durum ¢alismasimin ¢zelliklerine Tablo 4’ten erisilebilir.

Tablo 4. Durum Calismasinin Ozellikleri

Ozellik Aciklamasi

Durum Birey, kiicik grup, kurulus, ortaklik, topluluk, iliski, karar verme, proje olabilir.

Amaci Igsel bir durum (benzersiz bir durumu) veya aragsal bir durum (secilmis durumu)
ele alabilir.

Veri Cesitlendirilmelidir.

Verianalizi Irdelenecek durumun birden fazla birimi veya tamamu olabilir.
Betimleme  Temalar, konular, belli durumlar secilebilir. Capraz durum analizi veya kuramsal
model sunulabilir.
Sonug Cikarimlar (Stake, 1995); model veya ag¢iklamalar (Yin, 2009) seklinde sunulur.
Durum Calismalarinin Olumlu Yénleri: *Yasamin bir kesiti ile ilgili dogrudan ve
derinlemesine bilgi saglar. *Okuyucunun kendi bulundugu durumla verilen durumu karsilastirma
sans1 olur. *Alisik olunmayan durumlar1 ayrintili irdeler. *Arastirmaci dnceden belirlenen soru
ve veri toplama yontemlerini giincelleyebilir.
Durum Cahsmalarmin Olumsuz Yodnleri: *Sonuglarin genellenebilirligi diistiktiir.
«Kurum veya kisilerin Kimliklerini gizlemek zordur. *Raporlastirmada dil becerisi énemlidir.
*Durum i¢inde ka¢ durum oldugunu belirlemek arastirmaci i¢in zordur.
Durum ¢alismasi 6rnekleri icin EK 6’ya bakilabilir.
1.13. Eylem Arastirmasi
Eylem arastirmalar1 (action research), bilimsel arastirma yonteminden daha ¢ok mesleki gelisim
modelidir (Kurubacak, 2017). Eylem arastirmasi kisilerin kendi mesleki eylemleri hakkinda
aragtirma yapmalar1 ve degisim icin eyleme ge¢meleri temelinde gerceklesen sistematik bir
miidahale siirecidir (Costello, 2007) ve sosyal baglamm ic¢inde yer alan eylemlerin niteligini
gelistirme ¢aligmasidir (Altrichter, Posch ve Somekh, 1998). Bu sosyal baglam; egitim, saglik,
askeri vb. kurumlarin egitim, arastirma gelistirme ve uygulama gibi ¢aligmalarindan birinin (veya
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birkagmin) gergeklestigi ortam, kisiler ve eylemlerden olusmaktadir. Eylemlerin niteliginin
gelismesiyle birlikte sosyal baglamin niteligi de gelisir (Dick, 2004). Egitimle ilgili eylem
aragtirmasi Ogretim siireci igerisinde kullanilan bir yontem olmasi nedeniyle &gretmenlerin
rolini “arastirmaci 6gretmen” olarak degistirmektedir (Altrichter, vd., 1998; Kokli, 2001).
Eylem arastirmasi yapan ogretmenler yalnizca akademisyenlerin irettikleri bilgiyi kullanan
bireyler degil, bunun 6tesinde bu bilgilerden de yararlanarak kendi karsilastiklar1 problemlerle
ilgili ¢ozimleri kendileri gelistirerek yeni bilgi Ureten ve bu sayede uzmanliklarini ve
mesleklerini gelistiren kisilerdir (Mills, 2003).

Eylem aragtirmalarini (EA), nicel aragtirmalar (NA) ile karsilastiracak olursak EA, ¢ok
az genellenebilirken NA amaci bilimsel bilgi liretmeye odakli, genellenebilir olmasidir. EA i¢in
ust duizeye egitime gerek yoktur ancak NA icin belli bir egitim diizeyi gerekir. EA’da arastirmaci
baglamin i¢inden biridir, NA’da ise arastirmaci baglam i¢inden degildir. Veri toplama araci,
EA’da arastirmaci tarafindan NA’da ise uzman(lar) tarafindan gelistirilir/denetlenir. EA, esnek
olarak NA, ise tutucu bir sekilde planlanir. Arastirmanin bulgular1 ve sonuglar1 EA igin baglamin
Ozelliklerine NA icin evrensel 6zellikler ve degerlere gore yorumlanir. EA 6rneklem kasith
(amacl1), NA ise seckisizdir. Arastirmacinin, arastirmayla ilgili bireysel deneyim ve goriisleri
EA’da dikkate alinirken N'A’da dikkate alinmaz.

Eylem arastirmasinin asamalari; plan, eylem, veri toplama ve yansitmadan olusan
dongusel bir surectir (Kurubacak, 2017). Bu asamalar1 detaylandiracak olursak tanilama
(problemin bulunmasi), tamimlama (problemin tanimlanmasi), gelistirme (¢6zUmlerin
gelistirilmesi), uygulama ve degerlendirme (uygulanma ve degerlendirilme) ile sonuglarin
paylasilmasidir.

Eylem arastirmalarinda veri toplama araclari; goriismeler (bireysel ve odak grup),
gozlemler (gizli gozlem, acgik gozlem ve katilimli gézlem (tam veya kismi) ile belge (dokiiman)
analizidir.

Eylem arastirmalarinda veri toplama araclan

Sekil 3’ te sunulmustur.

Eylem Arastirmalarinda
Veri Toplama Araglari

]
Belge

Goériismeler Gozlemler (Dokiiman)
Analizi
| I |
—  Bireysel Gizli Gézlem Acik Gozlem Katiliml
— Odak Grup — Tam
— Kismi

Sekil 3.Eylem Arastirmalarinda Veri Toplama Araglari

Kaynak: Kurubacak, 2017’den uyarlanmustir.

Eylem aragtirmalarini uygulamali ve katilimli eylem arastirmalar1 olarak ele almak
mumkdinddr (Mills, 2003). Uygulamalar1 eylem arastirmalarmin 0zellikleri:
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* Yerel uygulamalar tizerinde ¢alisir.

+ Bireysel/takim temelli arastirma icerir.

o Ogretmenin gelisimine ve dgrencinin 6grenmesine odaklanr.
 Bir eylem planin yiiriirliige koyar.

« Katilimli eylem arastirmalarinin 6zellikleri:

+ Bireylerin yasamlarini sinirlandiran sosyal meseleleri inceler.
* Esitlikei is birligini vurgular.

* Yasam kalitesini ylkseltecek degisimlere odaklanir.

* Arastirmacinin 6zgiirlesmesi ile sonuglanir.

Eylem arastirmalarinda veri analizi yontemleri: Hermenotik, icerik analizi, soylem
(discourse) analizi, gostergebilim, metaforik analiz, alan analizi, anlatibilim, retorik (hitabet),
olay analizi, mantik analizi, timevarim, karsilastirmali analiz, taksonomi, tipoloji, nitel/nicel
istatistiktir.

Eylem arastirmasi 6rnekleri igin Ek 7°ye bakilabilir.

8. NICEL ARASTIRMALAR 2 (1 VIDEO)

1.14. Fenomenolojik Arastirmalar

Goriinglibilim ¢aligmalar1 olarak da tanmmaktadir. GOrtingl, duyularla algilanabilen her sey,
fenomendir (TDK, 2022); bireyin basina gelen olay, yasantidir ve tanimlanabilir ve sonludur
(Kurubacak, 2017). Fenomenolojik arastirmalarin amaci bireysel deneyimleri evrensel nitelikte
aciklamaya calismaktir. Ornegin mutluluk, yaslanmaya katlanma, kiiresel salginla miicadele gibi.
Aragtirmacilar fenomeni deneyimleyen kisilerden veri toplayarak biitiinciil bir bakis agis1 ortaya
koyan “neyin” “nasil” deneyimi etkilediginin betimlemesini sunar. Arastirmaci katilimcilarin
neyi deneyimledigini “dokusal”, kosul, durum ve igerik agisindan nasil deneyimlediklerini ise
“yapisal” olarak betimler (Creswell, 2013). Fenomenolojinin Onclileri arasinda Husserl,
Heidegger, Sartre ve Merleu-Pont gibi bilim insanlar1 dikkat ¢ekmektedir. Yasam diinyalar1
kisiye 6zel olmakla birlikte ayni duygu durumunun benzer kosullarda ortaya g¢ikmasi $6z
konusudur. Ornegin, mutluluk veya yakm birinin 6liimii karsisinda hissedilen iiziintii/ac1 gibi.
Ancak belli bir goriingiiye kars1 kisilerin deneyimleri kendi gordiikleri yasadiklari ile iliskilidir
(Kurubacak, 2017). Bu olaylara bakisimiz, yasanmis deneyimlerimizle yapilandirdigimiz kisisel
anlamlar1 (Johnson & Christensen, 2014) ortaya ¢ikartir, dolayisiyla deneyimlerimiz kendi
gordiiklerimiz (Kurubacak, 2017) kendi bakis agimizla iliskilidir. Dailymail’in haberine gore,
Stockholm, Isveg'teki Oslo Universitesi Uppsala Universitesinde Psikoloji Enstitiisti. iskandinav
arastirmacilari, iki-tic gilinliik bir bebegin yiizleri ve belki de duygusal yiiz ifadelerini 30 cm
mesafeden algilayabildigini buldu. Bununla beraber, mesafe arttiginda bebeklerin gordigii
goriintiiniin flulastigi, bulaniklastigi anlasilmustir (Zolfagharifard, 2016). Olaylara bakis agimiz
ne kadar gorebildigimiz ile ilgilidir.

Fenomenoloji felsefeye 3 farkli bakis agis1 ile yaklasmak mumkundur: felsefi bir akim,
felsefenin temeli, nitel arastirma yontemi. (Kurubacak, 2017). Merleau-Pont ve Bannan (1956),
fenomenoloji ile ilgili olarak bireyin cevresindeki insanlarla deneyimlerinin kesistigini ve
insanlarin etkilesimlerini bir dislinin ¢arklarina benzetir.

Fenomenolojik  Arastirmanimm  Turleri:  Bireysel fenomenoloji, ampirik
fenomenoloji, diyaloglu fenomenoloji ve hermenétik (yorumlayici) fenomenoloji. (Kurubacak,
2017) veya deneysel ve yorumlayici fenomenoloji (Neubauer, Witkop ve Varipo, 2019) olarak
siralanabilir.
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Fenomenolojik Arastirmalarin Ozellikleri, Tablo 5’te sunulmustur.
Tablo 5. Fenomenolojik Arastirmalarin Ozellikleri

Ozellik Aciklamasi
= Tek bir kavram veya diisiinceyi isaret eder. Ornegin egitimde “calisma
enomen »
aligkanliklar1”.
. Fenomeni deneyimleyen bir grup (biytikliigi 3-4 kisi ile 10-25 kisi -mimkiinse <10
Orneklem N
kisi) insan
Felsefi Yasanilan deneyimler fenomenle ilgili 6znel diger insanlarla ortak olan nesnel
tartigmalar deneyimler s6z konusudur.
Kendisini ayrag igerisine alir. Bagka bir ifade ile kisisel deneyimlerini ele alarak
Arastirmacinin  okuyucunun kisisel deneyimleri ile arastirmay1 yonlendirip yonlendirmedigi
roli hakkinda fikir sahibi olmasi saglanir. Her seyle ilk kez karsilasiyormus bakis agist
“askin” olarak ifade edilir.
. Genellikle milakatlar yoluyla olur. Ancak gozlem, giinltik, dokiimanlar, yaziya
Veri toplama . S .o
o aktarilmig konugmalar, resmi yazilar, drama, film, siir, miizik veya diger sanat
sureci oy
formlarindan da yararlamlabilir.
Veri analizi Dar kapsamdan (anahtar ifadelerin listelenmesi) genis kapsama (anlam

kiimeleri/gruplari olusturma) dogru ilerleyen sistematik bir slrectir.

Gozlem suresi

Uzun soluklu olmalidir.

“Neyin” “nasil” deneyimlendigini biitiinlestiren “6z” betimlenir. Oze ulasmak icin
dokusal ve yapisal betimlemeler harmanlanir.
Kaynak: Creswell’e (2013) dayali olarak diizenlenmistir.
Fenomenolojik arastirmanin probleminin uygunlugunu anlamak i¢in “Bireylerin
bir fenomen ile ilgili yaygin ve ortak deneyimlerini mi anlamaya ¢alisiyor?” sorusunun
cevabinin, evet, olmasi gerekir. Arastirma problemini ¢ozimlemek Uzere katilimcilarin
“Fenomenle ilgili hangi deneyimleri yasadiniz?” ve “Hangi ortam veya durumlar fenomenle
ilgili yasadiginiz deneyimleri etkilemistir?” sorularma verdikleri cevaplar yol gésterici olacaktir.
Fenomenolojik arastirmanin asamalari; gorlinglnin sezilmesi ve algilanmasi,
goriingliye odaklanilmasi ve goriinglnin betimlenmesi seklindedir (Kurubacak, 2017).
Fenomenolojik arastirmalarda verileri; goriismeler, gunlukler, cizimler, gozlemler vb. ile elde
ederiz. Ardindan verileri analiz ederken a) pargalarm ve buttnlerin yapisi, b) bir ¢esitliligin
icindeki 6zdesligin yapisi veya ¢) mevcudiyet ve yoklugun yapisi seklindeki formlardan birini
tercih edebiliriz.

Sonug

Fenomenolojik arastirma 6rnekleri i¢in Ek 8’e bakilabilir.

1.15. Etnografi Arastirmalan

Antropologlar tarafindan gelistirilen etnografi, bir grubun davranisini dogrudan gézlemleme ve
bu gozleme dayanarak bu gruba iliskin bir betimleme olarak tanimlanmaktadir. Etnografi, bir
insan grubuna ve bu grubu farkli kilan kilturel temellere iliskin sosyal bilimsel bir betimlemedir
(Taskin, 2019; Vidich & Lyman, 2000). Etnografinin kdkeninde iki kelime yer alir: etno, insana
grafi ise tanimlama, tasvir etmeye karsilik gelir; dolayisiyla etnografi, insanlarin diinyasini
belgelendirmedir denilebilir. Ogretmen betimlemeleri; dgrencilerin smif etkinlikleri ile ilgili
betimlemelerinin yer aldig1 yaziyi, 6gretmen-6grenci sunumlarina ait ses kayitlarmi, sinif
tartismalarina ait video kayitlarini, 6gretmenin ders planmni ve 6grenci ¢aligmalarinin 6rneklerini
icerebilir (Bliylikdztiirk, 2020). Etnografyacinin isi, yapilandirilmamis goriismelerle, hayatin
(anlamlar sistemi) 6zel bir yoniiniin belgelenmesi olup su sorulara odaklanir (Taskin, 2019):
Toplumun Gyeleri arasinda iletisim nasildir ve hangi anlamlar yaratilmaktadr? Kiltirel bilginin
yapist nedir? (Kiiltiirel bilgi nasil diizenlenir? Hangi kategoriler tanimlanir ve bu kategoriler
birbiriyle nasil bir iligki i¢indedir?) ve Dil, kiltir ve diisiince arasindaki iligkiler nelerdir?
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Etnografi arastirmalarmmin Ozellikleri: <Ayni1  kultlrd paylasan bir grubun
kiiltiirliniin karmasik ve eksiksiz betimlenmesine odaklanir. Bu, bir grubun biitiinii veya grubun
bir alt kiimesi olabilir. *Grubun fikir ve inanglarinm yani sira zihinsel faaliyetleri, gdzlenen
davranislart ile ritteller, geleneksel sosyal davraniglar ve devamliliklar gibi bedensel faaliyetlerin
de modelleri ile ilgilenilir. *Kiiltiirdeki davraniglar uzun siire bozulmadan devam eder. *Veri
analizi i¢in anahtar kelimeler: emik (Arastirma konusunun, kendi baglaminda degerlendirilmesi
gerektigidir.), kiiltiirel yorum ve etiktir. *Aragtirma sonunda ayni kiiltiirii paylasan grubun nasil
caligtig1, nasil hareket ettigi, grubun yasam sekline dair bilgi vermek gerekir.

Etnografi arastirmalarinin tiirleri: Dini etnografi, yasam Oykiisii, otoetneografi,
feminist etnografi, etnografik romanlar ile fotograf, video elektronik ortamda bulunan gorsel
etnografi tdrleri ile gercekgi etnografi ve elestirel etnografi (Creswell, 2013) seklinde
listelenebilir.

Biligsel etnografi daha yeni bir tiir olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Otantik diinyada
biligsel etkinliklerin nasil ger¢eklestirildigini arastiran olay odakli bir yontemdir (Williams,
2006). Taskin (2019), bilissel etnografiyi (BE), geleneksel etnografiden (GE) ayiran 6zellikleri
su sekilde 6zetlemektedir: *GE’de bilgi agiklanirken BE’de bilginin nasil insa edildigi agiklanir.
*GE’de kiiltiirel bir grubun yarattig1 anlamla, BE’de grubun iiyelerinin bu anlami nasil yarattigi
ile ilgilenilir. «GE’de grup Uyelerinin glnluk hayattaki maddi ve kavramsal kaynaklari
betimlenirken BE’de kiiltiirel faaliyetlere bu kaynaklarmn nasil yansitildigi incelenir. *GE’de
gruplarm diisiince bi¢imi, insan deneyiminin ¢esitli yonleri ve insani insan yapan seyler ele
alimirken BE’de sosyokiiltiirel bakis agisiyla bir faaliyetin anlik ve farkli zamanlardaki gelisimi
irdelenir. *GE, BE’yi bilgilendirir; BE, stre¢ analizi ile etnografi arastirmasini derinlestirir.

Etnografik  goriismeler, yapilandirilmamis  goériismelerdendir, farkli  olarak
katilimcilarin kendi cevaplarini vermeleri saglanir. Grup veya bireyin davranis ve deneyimlerini
aciklayarak Kulturel yapilar1 betimlemek igin goriismelerden yararlanilir. Goriismeci, goriismeyi
kontrol etmektense konusmaya yon vererek cevaplayiciya 6zgur oldugu ve ortamin resmi
olmadig1 hissini yasatarak “kolaylastiric1” roliinii iistlenir. Konu ile ilgili genis bilgi kaynagimin
olusmasi goriismeci yetenegine baghdir (Blylkdztirk, vd. 2020.)

Etnografi arastirmalarimin 6zellikleri su sekilde siralanabilir (Creswell, 2013;
Rachel, 1996; Taylor, 1994; Toren, 1996; Taskimn, 2019):

« Bir grubun ve grubun bir alt kiimesinin kiltiiriiniin karmasik ve eksiksiz betimlenmesine
odaklanir.

* Grup ile ilgili olarak yalnizca dil degil, zihinsel faaliyetleri, ritiieller, geleneksel davranislar,
bedensel faaliyet modelleri, sosyal aglar gibi toplumsal 6rgiitlenme modelleri, diinya goriisii
gibi diistinsel sistemler de arastirilir.

« Kiiltiirdeki davranislarin 6nemli 6zelliklerinden biri bozulmadan uzun soluklu devamliligi ve
etkilesim i¢inde kalmasidir.

* Veri kaynagi olarak genis alan c¢aligmasi, mulakatlar, gozlemler, semboller, eserler, vb.
kullanilabilir.

* Veri analizi i¢in emik, kiiltiirel yorum, etikten yararlanilir. Emik; arastirma konusunun, kendi
baglaminda degerlendirilmesidir, kiiltiire 6zguliktur.

* Arastirma sonunda ayni kiiltlirii paylasan grubun nasil ¢aligtigi, nasil hareket ettigi, grubun
yagam sekline dair bilgi vermek gerekir.
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* Bir arastrma yontemi olarak etnografi asagidaki on temel Ozellikle agiklanir. Bunlar:
konumlanmislik,  verim/zenginlik,  katiimci1  Ozerkligi, aciklik,  kigisellestirme,
yansima/doniisliiliik, 6z yansima, garpicilik, bagimsizlik, tarihsellik seklinde siralanabilir.

Etnografi arastirmalarinin asamalarina bakacak olursak, tek bir yolu yoktur. Ama
su sira izlenebilir: *Etnografi en uygun desen mi? *Katilimcilar gergekten bir grup mu? Bunun
gostergesi uzun zamandir bir arada yastyor olmalardir. *Arastirilacak kiiltiirel tema, konu veya
kuram segilmelidir. *Temalastirmada ne yaptiklar1 (davranig); ne soyledikleri (dil), vb. segilir.
*Biitiinciil bir bakis acis1 ile tanimlanmalidir. *Alan ¢aligmasi yapilir. *Etnograf, tema analizinin
sonunda sistemin nasil ¢alistiginin genel bir resmini ortaya koyar. Buna hem katilimcilarin
goriisii hem de arastirmacinin goriisii ile harmanlanmig kultlrel portre adini verebiliriz (Creswell,
2013).

Etnografi arastirmalarinin veri tiirleri; gozlemler, testler ve dnlemler, anketler,
mulakatlar, anketler, gorsel-isitsel materyaller, mekansal haritalama ve ag arastirmasi (Creswell,
2013).

Etnografi arastirmalarmin tiirleri olarak dini etnografi, yasam Oykiisii, otoetneografi,
feminist etnografi, etnografik romanlar ile fotograf, video elektronik ortamda bulunan gorsel
etnografi arastrma siralanabilir (Creswell, 2013). Ayrica Creswell, (2013) etnografi
aragtirmalarimi gercekci ve elestirel olarak da ikiye aywrmaktadir. Gercekci etnografide,
objektiflik s6z konusudur, ligiincii kisinin bakis agisiyla yaklasilir, kisisel 6n yargi, siyasi hedef
ve yargidan uzak durulur. Elestirel etnografide ise herhangi bir nedenle (gii¢, smif farki, ik,
cinsiyet, vb.) kisilerin Otekilestirilmesine karsi ¢ikar, dislanan gruplarmn Ozgiirlestirilmesini
savunur. Elestirel “etnografi guc, guclendirme, esitsizlik, haksizlik, egemenlik, bask:, hegemonya
ve magduriyet” konularina deginir.

Etnografi arastirma 6rnekleri igin Ek 9’a bakilabilir.

1.16. Anlat1 Arastirmalan

Anlat1 arastirmalar1 (narrative studies), insanlarin bir konuya veya duruma iligkin deneyimlerini

yasamis olduklar1 hikdyeler ile inceler. Insanlarin yasadiklar1 olaylarin ardisik olarak
diizenlenmesi, bu olaylar arasi iligkilerin kurulmasi ve boylece bu olaylarin belirli hedef Kitle igin
anlamlandirilmasi saglanir (Blylkéztirk, vd. 2020). Anlati olumlu/olumsuz bir durumun
hikayelendigi 6rnegin asik olma gibi bir fenomen olabilecegi gibi, yasam Oykulerinin analiz
edilme sureci de olabilir. Egitim alaninda ¢esitli 6nemli konulara iliskin egitimcilerin seslerinin
ve deneyimlerinin derinlemesine incelenmesi ve 6grenme-6gretme ortamlarmin daha iyi
anlasilmasi igin hikayeler kullanilabilir. Boylece uygulamacilarin hikayeleri, anlat1 arastirmalari
yoluyla betimlenerek egitimdeki problemli durumlarin daha iyi anlasilmasi saglanir. D. Jean
Clandinin ve Michael Connelly egitim alaninda anlati galismalarmi ilk defa uygulayanlardandir.
Anlati arastirmasimn 6zelliklerini Creswell (2013) su sekilde siralamaktadir:

*Hikayeyi anlatanlar ile arastirmaci arsinda bir is birligi ortaya ¢ikar. *Bireylerin kimlikleri ve
kendilerini nasil gérduklerini ortaya ¢ikaran deneyimler ele alinir. *Farkli veri toplama teknikleri
bir arada kullanilabilir. *Arastirmacmin hikayeyi kronolojik siraya koymasi énemlidir. Gerekirse
yeniden hikdyeleme ile dogru siray1 yakalamak gerekir. *Analizinde tematik (neler s6ylendigi),
yapisal (sOylenenlerin arkasindaki gergeklik/doga) veya diyalojik/performans (hikayeyi kimin
yonlendirdigine bagli) yontemler kullanilabilir.

Anlati arastirmasimin asamalart siralanacak olursa eArastirma amacmin Ve
incelenecek olayin belirlenmesi; *Bu olaya iliskin deneyimi olan arastirma katilimcilarmin
belirlenmesi; *Arastirma sorularinin belirlenmesi; ¢Arastirmacmin roliniin belirlenmesi ve
gerekli izinleri alinmasi; *Veri toplama yontemlerinin belirlenmesi ve verilerin toplanmasi;
« Aragtirma katilimcist ile isbirligi saglanarak arastirmada yazilan hikdyenin dogrulanmasi ve son
olarak *Arastirmanin raporlastirilmasidir (Gay, vd., 2009).
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Anlati arastirmasmin tirleri ise otobiyografi, biyografi, hayat hikayesi, kisisel
hikayeler ve s6zIi tarihtir (Blyukoztirk, vd.; Creswell, 2013).
Anlati aragtirmasiin veri toplama teknikleri; alan notlari, glnluk kayzitlari,
goriisme, hikdye anlatma, yeniden hikayelestirme, sozel tarih, mektup yazma, otobiyografik ve
biyografik yazi ve diger alint1 veri kaynaklaridir.
Anlat1 arastirma 6rnekleri i¢cin Ek 10’a bakilabilir.

1.17. Nitel Yaklasimin Ozeliklerinin Karsilastirilmasi

Farkli nitel arastirmalarin karsilastirilmasini Tablo 6’da inceleyebilirsiniz.

Tablo 6.Farkli Nitel Arastirmalarin Karsilastirilmasi

Ozellik/ Durum Eylem Fenomenoloji Etnografi Anlat1
Odak Durum veya Ogretmenin mesleki Deneyimin Ayni kiltlri Bireyin hayatin
¢oklu durumlar  gelisimine, 6grencinin Ozinu kavrama paylasan bir arastirma
derinlemesine  dgrenmesine ve grubu
betimleme egitimin sosyal betimleme
meselelerine katki
saglayacak sosyal
baglami inceleme
Analiz Bir olayi, Aragtirmaci baglamin Ortak deneyime  Ayni kaltard Bir veya birden
birimi programi, icinden olmak* kosulu  sahip birkac paylasan bir ¢ok bireyin
faaliyeti veya ile egitimle ilgili bireyi arastirma grubu aragtirma  hayatini
birden fazla olanlarda 6gretmen, arastirma
bireyi ogrenci, yonetici,
arastirma sosyal cevreyi arastirma
Veri Milakatlar*, Gortismeler, gozlemler,  Mulakatlar*, Gozlemler * ve  Milakatlar* ve
toplama gozlemler, doklimanlar doklimanlar, Milakatlar* Dokiimanlar*
sekilleri dokiimanlar, gozlemler, sanat  alanda gegirilen
insan drun eserler slire icinde
eserler (coklu ulagilabilen
kaynak) diger kaynaklar
Veri Durumun Eylem planlar1 yoluyla ~ Onemli ifadeler,  Ayni kaltdrd Oykdler icin
toplama betimlenmesi, icerik analizi*, sdylem  anlam birimleri, olusturan grubu  verileri analiz
stratejileri  durum temalar1  analizi vb. ile baglamin  metinsel ve betimleyerek etme, oykdleri
Ve gapraz betimlenmesi, yapisal temalar “yeniden
durum temalar1  sistematik veri toplama  betimlemelerle olusturarak veri  hikayeleme” ve
Uzerinden veri “6z”in analizi temalar
analizi betimlenmesi gelistirme,
kronolojiye
basvurma
Yazih Bir veya Mesleki gelisime katki ~ Deneyimin Ayni klltlrd Yasam oykiileri
rapor birden cok saglayacak baglamin “6z”in olusturan hakkinda anlati
durumun genelleme kaygist ile betimlenmesi grubun nasil gelistirme
detayli analizi  betimlenmesi ve caligtigini
raporun betimleme
yayginlastirilmasi
*oncelikli

Kaynak: Creswell’den (2013) uyarlanmustir.

1.18. Nitel Arastirmalarin Ozellikleri (OZET)

Nitel aragtirmalarin 6zelliklerini kisaca Ozetleyecek olursak dogal ortamda caligilir; verilere
dogrudan kaynagindan ulasilir; detayli betimlemeler ile baglam ve olgular derinlemesine anlasilir
sekilde ele alinir; olgu ve davraniglarin nasil ve neden gerceklestigine odaklanilir; elde edilen

bilgiler sentezlenir ve ikna edici genellemelere gidilir; katilimcinin anlamasima ve
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anlamlandirmasina odaklanilir. Arastirma deseni, ¢alisgmanin gergeklestigi duruma gore gelisir
ve degisir (Blylkozturk, vd. 2020).

9. KARMA ARASTIRMALAR (1 VIDEO)

Arastirmaci (lar)n, nicel ve nitel yontemlerin, yaklasimlarin veya kavramlarin karigimlarini veya
kombinasyonlarini tek bir arastirmada veya bir dizi arastirmada kullanmas1 karma arastirmayi1
isaret eder (Johnson ve Christensen, 2014). Yapilmak istenen ¢alismanin amacina ve varilmak
istenen noktaya bagli olarak segilecek olan yontem belirlenmektedir. Ancak arastirma deseni
uygunsa her iki yontem birden kullanilabilir. Ne var ki ayni1 ¢alismada hem nicel arastirma hem
de derinlemesine nitel arastirmalar yapmak oldukga zor bir siiregtir. Bu tiir ¢alismalar, bazen ne
nicel arastirma stireglerine ne de nitel arastirma siireclerine uygun olmaktadir. Ekiz’in (2013)
goriisii “Onemli olan, konunun yaklasimi belirlemesidir; yaklasimin konuyu belirlemesi degil.
Unutulmamas: gereken en onemli konu; hi¢bir yaklasimin tek basina giiclii bir sekilde her tiirlii
konuyu inceleyebileceginin olanak dist oldugudur.” seklindedir.

Genel olarak karma yontem arastirmalarinin kullanim yerleri ve amaglar1 su sekilde
siralanabilir (Frrat, Yurdakul, & Ersoy, 2014): « Olgek, anket formu ve diger veri toplama

araglarinin  gelistirilmesi Ve iyilestirilmesinde, gelistirme, uygulama ve degerlendirme
calismalarinda, * verilerin onaylanmasi ve ¢apraz dogrulamasinda, ¢ ayni konularin farkl
yonleriyle incelemesinde, « farkli agilardan karmasik olgularin kesfedilmesinde ve ¢ tek bir
yontemle elde edilen bulgularmin arastiriimasi veya test edilmesinde. Johnson ve Onwuegbuzie
(2004) ise karma yontem arastirmalarmnm iki temel amacmin oldugunu vurgulamistir: (1)
Cesitleme ve tamamlayicilik: Nicel ve nitel yontemler uygulayarak elde edilen sonuglar1
dogrulanmak veya gelistirmektir. (2) Baslatma, gelistirme ve genisletme: Nicel ve nitel
yontemler uygulanarak elde edilen sonuclardan yararlanarak yeni arastirma sorular1 tiretmektir.

Johnson ve Onwuegbuzie (2004) karma yontem arastirmalarinin gii¢lii yonlerini su
sekilde ifade etmektedir: * Sayilara anlam katmak icin kelimeler, resimler ve anlatilar
kullanilabilir. *Kelimelere, resimlere ve anlatilara hassasiyet katmak igin sayilar kullanilabilir.
Nicel ve nitel arastirma paradigmalarinin glcli yonlerinin birlikte kullanilmasi saglanabilir.
«Arastirmaci temelli bir kuram olusturulabilir ve olusturulan bu kuram test edilebilir.
«Arastirmaci tek bir yontem ve yaklagimla sinirli olmadigindan dolay1 daha fazla ve daha genis
kapsamli arastirma sorularmma cevap bulabilir. eArastirmaci ¢alismasinda kullandigi bir
yontemdeki zayifliklarin  Ustesinden gelmek icin diger yodntemin gucli yoOnlerinden
faydalanabilir. *Elde edilen bulgularin dogrulanmasi i¢in daha gii¢lii kanitlar saglayabilir. *Tek
bir yontem kullanildiginda eksik kalabilecek unsurlar (icgori, anlayis) diger yodntemle
tamamlanabilir. *Elde edilen sonuglarin genellenebilirligini artirmak i¢in kullanilabilir. *Kuram
ve uygulamanin birlikte ele alindig: karma yontem arastirmalarinda aragtirma problemine iliskin
daha battncul ve eksiksiz bilgi saglanabilir (Firat, Yurdakul ve Ersoy, 2014).

Karma yontem arastirmalarinda karsilagilabilecek baslica siirliliklar arasinda sunlar
sayilabilir (Creswell, 2003; Johnson ve Onwuegbuzie, 2004): ¢ Arastirmacilarin hem nitel hem
de nicel arastirma yontemleriyle basa ¢ikmalari zor olabilir. « Ozellikle iki yontem ayn1 anda ise
kosuldugunda veya arastirmacilar takim halinde calistiklarinda karma yontemin uygulanmasi
zorlasabilir.

Karma arastirmalarin zaman igerisindeki yolculugu: Birden fazla nicel yontemin
birlikte kullanilmas1 —>Birlestirilmis anket ve goriismelere yer verilmesi —>Nitel ve nicel
verilerin ¢esitlendirilmesi =>Sadece tek arastirma, duruma gore arastirma ve yararci arastirma
paradigmalarm1 benimseyen arastirmacilarin  goriislerinin  birlestirilmesi >1ki geleneksel
paradigmanin (nitel ve nicel) varsayimlarim tartisilmasi ve uzlastirilmas: = Karma yontem
aragtirmalarinin ¢esitlerine iligkin bir smiflandirma sisteminin belirlenmesi = Coklu yontemlerin
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bir aragtirma siirecinde kullanilmasi1 > Pek ¢ok agidan karma yontem arastirmalarinin sagladigi
olanaklarin belirlenmesi > Arastrma sirecinde karma, nitel wve nicel yodntemlerin
karsilastirilmas1 > Karma yontemin nitel ve nicel yontemlerin dogal tamamlayicisi olarak
konumlandirilmasi (Firat, vd. 2014) seklinde siralanabilir.

Karma arastirmalarda gesitleme oldukg¢a onemlidir. Denzin’in (1978) ifade ettigi
cesitleme tlrleri Sekil 4’te 6zetlenmistir.

Cesitleme Turleri

-
S = =N =

Veri Arastirmaci Kuram Yontem

N N
Sekil 4. Cesitleme olarak da isimlendirilen zenginlestirme (triangulation) tirleri
(Denzin, 1978)

Karma Desen Turleri; Zenginlestirilmis desen (triangulation design), ag¢iklayici
desenler (explanatory design), kesfe yonelik/kesfedici desen (exploratory design) ve gOmiilii
desen (embedded design). Veri, arastirmaci, kuram ve yontem ile ¢esitleme yapilabilir (Denzin,
1978). Hanson, Creswell, Clark, Creswell (2005) ise ardisik a¢imlayici, ardisik kesfedici ve
ardigik dontistimsel olarak siralamaktadir. Ardisik agimlayici yaklasimda oncelikle nicel veri
toplanir ve analiz edilir. Sonrasinda da nitel veri siirece dahil edilir ve biitiinlestirme yapilir.
Ardisik kesfedici yaklasimda da 6ncelikle nitel veri toplanir ve sonrasinda nicel asama yarutalir.
Doniisiimsel yaklasimda kuramsal bakis agis1 ve bulgulara yonelik 6ngorii agikea ifade edilir.
Nicel veya nitel bakis agisinin siras1 veya vurgulanma derecesi 6nemli degildir (Sarigali, 2018).

Karma Yontem Arastirmasinin Asamalar1 Nelerdir?

PLANLAMA DEGERLENDIRME

UYGULAMA

Sekil 5.Karma yontem arastirmalarinda izlenebilecek adimlar (Firat, Yurdakul ve Ersoy, 2014).

Karma yontem arastirmalarmin drnekleri igin EK 11°¢ bakilabilir.
1.19. Bilimsel Arastirma Etigi
Etik ifadesi 1830°1lu yillarda Charles Babbage tarafindan yaymlanan “Bilimsel Arastirmalarda
Sahtekdrlik” isimli ¢alismasinda ele alinmistir. Charles Babbage kimdir? Babbage bilgisayarin
caligma mantigini ortaya koyan bir bilim insanidir.. “Fark Motoru” isimli hesap makinesi
bilgisayarin atas1 kabul edilebilir.
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Creswell (2013), arastrmacilarin 6zellikle veri toplama siirecinde etik kaygilar: tist
diizeyde tuttuklarini, 0ysa arastirma stirecinin ilk adiminda heniiz tasar1 asamasindayken baslayip
tamamlanmasi1 ve yayimlanmasina kadar gecen tim sireclerde etigi akildan ve vicdandan
cikartmamak gerektigini dile getirmistir. Creswell’in bu kaygisi yalnizca nitel arastirmalar igin
degil, tiim aragtirmalar i¢in gecerlidir. Etik; iyi davranig sergileme, toplumsal olarak iyi ve
kdtiinlin ayrimini yapma, mesleki olarak benzer iyi davranisi benimseme ve kotii davranistan
sakinma olarak agiklanabilir. Bilimsel aragtirma etigi; genel bilimsel arastirma etigi, aragtirmaci-
katilime1 etigi ve yayin etigi olarak siniflandirilabilir.

Genel bilimsel arastirma etigi ile ilgili ilk sdylenecek unsur, arastirmanin alanyazin
taramasmin detayli yapilarak saglam temellere oturtulmasi; sonrasinda dogru arastirma
yonteminin benimsenmesi ve tlm slrecin arastirma ekibi ile paylasilmasidir. Verilerin
saklanmas1 hassas bir konudur, arastirma bitiminde imha edilmelidir. Dijital olarak saklanacak
verinin gizliligi ayrica 6nemlidir. VVeri analizinde gegerlik ve guvenirlik analizleri vazgegilmezdir
(Ersoy, 2015). Ersoy (2015), temel etik ilkelerini bes baslikta siralamaktadir: Kisiye saygi
(6zerklik), yararlilik, zarar vermeme (kotii davranmama), adalet ve butinlik ve durustlik.
Ozerklik ile arastirmaya katilimcmnm kendi hiir iradesi ile katilmas1 ve bunun aydmnlatiimis bir
katilim olmasi; yararlilik ile maliyet, risk ve faydanin dengesi; zarar vermeme ile katilimcilarin
fiziksel, ruhsal bir zarara ugramamasi; adalet ilkesi gerek katilimci se¢iminde gerek uygulama
ve topluma yararda herkese esit davranilmasi, ayrica mahremiyete saygi duyulmasi; bltiinlik ve
dirdstlik ile ise katiimec1 segiminde durustlik, katilimcinm verilerinin  biitiinliigiiniin
bozulmamasina isaret edilmektedir.

Arastirma-Katihmer Etigi icin bireye saygi 6n planda tutulup katilimcimin
arastirmaya katilimmin se¢im hakkinin kendisinde oldugunu bilmesi saglanmalidir. igerisinde
aragtirmanin amaci, yapisi Ve suresi agiklanmali; stire¢ dogru bir sekilde tanimlanmali; faydalari,
riskleri, siirecte ve sonrasinda bireye olan etkisi, slirecin herhangi bir aninda ¢ekilebilecegi gibi
bilgileri igeren aydinlatilmis onam formuna sdzel veya yazili onay alinmalidir. Aydinlatilmig
onam metninde aragtirmanin amaci, yapisi ve siiresi, beklenen faydalari, verebilecegi sikintilar/
riskler/zararlar, arastrma esnasimnda ve sonrasinda kisiye etkisi, kisinin arastirmanin istedigi
asamasinda onamindan vazgegebilecegi ve bunun ona bir zararinin olmayacagi gibi basliklarin
yer almasi1 uygun olacaktir (Ersoy, 2015).

Aragtirmaci riskleri, heniiz arastirmaya baslamadan 6nce tartmali ve insanlar igin
zararlarma gore gerekirse arastirmadan vazge¢cmelidir. Katilimcilar: secerken kendi bakis agisina
gore 6zel secimler yapmamalidir. Bu bireysel adaleti zedeler. Katilimeilarin arastirma stirecinde
ve sonrasinda karsisina ¢ikan sikintilarin veya yararlarin taraflarca esit paylasmasi sosyal adaleti
saglar (Ersoy, 2015).

Yaymn etigi bashg altinda Universiteleraras1 Kurulun (UAK, 2022) ve ayrica
Hamutoglu, Yildiz ve Akgiin’iin (2015) belirttigi gibi TUBITAK ’1n (2006) etik ihlallerine iliskin
listeleri vardir: Bir arastirmanin olmayan verileri liretmek (uydurma); sonuglari, materyalleri
degistirmek (¢arpitma); baskasinin Urtinlerini atif yapmadan kullanmak (asirma); ayni ¢aligmaya
baska bagka yerlerde yayimlamak (dublikasyon); biitlinlinii parca par¢a yayimn héline getirmek
(dilimleme); arastirma destegini belirtmemek; yazarlarinin isim sirasin1 degistirmek, yazar
olmayan birini gostermek; yaymlanmamis baska birine ait calismay1 kendine mal etmek.

Aragtirma etigini garanti altina almak i¢in basta vicdani sorumlulugu yerine getirmek
ardindan, etik komisyonlardan, arastirma yapilan kurumlardan, bireylerin kendilerinden, resit
olmayanlarm velilerinden izin almak gerekir.
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10. VERILERIN TOPLANMASI ( 1 VIDEO)

Turgut’a (1990) gore 6lgme, birey ya da nesnelerin niteliklerinin uygun araglar kullanilarak
gOzlenip gbzlem sonuglarinin sembollerle gosterilmesidir (Blyukoztirk, vd., 2022). Birey ya da
nesnelerin dlctlen 6zelliklerine iliskin elde edilen 6lgme sonuglarinin matematiksel niteliklerine
Oleme diizeyi (Olgek tiirli) denir ve siiflama, siralama, aralik ve oran olmak tlizere dort 6lgme
dizeyi vardir.

Aragtirma kapsaminda deneklerden elde edilen her tir bilgi veri olarak
tanimlanmaktadir. Verilerin toplanmasinda kullanilan farkli araglar vardir. Bunlar anket,
goriisme/gozlem formu, testler ve derecelendirme Olcekleridir. Veri toplama araglarini
arastrmaci tarafindan doldurulan (derecelendirme olgekleri, goriisme cizelgeleri, gdzlem
formlari, ¢eteleme, performans kontrol listeleri, zaman ve hareket kayitlari (loglar)) ve denekler
tarafindan doldurulan (anketler, 6z degerlendirme kontrol listeleri, tutum o0lcekleri, kisilik
envanterleri, basari/yetenek testleri, performans testleri) testler olarak ikiye ayirabiliriz.

Gecerlik

Gegerlik, belli araglar1 kullanarak elde edilen bilgilerin arastirmanin amaglarina
hizmet etmesidir. Basgka bir deyisle gecerlik, 6lciilmek istenen 6zelligin Olglilebilme derecesidir.
Gegerlige iliskin kanitlar, elde edilecek verilerin ve bu veriler dogrultusunda elde edilecek olan
sonuglarin gecerliligine iliskin kanitlar bulmaktr.

Gegerlik Tarleri

Kapsam Gecgerligi Icerigin uzman gériisiine dayali degerlendirilmesi

Olgut Gegerligi Test puanlarinin, 6l¢lt puanlart ile iliskili olmas,
Es zaman/halihazir/uygunluk gegerligi (6l¢Ut ayn1 veya yakin bir zamanda
Olciilmiisse)

Yordama gecerligi (6lcut daha sonra dlgiilmiisse)

Yapi Gegerligi Testten elde edilen puanlar, testin 6lgtiigiinii varsaydigi kavrami/yapiy1
Olclyor mu?
Test olgtiigii 6zelligi nasil bir yapisal model i¢inde 6lglyor?

Goriiniis Gegerligi Teste iliskin teknik olmayan bir dzelliktir.

Bir 6lgme aracmin ismi, agiklamalari ve sorulariyla 6lgmeyi amagladigi
ozelligi 6lgtiyor gorinmesi durumudur.

Kapsam gecerligi, aracta yer alan maddelerin veya sorularin 6lgilmek istenen igerige
ya da aracin 6lgme amacina uygun olup olmadigmin incelenmesidir. Olglt gegerliginde mevcut
aractan elde edilen puanlarla diger araglardan elde edilen puanlar arasindaki iligki incelenir. Olgit
gecerligi, es zaman ve yordama gegerligi olmak {izere ikiye ayrilir. Yapr gecerligi, arac ile
Olculmek istenen psikolojik yap1 ve 6zelliklerin dogasini ifade eder (Buyukozturk, vd., 2022).

Gecerligi Etkileyen faktorler

Olgme sonuglarmin giivenirligi, 6lgme yontemi ve madde sayis1, puanlayici yanliligi
ve uygulama kosullar1 gecerligi etkileyen faktorlerdir.

Guvenirlik

Ayni 6lgme aracinin bagimsiz dl¢limleri arasindaki tutarliligi ifade eder. Giivenirlik
elde edilen puanlarin hatadan ne kadar uzak oldugunun bir gostergesidir. Giivenirligin yliksek
olmasi, elde edilen puanlarin hata diizeyinin diisiik oldugu anlamma gelmektedir. Giivenirlik
katsayisinin hesaplanmasinda pek ¢ok yontem kullanilmaktadir. Kuder Richardson (KR-20),
bir test maddesine verilen cevaplar 1 (dogru) ve 0 (yanlis) ile puanlandiginda veya evet/hayir
gibi iki secenekli olmasi durumunda kullanilir. Cronbach Alpha (a), test puanlarinin
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giivenirliginin bir alt kestiricisi olarak kullamilir. Ozellikle cevaplarm derecelendirme dlgeginde
elde edildigi durumlarda siklikla kullanilir. Testi yarilama (es deger yarilar) yontemi, testin iki
es (paralel) formundan elde edilen puanlar arasindaki korelasyona dayali olarak testin tiimii i¢in
giivenirlik tahmini yapilmasini tanimlar. Es formlar yonteminde, bir aracin iki farkli es formu
ayni gruba ayni zaman diliminde veya kisa araliklarla uygulanir. iki dlciimden elde edilen
puanlar arasindaki hesaplanacak iliski katsayis1 yliksekse giivenirlik de yiiksektir. Test tekrar
test yontemi, ayni aracin ayni gruba belli araliklarla uygulanmasidir. Uygulama sonunda iki
Ol¢ctimden elde edilen puanlar arasindaki korelasyon hesaplanir. Bu islemin amaci zamana bagh
degismezligi gostermektir. Degerlendirmeciler arasi tutarhhk, cok sayida objenin belli bir
ozellige ne derece sahip olduguna iligkin iki veya daha fazla bagimsiz g6zlemcinin verdigi puan-
larin giivenirligini incelemede kullanilir. Olgmenin standart hatasi, belli giiven diizeyleri icin
testten alinan puanlarin gergek puandan olan sapma miktarmi hesaplamada kullanilir. Béylece
belli olasiliklar dahilinde gergek puanlarm alabilecegi Ust sinir degerleri bulunabilir. Hesaplanan
alt ve Ust sinir gergek puanin giiven araligini gosterir (Buyukoztirk, vd., 2022).

Giivenirligi etkileyen faktorler 6lgme aracina iligkin faktorler (testin uzunlugu, test
uygulama yonergesi ve maddelerin ifadesi, maddelerin homojenligi ve puanlamadaki nesnellik),
testi alan birey ve gruba bagli faktorler (bireysel degiskenler, normal dagilim gosteren heterojen
grup) ile uygulama kosullar1 ve zamandir (smav kosularinin standart olmasi ve sinav siiresinin
az veya cok olmasi).

Madde analizi, madde Ozelliklerini incelemeye yonelik analizleri tanimlar. Madde
giicliigii basar1 ve yetenek testlerinde dogru cevaplama oranini ifade ederken madde ayirt
ediciligi ise her bir maddenin gruplar1 birbirinden ne kadar ayirt ettigini gosterir.

Arastirmaci ihtiya¢ duydugu verileri toplamak amaciyla bulundugu kiltir icinde
6lcme aracimi kendisi gelistirebilir. Bir diger ¢6zUm ise ayn1 yapiy1, kavramlar1 6lgmek amaciyla
farkli kdlttrlerde gelistirilen, gecerlik ve guvenirlik bakimindan tatmin edici olan bir test
uyarlanabilir. Bulunulan kiiltiire 6zgii 6lgme aracinin gelistirilmesi daha c¢ok tercih edilen bir
yontemdir. Test, Olcek gelistirmenin agamalar1 su sekilde tanimlanabilir (Crocker ve Algina,
1986; Cronbach, 1984; DeVellis, 2003; Akt: Blyukoéztirk, vd., 2022):

Test ile Madde yazimi [ Teknik denetim
Testin amacinin olculecek ve madde ve dil
belirlenmesi ozelligin havuzunun anlagilirhginin
L belirlenmesi | olusturulmasi \__incelenmesi

Testin psikometrik

ozelliklerinin On 'Uzman goriisii alma
belirlenmesi uygulamanin On deneme formunun
(Gegerlik ve Giivenirlik) yapilmast | | olusturulmasi

Sekil 6. Test/0lcek gelistirme asamalar1

(1) Testin kimlere (hedef Kitle) uygulanacagi ve test puanlarinin hangi amaglarla
kullanilacaginin kararlastirilir. (2) Tutum, kaygi, motivasyon, akademik basari, 6z yeterlik
gibi dlgiilmesine odaklanilan kavramlar ve yapilar belirginlestirilir. (3) Olgiilecek 6zellige
en uygun madde tiirlerinin secilir ve literatiire, gériigmeye, gézleme ve uzmana dayal
maddeler yazilir. (4) Maddeler Slciilecek 6zelligi 6lgmedeki yeterliklerine yonelik teknik
denetimden gegirilir. (5) Uzman goriisti alinarak test maddelerinin duzeltilmesi ve
yonergesi ve sorulart ile birlikte 6n deneme formu olusturulur. (6) On uygulama yapilir.
(7) On uygulamadan elde edilecek verilere dayali olarak test istatistikleri hesaplanir ve
madde analizleri yapilir. Bu siireg, gecerlik ve guvenirlik analizlerini kapsar.
Bir testin/6l¢egin uyarlanmas: siireci siiphesiz test gelistirme silirecinden bazi farkliliklar
gosterir. Uyarlama, sadece aracin maddelerinin degil, yonergelerinin ve madde cevap
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secgeneklerinin de uyarlanmasini igerir. Uyarlama siirecinin asamalar1 Sekil 2°de
verilmektedir.

s s

Olgiilmesi - . At o eI, s Alan uzmani
Olgek gelistirme Iki yonli geviri "
IR mi? Uyarlama (Olgme araci Hoelve
kavramin Tuy Wie T gevirinin
o L mi? y6nergeleri, vb.) . .
kulturdeki yeri | L incelenmesi)
-_—
Faktor yapisi tanimlanmis 6lgegin Uygulama ve analiz Dlgsfiln?l 3:3221::?}g?:1g;um
gecerlik ve guvenirlik calismalarinin (Yapi gegerligi ve madde J ¢ unu
yapilmasi analizi) uygulama veya denk gruplara

uygulama)

Se_kil 7. Test/Olcek uyarlamé asamalar1

Gozlem ve Goriisme

GOzlem, arastirmada ihtiyag duyulan verilerin, belli hedeflere odaklanilarak ¢iplak
gozle ya da bir ara¢ kullanilarak izlenmesi suretiyle toplanmasi siirecidir. Yapilandirilmamais
gbzlem, gobzlem Oncesi yapilandirilmamis ve go6zlemciye bilgi toplamada ve kaydetmede
Ozgiirlik saglayan bir tiir gézlem yontemidir. Yapilandirilmis gézlemde ise gozlenecek seyle
ilgili daha 1yi bir yapilanma, yonelim ve sistematik bir yaklasim kullanilmaktadir. G6zlemcinin
arastirma siirecinde gozlem siirecine ne kadar katilacagi 6nemlidir. Gézlemcinin rolii iki ayr1 ug¢
arasinda yer almaktadir. Gézlemci gozleme bir grup iiyesi gibi etkili ve tam olarak katilir veya
hicbir etkisi olmaksizin katilir. Goriisme ise en az iki kisi arasinda s6zlii olarak siirdiiriilen bir
iletisim sdrecidir. Yapilandirilmig goriismede, arastirmacinin belirli bir sirayla 6nceden
hazirlamis oldugu sorular vardir. Yapilandirilmamis goriisme, arastirmaciya konuyla ilgili
olabilecek maddelerin sorulmasinda biiyiik serbestlik saglar. Sorular ve siralamalar1 sabit degil-
dir, goriisme swrasinda gelisebilir. Yar1 yapilandirilmis goriisme, hem sabit secenekli
cevaplamayr hem de ilgili alanda derinlemesine gidebilmeyi birlestirir. Bu nedenle, bu tiir
gOrisme diger iki yontemin avantajlarin1 ve dezavantajlarini icerir. Bunlar disinda etnografik ve
odak grup goriismeleri de vardir (Blyukéztirk, vd., 2022).

Goriisme Oncesinde hazirhik asamasinda; genel ve 0zel amaghi sorulara Kkarar
vermemiz, goriisme sorularini tasarlamamiz, sorular1 siralamamiz, sire¢ ihtiyaglarmi
diisinmemiz, giris ve kapaniglari hazirlamamiz, goriisme kayitlari icin hazirlanmamiz ve
goriisme formu igin pilot test yapmamiz gerekir. Goriisme siirecinde ise Oncelikle goriisme
sirecini baslatip gerekli agiklamalar1 yapacagiz (konuyu tanimlama), bilgisinin olmasini
saglayacagiz, goriismeyi gergeklestirecegiz, goriismeyi sonlandiracagiz ve notlarimizi tutacagiz.
Goriisme Vverilerinin analizinde ise siklikla igerik analizi kullanilmaktadir.

11. BILIMSEL RAPORUN BOLUMLERI ( 1 video )

Arastirma siirecinde verilerimizi topladiktan sonra uygun veri analizi yontemleri kullanarak
analizlerimizi yapar, bulgularimizi sekillendiririz. Artik sira uzun soluklu ¢alismalarin sonucunu
okuyucuyla bulusturmaya, raporlagtirmaya gelmistir. Raporlastirma siirecinde sosyal bilimler
alaninda agirlikli olarak Amerikan Psikoloji Dernegi tarafindan hazirlanan yazim kurallari
kullanilmaktadir.

Bilimsel yazilarin hazirlanmasinda belli kurallarin olmasi hi¢ siliphesiz okuyucular
arasinda ortak bir dilin olugmasini, iletisimin kurulmasini saglar. Bu kurallar, uzmanlarin
sistematik caligmalarinm bir sonucu olarak ortaya cikar. Kurallar, yazilarin birbiriyle ayni
olmasini ve ayni alanda ¢alisan insanlar igin bilimsel raporun yaziminda ortak bir dil olusturmay1
saglar. Yaptigimiz arastirmanin tlirline gore yazim slreglerinde bazi degisiklikler olsa da ana
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basliklar hemen hemen aynidir. Burada ¢alismalarda kullanilan ana basliklar kisaca agiklanmistir
(Buyukozturk, vd., 2022):

Bashk kullanmanin temel amaci, ¢alisma hakkinda okuyucuya bilgi vermektir. Baslik
ayni zamanda c¢alismanin genel yapisini yansitmasi agisindan da Onemlidir. Bu nedenle
bagliklarda kisaltma kullanilmamalidir. Her ¢alismada yazar/yazarlari adi ve yazarlara iligkin
kurum bilgisi yer alir. Yazar ad1 verilirken once ilk adi, varsa ikinci ad1 ve soyadi1 yazilmaldir.
Yazarlarin tiim yayinlarinda isimlerini ayni sekilde kullanmalar1 yazarlarm rahathikla takip
edilmesini saglar. Yazarlarin unvan bilgisi calismalarda verilmemelidir. Yazar adi, blyik kuguk
harfler kullanilarak ortali ve basligin bir alt satirina yazilir.

Ozet bélumi kisa, ayrmtili ve ¢ok yonli olmalidir. Okuyucularm ilk inceledigi
boliimdiir ve ¢aligma hakkinda fikir vermelidir. Bu nedenle 6zet; bilgi yogunlugu agisindan
yeterli olmali bununla birlikte okunakl, eksiksiz ve iyi diizenlenmis olmalidir. Ozet; arastirmanin
amacini, icerigini ve yontemini yansitmalidir. Ozet 120 kelimeyi gegmemeli ve dzete en dnemli
olan bilgiyle baslanmalidir. Ozette calismanm en dnemli dort veya bes bulgusu veya sonucu
verilmelidir.

Giris boliminde ¢alismanm problemi sunulur, tanitilir. Yeni bir sayfadan
baglatilmalidir. Giris kisminda arastirmaya iliskin alt yap1 olusturulur. Bu kisimda alanyazin
tartisgthr ancak ayrintili bir tarihsel incelemeye gidilmemelidir. Onceki ¢aligmalarla mevcut
calisma arasindaki mantiksal iliskiler kurulur. Ardindan problem, okuyucularin anlayabilmesi
icin yeterince agik ve anlasilir sekilde ortaya konulmalidir. Calismaya iliskin altyapi
olusturulduktan ve problem tanitildiktan sonra problemin c¢dzimindeki yaklasim ortaya
konulmalidir. Burada, degiskenler tanimlanir ve arastirmanin amaci, hipotezleri ve/veya sorulari
verilir.

Yontem boliminde arastrmanin nasil yiiriitiildiigiine iliskin detaylar yer alir. Bu
tanitim okuyucularin, ¢alismanin yonteminin ve sonug¢larm givenirlik ve gegerliginin
uygunlugunu degerlendirebilmelerini saglar. Yontem boliimiinde arastirmanin desenini, ¢alisma
grubu/6rneklemi, veri toplama araclar1 ve siireci, veri analizi ve uygulama siireci detayli olarak
aciklanir. Calisma detayli ve karmasik bir yapiya sahipse alt bolimlerin sayis1 artirilabilir.

Bulgular boluminde, toplanan verilerin analizine iliskin istatistiksel sonuclar
6zetlenir. Bulgular, sonu¢ kismini destekleyecek sekilde gereksiz ayrintilara girmeden raporlanir.
Calismanm hipotezlerine aykir1 olan sonuclar da dahil olmak Uzere konuyla ilgili tim
bulgulardan s6z edilir. Bu bolimde bulgularin yorumlanmasi ve tartisilmasi uygun degildir.

Tartisma boluminde, 06zellikle c¢alismanin  sorulari/hipotezleri ile ilgili
degerlendirme ve yorumlar yapilir. Bu bulgularin kuramsal 6nemi ve sonuclarin gegerliligi
vurgulanir. Tartigma bolimiiniin kisa ve ac¢ik oldugu durumda, bulgular ve tartisma bdliimleri
birlestirilebilir ve bu durumda bolim basligi, “Bulgular ve Tartisma” ya da “Bulgular ve
Sonuglar” olarak degistirilir. Yapilan ¢alismanin bulgular1 ile diger c¢aligmalar arasindaki
benzerlikler ve farkliliklar, calismanin sonuglarini aydmlatir ve dogrular. Tartigma bolimiiniin
sonunda ortaya ¢ikan sonuglarm 6nemi vurgulanir. Burada okuyucular acik, ne oldugu belli ve
dogrudan aradiklar1 cevaplar1 bulmalidirlar.

Kaynaklar listesinde, c¢alismada kullanilan kaynaklarin tamami yer almali ve
kaynaklar listesindeki kaynaklara da metin i¢inde atif yapilmahidir. Kaynaklar listesi az ve 6z
olmaly, yapilan aragtirmay1 destekleyen 6nemli kaynaklara yer verilmelidir. Kaynaklar bolima
de yeni bir sayfada baslatilir. TUm kaynaklar c¢ift satir aralig1 ile yazilir. Bazi tez yazim
kurallarma gore kaynaklar tek satir araligi yazilsa da APA’ya gore hazirlanan ¢aligmalarda
kaynaklar ¢ift satir araligina gore diizenlenir ve her bir kaynagm ilk satir1 sola hizal ikinci satir1
icerden yazilacak sekilde diizenlenmelidir. Kaynaklar listesinin olusturulmasi ile ilgili detaylar
“Kaynak Gosterimi” (Ders 13) dersinde ayrintili agiklanmustir.
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Ekler, bir materyalin ¢alismanin gévde kisminda detayli olarak verilmesinin uygun
olmayacagi ve dikkati dagitacagi durumlarda oldukca yararlidir. Bu bolim, okuyucularin
calismay1 anlamasinda ve degerlendirmesinde gercekten faydali olacaksa eklenmelidir. Ekler
boliimii ayr1 sayfada baslamali, her bir ek ayr1 sayfalarda yer almali ve ¢ift satir aralig1 ile
yazilmalidir. Her bir ek biiyiik harflerle A, B seklinde siralanmalidir. Metin iginde eklere
gonderme yapilirken de bu siralama kullanilmalidir.

Yazar notu, her bir yazara iliskin kuramsal bilginin, finansal destegin kaynaginin
belirtildigi, calisgmaya destek veren meslektaglarm belirtildigi bolimdiir.

12. YAZIM KURALLARI (1 video)

Biiyiikoztiirk ve arkadaslar1 (2020), bilimsel raporlar i¢in belirttigi yazim kurallarini, bilimsel
makaleleri g6z Onunde bulundurarak ele almistir. Gerek tezler gerek bilimsel makalelerde
genellikle APA (American Psychological Association) 6 veya APA 7 atif stili kullanilir, birbirine
benzer ozellikler istenmesine karsin tezler i¢in ilgili enstitiilerin, makaleler i¢in 1lgili dergilerin
Ozel istekleri web sitelerinden 6grenilerek yerine getirilebilir. Bu 6zellikler asagida 6zetlenmistir.

e Her bir sayfanim Ust, alt, sag ve solundan 2.54 cm bosluk birakilmalidir.

e Kelimeler arasindaki bosluklar kelime islemcinin 6zellikleri kullanilarak ayarlanmalidir.
Kelime islemci yazilimi iki yana yasla 6zelligi tercih edildiginde kendiliginden aradaki
bosluklar1 ayarlamaktadir. Belli bir bosluk birakilmak istendiginde tab tusuna basilmasi bize
yardimc1 olacaktir.

e APA (Amerikan Psikoloji Dernegi) 6’ya gore 12 punto Times New Roman > serif’li (Serifli
yaz1 Karakteri, karakterlerin kenarlarmdaki tirnagi ifade etmektedir. Ornegin bu yaz
karakteri Times New Roman ve seriflidir. Yaz1 karakteri Arial oldugunda 6rnekteki gibi
tirnaksiz diger bir ifadeyle sans serif olacaktir. Serifli veya sans serif yazi karakteri kullanimi
kaltrle iligkilidir.)

e APA 7 ile birlikte dijital ekranlarda kolay okunabilen sans serif yazi1 tipleri de kullanilabilir
hale gelmistir: Arial 11, Calibri 11, Computer Modern 10, Georgia 11, Lucida Sans Unicode
10 ve Times New Roman 12.

®  Sikiitinlmi yazi karakterleri ya da kelime ve harfler arasindaki boilugu azaltan ozellikler kullamimamalidir. (Stkistirilmug yazi karakterleri ya da
kelime ve harfler arasindaki boslugu azaltan 6zellikler kullanilmamalidir.)

e Rakam olarak kullanilan “0” ile harf olan “o” birbirinin yerine kullanilmamalidir. Kelimeler
satir sonunda kesinlikle bélinmemelidir.

e Satir aralig1 0zelliklerini ¢ift (tezlerde 1,5) olarak diizenlemek gerekir.

e Yazilar sola hizali olacak sekilde yazilmali, sag kenar girintili olarak birakilmali ve kelimeler
satir sonunda kesinlikle bolunmemelidir. (Tezler igin iki yana yaslanmalidir.)

e Sayfa kenar bosluklarmi diizenlemek icin Sayfa Diizeni menisinden makaleler icin Ust, alt,
sag ve solundan 2,54 cm bosluk birakilmalidir. Ofis yazilimlarimizdan Kelime Islemci
programmmiz Ingilizce ise ondalig1. (nokta), Tiirkce ise , (virgiil) ile yazmamiz gerekir.
Bilimsel raporumuz tez ise bu degerler ilgili enstitiiniin belirledigi kurallar ¢er¢evesinde
dizenlenir. Sayfa numarasi, sayfamin sag iist kosesine (tezlerde ise sag alt kiose veya alt
orta) yerlestirilmelidir.

e Ustbilgi olarak eklenecek olan bashk, ¢alismanin bashginn ilk iki veya (¢ kelimesinden
olugur ve {iist bilgi olarak sag iist kdseye, sayfa numarasindan dnceye yerlestirilir. (Tezlerde
gerek yok.) Dergilerde sayfa numarasi ile Ust bilgi olarak eklenen baslik arasina 5 karakterlik
bosluk birakmak gerekir.

e Bashk diizeyleri, bolimlerin hiyerarsik yapisini gosterdiginden okuyucularin rahatlikla
aradiklar1 bilgileri bulmasmi saglar. Basliklar numara veya harf kullanilarak
etiketlenmemelidir. Dergi veya enstitiniin belirledigi kurallara gore baslik diizeyi sayisi
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belirlenebilir. Bagvurular menlsl altindan Metin Ekle komutu ile baslik dizeyi Kelime
Islemci yazilim ile isaretlenebilir.

1. Diizey 1: Ortali, Kahln, ik Harfleri Blyiik
1.1. Diizey 2: Sola Hizah, Kalin, ilk Harfleri Biyuk

1.1.1. Diizey 3: Icerden, kalin, normal timce diizeninde
nokta ile sonlanan paragraf bashgi.

1.1.1.1. Diizey 4: Igerden, kaln, italik, normal tiimce

diizeninde nokta ile sonlanan paragraf baslig:.

Sayfa dizenlemelerinde kesmelerden yararlanilabilir.

APA stilinin genel kurallarina gore 10 ve 10’unun iizerindeki sayilar rakam ile, 10’nun

altindaki sayilar ise yazi ile ifade edilmelidir. Fakat bu kuralin uygulanmadigi baz istisnai

durumlar da vardur.

a. 10’un altindaki sayilar, 10 ve Uzerindeki sayilarla karsilastirildiginda ve diger sayilarla
ayni paragrafta yer aldiginda bu sayilar rakamla gésterilir.

b. Say: 6lgme biriminden dnce kullanilyyorsa rakamla gosterilir.

c. Istatistiksel veya matematiksel fonksiyonlar, kesir ya da ondaliklar, yiizdeler ve oranlar
sayr ile gosterilir.

d. Zaman, gln, yas, 6rneklem veya nufus biiyiikliigii, katilimcilarin miktari, 6lcek noktalar
ve puanlari, para miktarlari ve sayt olarak kullanilan sayilar rakam ile gosterilir.

e. Numaralandirilmig bir serideki 6zel bir yer, tablo ve kitap béliimleri ve dort veya daha
fazla rakamin listelendigi her bir rakam, rakam ile kodlanir.

f. APA 6’ya gore calismanin ozet béliimiindeki tiim sayilar rakamla gosterilir. APA 7'ye
gore ozet boliimiinde de yukarida belirtilen istisnai durumlar dikkate alinarak 10 un
altindaki sayilar yazi ile yazilir.

Matematiksel ifadeler metin i¢inde belirtilirken okunakli olabilmesi i¢in her bir ifadeden
sonra bosluk birakilmalidir.
o a + b = c¢’nin okunmasi atb=c’nin okunmasina gore daha kolaydir. Ayrica
denklemler metin icinde verilirken metinlerle aymi hizada olacak sekilde
duzenlenmelidir. Ornegin; a = [(1 + b) / X ]1/2 seklinde yazilmalidir. Ayni ifade,

/ 1+b
a= seklinde belirtildiginde, metin i¢ine bu ifadeyi yerlestirmek zor
olacaktir. ¥ ¥

Sekiller ve tablolar gercekten gerekli ise kullanilmali, metni tekrar etmekten fazlasi
olmalidir.
Sekilleri, gorselleri eklerken ne ifade etmek istedigimizi, gercekten sekle ihtiyac olup
olmadigi, ne tiir bir seklin ihtiyacimiz1 karsilayacagmi goz oniinde bulundurmak gerekir.
Eger sekil metni tamamliyorsa ya da metin iginde uzun bir tartigmay1 engelliyorsa sekil
kullanmak, bilgiyi sunmanin en etkili yoludur. Bir sekil diizenlenirken sunlar gz oniinde
bulundurulur:

o Basilan tim sekiller calismanin yayimlanacag: derginin/tezin boyutlarma uygun

olarak diizenlenmelidir.
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o Paralel veya 6nem derecesi birbirine yakin olan sekillerin boyutlar1 birbiriyle ayni
olmalidir.

o Sekillerde kullanilan yazilarin biiyiikliigli okunakli olmalidir.

o 8 puntodan kicuk, 14 puntodan biyik olmamalidir. Sekillerdeki sembollere
iliskin yazilar yalnizca ilk harfler blyuk olacak sekilde diizenlenmelidir.

o Sekil igindeki her bir eleman ©Onem durumuna go6re vurgulanmali ve

yerlestirilmelidir.
Okuyucuya sekillerle etiketlerin bir biitliin olusturdugu hissini vermek gerekir.
Sekilleri etiketlendirmek i¢in sekli secip farenin sag tusuna tikladigimizda agilan
meniiden Resim Yazis1 Ekle komutunu kullanabiliriz. Etiket numarasmi, Kelime
Islemcinin sekil etiketlendirmeden resim yazisi ile eklemissek araya ekledigimiz
sekiller sonrasinda degigsen sekil numaralarini etiket iizerine geldigimizde gri
alana sag tus ile tiklayarak agilan mendden Alani Giincellestir komutunu
kullanarak giincellestirebiliriz. Etiketlerin seklin, tablonun {izerinde/altinda
yerlestirilmesini ayarlamak mumkuandir. Sekil yerine gorsel veya baska bir isimle
etiketlendirmek isterseniz ancak Kelime Islemci yaziliminizda bu etiket yoksa
farenin sag tusuna tiklayarak verdiginiz Resim Yazis1 Ekle komutu ile agilan
penceredeki Yeni Etiket ile istedigimiz etiket ismini eklemek mimkindur.

o Metin igerisine etiketlendirdigimiz gorselleri, tablolar1 eklemek icin Bagvurular
Menusiinden, Capraz Basvuru komutunu kullanabiliriz. Agilan pencereden
bagvuru ekle kismindan Yalnizca Etiket ve Numara’y1 segmemiz yeterli olacaktir.
Yine yeni ogeler ekledigimizde etiket numarasinin giincellenmesi i¢in yukarida
anlatildig1 gibi ¢capraz basvurunun yaninda yazan sayinin tzerine geldigimizde gri
alan farenin sag tusu ile tiklayarak Alan1 Giincellestir komutunu segcmemiz,
otomatik olarak sekil/tablo numaralarini giincellestirmemizi saglayacaktir.

o Sekillerin basma tablolarda oldugu gibi tanimlayict ve agiklayict kisa bir baslik
eklenmelidir. Cift satir aralig1 (tezlerde 1,5) bosluk birakilmalidir. (Yukaridayds,
videodaki siraya gore bu kisma alind1.)

o APA 6’ya gore sekillerin numarasi ve basligi, seklin altinda, ayni satirda yazilir.
APA 7’ye gore ise sekil numarasi ve basligr seklin iistiinde verilir ayrica sekil
numarasi yazildiktan sonra baslik bir alt satira gegilerek yazilir.

Sayfa duzenlemelerinde yeni bir basligin/gorselin/tablonun yeni bir sayfadan baslamasi igin
kesmelerden yararlanilabilir. Ctrl tusu ile Enter tusuna birlikte basilarak yeni sayfaya
gecilebilir. Tamamen yeni bir boliime gecis yapmak i¢in Sayfa Diizeni Meniisii altindan
Kesmeler’e oradan da Bolim Sonuna tiklanabilir. Sayfa i¢in kesme konulup konulmadig:

anlamak icin Kelime Islemci ara¢ cubugundan Giris Sekmesindeki Goster/Gizle !
komutundan yararlanilabilir. Gizle agikken gordiigiiniiz ol isareti Enter’a paragrafa basili
basilmadigni, baska bollime gecildigi
‘,{ Bolum Sonu (Sonraki Sayfa)
B&lim sonu (Sonraki Sayfa) gorseli ile anlayabiliriz.

Sekiller icin gecerli kurallar tablolar icin de gecerlidir. Yalnizca tablo etiketlendirmeleri
tablonun uzerinde verilir.

Tablolara metin icerinde tipki sekillerdeki gibi Capraz Basvuru ile atifta bulunulur.
Asagidaki/Yukaridaki/Sagdaki/Yandaki tablo gibi ifadelerden kag¢mnilmali, tablolar:
etiketlendirerek isim vermek gerekir. Tablo isimlerine sayr numarasindan sonra a, b, gibi
ekler getirilmemelidir. Sekiller i¢in de ayn1 kurallar gegerlidir.
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e Tablo basliklar1t APA 6’ya gore tablo numarasi ile baslik ayni satirda, APA 7’ye gore tablo
numarasi ilk satirda, bir alt satirda baslik seklinde ayr1 satirlarda yazilir. Istatistiksel veriler
tablolarda sunulurken istatistiksel terimlerin kisaltmalar1 verilebilir, 6rnegin, ylizde orani
yerine (%, S, F, 2) icin semboller kullanilabilir.

e Tablo siitunlarina isim verilmelidir.

e Tablolarda bazi hiicrelere iliskin bir veri olmadiginda o hiicre bos birakilmali ancak elde
edilmemis ya da rapor edilmeyen bir veri ise tire (-) isareti ile gosterilmelidir. Korelasyon
tablolarindaki tire isareti ise her bir degiskenin kendisi ile olan iliskisine ait degerin
hesaplanmadigi anlamina gelmektedir.

e Tablolar ile ilgili olarak asagidaki kontrol listesi kullanilabilir.

o Tablo 6nemli mi?

o Tablonun ismi, bagliklar1 ve notlar1 tam mu ve gift satir (duruma gore 1,5) aralig
mi?

o Calismada kullanilan tablolarm tamamu birbiri ile tutarli mi?

o Tablo ismi kisa fakat agiklayict m1?

o  Her bir siitunun baslig1 var mi?

o Tum kisaltmalar, italik yazi stilinin 6zel kullanim durumu, parantezler, cizgiler,
0zel semboller agiklanmig mi1?

o Alfa gibi olasilik degerleri tanimlanmis ve yildiz isaretleri uygun sekilde

kullanilmis m?

o Tablo altina eklenen notlar, genel notlar, 6zel notlar ve olasilik degerlerine iliskin
notlar seklinde siralanmig mi?

o Tablo derginin/enstitiiniin sayfa genisligine uygun sekilde diizenlenmis mi?

o Bagka bir kaynaktan alinan ya da uyarlanan tablolara iliskin gerekli dipnot
eklenmis mi?

o Tabloya metin icinde gonderme/atif yapilmis mi?

e Bagka bir calismadan iki tlrli aktarma yapilabilir. Biri; diger c¢alismalardan bilgiyi
arastirmacmin kKendi dilinde 6zetlemesi ki buna dolayli aktarma/alint1 denir. Digeri de diger
caligmalardan herhangi bir degisiklik yapilmadan aktarilmast Ki bu dogrudan
aktarma/alintidir. Dogrudan alintilanan metnin kelime sayis1 40’tan daha az ise metin
icerisinde ¢ift tirnak isareti arasinda gosterilir. 40 ve daha fazla kelimeli dogrudan alintilar
yeni bir satirdan ve blogun tamami yazi alaninin sol tarafinda 1,3 (tezlerde 1,25 olabilir) cm
bosluk birakilarak diizenlenir. Alintinin tamamu ¢ift satir araligi (tezlerde 1,5) olacak sekilde
dizenlenir.

e Kanit, agiklama veya kaynaklar1 belirtmek amaciyla igerige iliskin dipnot veya telif hakkina
dipnotlardan yararlanilabilir.

e Okuyucuya detayl bilgi (matematiksel kanitlar, buyik tablolar, kelime listeleri, anket 6rnegi
veya arastirmada kullanilan 6lgme araglari, bilgisayar programlari, izinler, vb.) sunmak
istedigimizde okuyucunun dikkatini dagitmamak igin bu bilgiler eklerde verilebilir. Olgme
aracglar1 eklerde sunulsa dahi baska kaynaktan alinmis/uyarlanmigsa telif hakki izni
belirtilmelidir.

13. KAYNAK GOSTERIMI ( 1 video)

Raporlagtirmada alanyazin taramasi siirecinde ulasilan ve ¢alismada kullanilan kaynaklarm hem
metin iginde gosterilmesi hem de metin i¢inde kullanilan kaynaklarin tam kiinyelerini gosterir
bir kaynak listesi sunulmasi gerekir. Bu arastirmacimin en temel sorumlulugudur. Etik
bolimiinde bu sorumlulugun neden 6nemli oldugu daha detayli olarak verilmistir.
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Bir yayinin (makale, tez) sonunda yer alan kaynaklar listesi yaymi belgeler ve her bir
kaynaga ulagmak i¢in 6nemli bilgiler saglar. Yazarlar kaynaklar1 gosterirken sagduyulu olmali
ve yalnizca yaptiklari arastirmada ve makalenin hazirlanmasinda kullandiklar1 kaynaklari
gostermelidirler. Kaynaklar listesi olusturmanin amaci okurlarin bu kaynaklara ulagsmasma ve
kullanmasina imkan tanimak oldugu i¢in bu listenin dogru ve eksiksiz olmasi gerekir. Her bir
kaynak genellikle yazar, yayimlanma tarihi, baslik, yayimlanma yeri bilgilerini igerir. Yazarlar
kaynaklar listesinde bulunan tiim bilgilerden sorumludurlar. Sosyal Bilimler alaninda en sik
kullanilan Amerikan Psikoloji Dernegi tarafindan belirlenen kaynak gosterimine ile ilgili
kurallara (APAG) yer verilmistir.

1.20. Kaynaklarin Metin I¢inde Gosterimi

¢ Tek Yazarh Bir Cahsma
¢ Kilig (2006) iki farkli coklu ortamu karsilastirdigi galismada ............
¢ Bu ¢alismada iki farkli ¢oklu ortam karsilastirilmis (Kilig, 2006).
¢ iki yazarh bir cahsma kaynak olarak gosterildiginde metin icinde her seferinde yazarlarin
her ikisinin de soyadi belirtilir.
¢ Ug, dort ya da bes yazarh bir cahsma
¢ Buylkoztirk, Akgun, Demirel, Karadeniz ve Kilig (2022) ¢alismalarinda ..........
[Metin icinde kaynagin ilk gosterildigi yerde yazarlarin tamamu verilir].
Buylkoztirk vd. (2006) galismalarinda [Kaynagin ilk gectigi yerden sonraki
paragraflardaki gosterimi.]
¢ Buylkozturk vd. ¢alismalarinda [Kaynagn ilk gegtigi paragrafta tekrar vurgulanmasi
gerektiginde tarih yinelenmez.]
¢ Alt1 ya da daha fazla yazarh bir calisma kaynak olarak gosterildiginde metin i¢inde
almtmin yapildigi ilk yerde yalnizca ilk yazarm soyadi verildikten sonra “vd.”
eklenir ve virgilden sonra ¢alismanin yayin yili verilir.
¢ Gruplarin Yaptig1 Yayinlar
¢ Alintmn yapildig1 ilk yerde: (Yiiksekogretim Kurulu [YOK], 2015)
¢ Sonraki altilarda: (YOK, 2015)
Aym Parantez I¢inde Iki ya da Daha Fazla Calismanin Kaynak Olarak Gosterilmesi
¢ Ayn1 yazarin birden fazla ¢alismasi ayni1 parantezde kaynak olarak gosterileceginde
ise yillara gore siralama yapilir. Baskida olan yayinlar en sona eklenir.
¢ (Kilig Cakmak ve Karatas, 2020, 2021)
¢ (Karatas, 2010, 2020, baskida)
¢ Ayn1 yazarm ayni yilda yaymlanmis birden fazla yayin1 kaynak olarak
gosterileceginde yaym yillarinin yanina sirasiyla a, b, ¢ ve diger harfler
alfabetik olarak eklenir.
¢ (Kilig Cakmak, 2004a, 2004b, 2004c; Kilig, 2004, baskida-a,
baskida-b)
¢ Farkli yazarlara ait iki ya da daha fazla ¢aligma ayn1 parantez i¢inde kaynak olarak
gosterileceginde yazarlarin soyadlarma gore alfabetik swrada verilir.
Kaynaklarin arasina noktali virgiil eklenir.
¢ (Karatas, 2018; Kilig, 2003; Kilig¢ Cakmak, 2020)
1.21. Kaynaklar listesinin diizenlenmesi
o Kaynaklar ilk yazarin soyadma gore alfabetik siraya konulur.
e Ayni yazarin farkl yillarda tek basina yaptig1 calismalar, yil sirasina gore 6nce yapilan
calismadan baslanarak diizenlenir.
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e Ayni yazarin/yazarlarin ayni tarihli ¢aligmalari listelenirken c¢alismanin adi alfabetik
olarak siralanir. Yayin yilindan sonra a, b, ¢ ... seklinde alfabetik olarak kii¢iik harfler
yerlestirilir.

e Ayni soyadl farkli yazarlarin ¢aligmalari, yazarlarin isimleri dikkate alinarak alfabetik
olarak siralanir.

e Sureli yayinlar:

o Yazar, A. A., Yazar, B. B. ve Yazar, C. C. (2004). Makalenin ad1. Sireli
Yayinin Adi, xx, XXX-XXX.
e SUresiz yaymnlar:
o) Yazar, A. A.(2004). Calismanin ad1. Yer: Yaymevi.

e Kitap bolumu:

o) Yazar, A. A. ve Yazar, B. B. (2004). Bolumiin adi. A. Editor, B. Editor ve C.
Editdr. (Ed.), Kitabin ad1 (S. xxx-xxx). Yer: Yayimnevi.

e Cevrim ici sureli yaynlar:

o) Yazar, A. A, Yazar, B. B. ve Yazar, C. C. (2004). Makalenin adi. Sureli
Yaymim Adi, XX, XXX-XXX. http:// xxxxxx.com adresinden alinmustir.

e Cevrim ici dokiimanlar:

o) Yazar, A. A. (2002). Calismanin adi. http:// xxxxxx.com adresinden alinmistir.
Tablo 1. Kaynak Gosterimine Iliskin Ornekler

:l.{;ﬁm Kaynaklar listesindeki gosterimi Metin icindeki gosterimi
Karasar, N. (1999). Bilimsel arastirma Karasar (1999)................ seklinde
g yontemi. Ankara: Nobel yayin dagitim. belirtmektedir.
2 olarak belirtilmistir
X (Karasar, 1999).
Simsek, N. ve Kilig, E. (2004). Davranis¢i | Simsek ve Kilig (2004), davranis¢iligt ........
g g ogrenme kuramlari. A. Ataman (Ed.), | seklinde tanimlamaktadirlar.
£ 3 | Gelisimve ogrenme (s. 297-315). Ankara: | Davraniscilik,..........coceeiiiine olarak
X 2 | Gindiz Egitim ve Yayincilik. tanimlanmaktadir (Simsek ve Kilig, 2004).
Kili¢ Cakmak, E. (2007). Arayiiz Paralel tasarim, Kili¢ Cakmak (2007)
@ tasariminda yeni bir yaklagim: Paralel tarafindan ...... seklinde tanimlanmaktadir.
_54(: ogretim tasarrmi. Gazi Universitesi Paralel tasarim, .............. seklinde
s Gazi Egitim Fakiiltesi Dergisi, tanimlanmaktadir (Kilig Cakmak, 2007)
27(1), 1-22.
Kilig, E. (2002). Web temelli 6grenmede | Kilig (2002) tarafindan yapilan tez
baskin 6grenme stilinin 6grenme caligmasinda ......... ile ilgili 6nerilerde
N etkinlikleri, tercihi ve akademik bagariya | bulunulmustur.
= etkisi. Yayimlanmamis Yiiksek Lisans
Tezi, Ankara Universitesi, Egitim | ......... ile ilgili 6nerilerde bulunulmustur
Bilimleri Enstitus. (Kilig, 2002).
~ Kilig, E. (2000). Aragtirmalarin 6nemi Kilig (2000), arasgtirma yapmanin 6nemini
'g % | www.gazi.edu.tr/web/ekilic adresinden | ........... seklinde vurgulamaktadir.
5 almmustir.
¥ 5 L .
QL Arastirma yapmanimn 6nemi.......... seklinde
w vurgulanmaktadir (Kilig, 2000).
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14. GIRISIMCILIK VE YENILIKCILIK ( 1 video)

1.22. Girisimcilik

Girisimcilik ifadesine tarihcede ilk kez ekonomist olan Richard Cantillon (1755) ile rastliyoruz.
Girisimei, toplumun istek ve ihtiyaglarini karsilamak i¢in kaynaklar1 bir araya getiren, bu
ihtiyaclar1 yerine getirirken risk alan, yeni bir Urin veya hizmet Greten kisidir. Turk Dil
Kurumuna (TDK) (2022) gore girisim; bir isi yapmak i¢in harekete gegme; girisimci; ticaret,
endiistri vb. alanlarda sermaye koyarak girisimde bulunan kimseyi; girisimcilik ise girisimci
olma durumunu ifade eder.

Girigimcilikte, sosyal ve ticari acidan katma deger yaratmak vardir. Girisimciligi,
farkli gegmise sahip bireyler 6rnegin ekonomistler, psikologlar, sosyologlar farkli farkl
yorumlar. Girisimci bireyler, diger bireylerden farkli olarak farkli gabalar sarf eder, girisimcilige
konu olan yeniligi (liriin veya hizmet veya kurumsallagsma yollarini) kesfeder. Egitimci bakis
acistyla yaklasildiginda 6gretmenlerden yeni bir is kurma beklentisinden daha ¢ok 6gretmenlerin
bu becerileri sergilemeleri, bu zihniyeti yansitmalar ilgili oldugu diisiiniilmektedir (Akkaya,
2001).

Alanyazinda farkl girisimcilik tanimlar1 yapilmus; Orgiitsel verimsizligin azaltilmas,
kit kaynaklarin koordinasyonu, kontrol edilen kaynaklarin Gtesinde firsat arayisi, risk alma,
yenilikleri yakalama, dinamik bir vizyon degisimi gibi basliklar dikkat ¢eken hususlar olarak
g0ze carpmaktadir.

Girigsimcilik ekollerine bakildiginda kisisel nitelikler olarak biiylk insan olmayz;
psikolojik 6zellikler, firsatlar1 tanimlamayt; klasik, davranis ve yonetim baglaminda yonetim ve
liderligi; yeniden degerlendirme baglaminda i¢ girisimcilik olarak smiflandirmak miimkiindiir
(Cunningham ve Lischeron, 1991) Ogretmen Girisimciligini (¢ bashkta ele alabiliriz:
Girisimcilik Egitimi ve Pedagojisi; Girisimde Bulunma, Is Gelistirme ve Kurma; Girisimci
Yetkinlik ve Davranislar. Girisimcilik egitimi, girisimcilige ait beceri ve zihniyeti kazanip
eyleme donistiirme i¢in yaratict fikirlerin ise kosulmasini saglayacak bir egitimdir.
Girisimcilikte ticari kaygi olmakla beraber girisimcilik egitiminde bu kaygidan bagimsiz olarak
girisimcilik ile ilgili disiince yapismin her diizeyde gelistirilmesi hedeflenir. Bu diisiince
yapismin gelistirilmesi okul dncesi dénemi de kapsar (Akkaya, 2001).

Ogrencilerini girisimci olarak yetistirmek isteyen bir &gretmenin kendisinin de
ogrencilerine rol model olmas1 gerekir. Kendi 6gretmenlerinde girisimcilik becerilerini izleme
sansina sahip bir 6gretmenin bunu dgrencilerine yansitmasi daha kolay olacaktir. Ogretmenlerin,
ogrencilerinin yaraticilik, yenilik becerilerini ve girisimcilik zihniyetlerini gelistirebilecek bazi
O0grenme/dgretme yontem/stratejileri deneyimsel 6grenme, yaratici problem ¢odziimii, probleme
dayali 6grenme, proje temelli 6grenme, disiplinler arasi 6grenme, vb. siralanabilir (Akkaya,
2021).

Gunlimuzde okullar i¢inde bulundugu sorunlar ve egitime yOnelik degisen
beklentiler, 6grencileri ve toplumu i¢in kaliteli hizmet sunacak, yeniliklere Onciiliikk etmeye
istekli ve yetenekli 6gretmenlere olan ihtiyaci artirmigtir. Okullarda deger yaratacak degisimlerin
aracilar1 olarak gorilen 6gretmenlerin girisimci yetkinlik ve davraniglar kazanmasi ve bu
kazanimlarini egitim ortamlarmda kullanmasmin bu ihtiyaci karsilayacag: diisliniilmektedir.
Ogretmenlerin girisimci davramslari: firsatlar1 tanima (risk alma), inisiyatif alma ve risk
yonetimi, inovasyon, bir projeyi planlama ve yonetme yetenegi ve dis kaynak arayisi olarak
siralanabilir (Akkaya, 2021).

Ogretmen girisimciligine iliskin alanyazinda yer bulan bazi yetkinlik, davranis ve
ozellikler ise sosyal motivasyon, yenilik¢ilik, is birliklilik, proaktif (baskalarmi smirlandiran
engellerle kendini kisitlamayan), firsat odakli (her zaman deger ve degisim Yyaratama
potansiyelini arayan), isinin farkinda olan, bilgili (yalnizca pedagojik ve alan bilgisi degil,
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girigimcilik bilgisi de olan), 6zverili (sorumluluk duygusu ve kararlilik), becerikli (kaynak
edinme, ¢esitli kaynaklar1 bulma), risk toleransli, vizyoner, kisisel gelisim odakliliktir (Akkaya,
2021; Keyhani ve Kim, 2020).

Ulkemizde girisimcilik i¢in tiim egitim kademelerinde girisimcilik egitimi verilebilir;
Okullarda girisimei kultrtin olusturulmasina yonelik dncelikle okul yoneticileri egitilebilir; TUm
egitim fakiltelerinin tim egitim programlarinda &gretmen adaylarina, girisimcilik egitimi
verilmesi saglanabilir; Girisimcilik konusunda, hizmet icinde gorev alan 6gretmenlere yonelik
egitimler duizenlenebilir; Girisimeilik egitimi i¢cin okul middrlerinin, 6gretmenlerin, 6grencilerin
ve i§ dlinyasinin birbirleri ile fikir aligverisinde bulunabilecekleri 6grenme portallar1 veya sanal
platformlar olusturulabilir; Okullar-is diinyas: arasindaki is birligi tesvik edilebilir (Onel, 2018).
Simdiye kadar girisimcilik ile ilgili tilkemizde neler yapilmis? MEB, Talim Terbiye Kurulu,
Bilim ve Teknoloji Ylksek Kurulu (BTYK), Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanhigi (BSTB) ve
TUBITAK’in ¢alismalari bulunmaktadir. Eylem Plani’'nda (2014-2018), MEB Stratejik
Planr’nda (2010-2014), Onuncu Kalkinma Plani'nda yer almistir. KOSGEB tarafindan Tiirkiye
Girisimcilik Stratejisi ve Eylem Plan1 (GISEP) olusturulmus ve bu eylem plani1 01/07/2015 tarih
ve 29403 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige girmistir (Onel, 2018).

1.23. Yenilikcilik (Inovasyon)

Inovasyon olarak siklikla kullanilan yenilikgilik kdken olarak Latince innovatus, novare ve
Ingilizce innovation kelimelerinden gelir ve toplumsal, kiltirel ve idari ortamda yeni
yontemlerin kullanilmaya baslanmasidir. Yenileme, yenilesme, yenilesim Ve ticat gibi terimlerle
kullananlar vardir. IIk ii¢ii yeni olma durumunu; ticat; ticari icat ve inovasyon ise yeni olarak
tanimlanan seylerin toplumsal ve ekonomik olarak deger yaratmasi ile ilgilidir. Yeniligin
ekonomik veya sosyal yoniiniin olmas1 beklenir (Bozkurt Cetinkaya, t.y.).

Her icat yenilik icermeyebilir, her yenilik inovasyon icermeyebilir ama her inovasyon
yenilik icerir. Yenilik; bir birey, grup ya da toplum tarafindan yeni olarak algilanan bir fikir,
uygulama ya da nesnedir (Rogers, 1995). Ilgili birim tarafindan yeni olarak algilanan fikirlerin,
streclerin, drunlerin ve hizmetlerin Uretilmesi ve/veya kabuludir (Zhou, Chi ve David, 2005).
Yenilik; bir fikri, satilabilir yeni ya da gelistirilmis bir Griin veya mal ve hizmete doniistiirmektir;
bir fikrin bulus asamasindan baslar uygulama asamasini1 sonuglandirmasi beklenir (Drucker,
1985). Yenilik i¢in tamamen yeni olma durumu zorunluluk degildir. Uriin, hizmet veya siirecin
kendisi de yeni olabilir veya 6nemli 6l¢iide degistirilebilir; yeni bir pazarlama yonteminin ya da
is uygulamalarinda, is yeri organizasyonunda veya dis iliskilerde yeni bir organizasyonel
yontemin uygulanmasi da olabilir (Organisation for Economic Co-operation and Development
[OECD] Oslo Manual, 2006). OECD’ye gore bir (ilkede refahin ve istihdamin artmasi, o tlkenin
inovasyon yapma ve benimseme kapasitesine baglhidir.

Egitim arastirmalar1 agisindan yenilik ise belirli bir birey veya grup agisindan yeni olan
ve benimsenmesiyle/kullanilmasiyla birlikte degisime neden olan sey veya fikirdir (Goldsmith
ve Foxall, 2003). Yenilik, milkemmeli sunmak degildir, miisterilere aracilara, segicilere yeni
deneyimler sunmay1 vaat eden bir terimdir (Hastings, 2008).

Yenilik ile ilgili nemli diger bakis agilar1 sunlardir: bir stire¢ olabilir; kisa siire icinde
algilanir; tek basina bulus veya Ar-Ge degildir; farkli ve orijinaldir; yasam kalitesini ve refah
diizeyini artiran bir aragtir; kullanildik¢a yasamda degisiklik yaratir; cevreye uyum saglamadir;
stireklidir; rekabet aracidir, kiiltiirle dogrudan ilintilidir, problem ¢dzme surecidir, cevreyle
biitiinlesmenin bir yoludur; yayilmacidir (Bozkurt Cetinkaya, t.y.; Incekara, 2014).

Mohanty’nin (1999) isletmelere gore ele aldig1 yeniligin var olma durumunu (Kose,
2012) okullara yorumlayacak olursak:

e Teknolojik yenilikler, teknolojik olmayan yeniliklere gore daha hizli benimsemektedir.
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e Tamamen yeni/6nceden denenmemis yenilikler olabilecegi gibi sadece o okul igin yeni olan

yenilikler yapilabilir.

Okullarda gelisigiizel yenilik yapilmaz; okulun mevcut ve ge¢cmis olanaklar1 dikkate alinir.

Yenilikler okulun igerisinde gelistirilebilecegi gibi disaridan da alinabilir.

Yeniligin kabullenilmesinde, onun nitelikleri belirleyici olacaktir.

Yenilikler, okul icinden ¢ikiyorsa, benimsenmesi daha kolay olacaktir ¢iinkli kaynagina

glivenmek kolay olacaktir.

Okulun ekonomik kosullar1 ve i¢ politikalar1 yeniliklerin benimsenmesinde etkisi vardir.

e Okulun yapisi ile gok uyumlu bir yeniligin benimsenmesi ¢ok kolay gergeklestirilir.

e Eger okulun yenilik ya da teknoloji politikasi, ¢alisanlarin iliskilerini bozma ihtimali varsa
yeniligin benimsenmesini zorlastirir.

Rogers (1995), yeniligin kabuliinde dort farkli insan bakis agis1 oldugunu One siirer:
Yenilikciler (innovators), cabuk benimseyenler (early adapters), erken ¢ogunluk (early majority),
gec cogunluk (late majority), ve yavas ilerleyenler (laggards). Yeniligin kabul edilmesi i¢in
karmasikhk diizeyinin mevcut bilgi ve becerilerle uyumlu olmasi, benimsemeden 6énce deneme
imkanmin olmas1 ve sonuglarinin bagkalarinca gozlemlenebilir olmas1 beklenir.

Yenilik; Grun, sireg, hizmet, pazarlama ve organizasyonel yenilik (OECD Oslo
Manual, 2006; Elci, 2006); teknolojik olan ve olmayan yenilik (Uzkurt,2008); yiiksek/orta/diisiik
dizeyde vyenilik iceren (Garcia ve Roger, 2002); radikal, artimsal ve yapisal yenilik
(Uzkurt,2008), Urln, stire¢, mesleki yontem olarak yenilik (Wagner ve Hansen, 2005) vb. sekilde
smiflandirilabilir. Sirekli/kademeli yenilige otomobil endustrisi; dinamik sirekli yenilige
elektrikli arabalar; siireksiz radikal yenilige de faks makineleri, Google 6rnek verilebilir (Elgi,
2006; Goldsmith ve Foxall, 2003; The Center for Interactive Advertising, 1999; Uzkurt, 2008).
Uzkurt (2008) tiiketici yeniligini dogustan gelen/genel/kisisel ve Uriine 6zgl (Urun temelli) olarak
iki baslikta ele almaktadir. Miisterilerin davraniglarinda 6nemli degisikliklere yol acan biiyiik
Olciide degismis {iriinlerin ve/veya tamamen yeni {iriin, hizmet ve yontemlerin gelistirilmesi ve
ekonomik faydaya doniistiiriilmesi s6z konusudur. Bunun disinda kalan inovasyonlar artirimsal
inovasyon olarak degerlendirilir. Walters’a (2001) gore bir okulda inovasyonun varhigi su
basliklarda aranmaktadir: Okul mudarinin destegi, yenilik¢iligin 6dullendirilmesi, gerekli
yatirimlarm yapilmasi, sinerji, 6rgitsel merak, daha yakin ve is birligine agik bir yap1, 6zel sektor
ve Sivil Toplum Kuruluslar1 (STK) ile is birligi, veli destegi. Ozmusul (2012), dgretmenlere
yonelik yenilik¢ilik/inovasyon egitiminde yararlanilabilecek materyalleri: Elektronik tGrunler
(Web sitesi, bloglar, forumlar, elektronik aglar, filmler, uzaktan egitime 6zgii materyaller,
animasyon, simiilasyonlar vb.) Egitim-Ogretim Dokiimanlan (kitapcik, afis, ders ve kilavuz
kitaplart SWOT analizleri, proje ¢alismalar1 ve Bilimsel, Sanatsal, Toplumsal, Kiltirel ve Edeb?
Calismalar (Senaryo, tiyatro, hikdye vb.) olarak siralamaktadir. Damanpour (1991), bir okulun
inovasyon gostergeleri icin {i¢ unsura isaret etmektedir: yonetim destegi, yenilik¢i atmosfer ve
inovasyon engelleri. Temel inovasyon gdstergeleri ise: anketlerle belirlenen belirli donemlerde
yapilan yenilik sayimlari; patentler, patent bagvurular: ve patent kullanim haklari satisi; bilimsel
yayinlar; Ar-Ge harcamalar1 ve ¢alismalari; Arastirmaci sayilaridir (Bozkurt Cetinkaya, t.y.).

15. PROJE YONETIMI 1 ( 1 video)

1.24. Proje Nedir?

Planlama, bir iilke ya da bolgeye ait tiikketim, yatirim, tasarruf, ihracat, ithalat ve benzeri temel
ve sosyal biiytlikliiklerdeki degisiklikleri, belirli 6ncelikler gozetilerek 6nceden belirlenen akilci
hedefler dogrultusunda, belirli bir siirede etkilemek, yonlendirmek, kontrol etmek ve uzun
donemli karar alma siirecini diizenlemek igin harcanan bilingli cabadir (Ayanoglu, Diizyol, ilter
ve Yilmaz, 1996).
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Program, ortak hedefe yonelik sonuglarin elde edilmesi amaciyla bir grup projenin
diizenli olarak yiratulmesidir (Karahan, 2004).

Proje, 6zgun bir Grun, hizmet veya sonucu yaratmak icin ydrltulen gegici bir
girisimdir (Project Management Institute [PMI]). Insan ihtiyaclarmi karsilayacak mal ve
hizmetlerin iiretimini saglayacak yeni birimlerin olusturulmasi amaciyla kaynaklarin belli bir
sistematik gergevesinde harcanmasidir (Karahan, 2004).

Neden projeye ihtiya¢ duyulur?

Birden ¢ok isletmenin ve ¢ok kisinin is birligi yapmasi gereken durumlarda,
Birbirinden farkli fakat birbiriyle iliskili olan kisilerin gorevlere ayrilmasinda

Ik kez yapilacak olan islerin planlama ve uygulamasinda,

Belirli bir surede bitirilmesi zorunlu islerde projeye duyulan ihtiyag artar ve 6nem
kazanir.

Projenin Ozellikleri

1. Gecici — Tamimlanmis bir baslangig ve bitisi vardir. Projenin suresi yalnizca bir hafta olabilir
ya da yillarca slrebilir ancak her projenin bir bitis giinii vardir.

2. Girigim (Caba) — Faaliyetlerin yiiriitiilmesi i¢in insan giicline, kaynaga ve ekipmana ihtiyag
vardir. Girisim bir takim ya da kurulus tarafindan yiiriitiildiigii igin projeler amagli ve planl
olaylardir.

3. Ozgun Uriin, hizmet — Projenin sonucu olarak elde edilen deger sadece bir kere yaratilir.

4. Projeler, faydali mal ya da hizmet Gretiminde kullanmak amaciyla yeni ya da ek retim
kapasiteleri yaratr.

5. Rutin yapilan islerden farkli olmas1 gerekir (Ayanoglu, Diizyol, ilter ve Yilmaz, 1996;
Karakan, 2004).

Genel olarak projeler, biiytikliikklerine, yiiriitiiclilerine (6zel, kamu), amaglarina (kar
amac1 guden-ké&r amaci gltmeyen sosyal amagli alt yapi projeleri), faydalar1 dlctilemeyen
projeler, Gretime yaptiklar1 katki bicimlerine, alt yap1 projeleri (karayollari, enerji, egitim, saglik)
dogrudan iiretken projeler ve hizmetin yer aldigi sektor (egitim, enerji, sanayi, turizm projeleri
gibi) olarak siiflandirilabilir (Ayanoglu, Diizyol, Ilter ve Yilmaz, 1996).

1.25. Proje YoOnetimi
Paydaslarin beklentilerine ulasmak veya daha fazlasimi saglayabilmek icin ylritllen faaliyetlere
bilgi, beceri, ara¢ ve tekniklerin uygulanmasidir.

Proje Yonetiminin Faydalari: Amac ve hedeflere ne zaman ve nasil ulagilacagini
onceden gosterir. Siirekli raporlama ihtiyact minimuma iner. Zaman 6nceden belirlenir. Maliyet
onceden belirlenir. Gerekli kaynaklar ortaya g¢ikar. Kontrol sisteminin kurulmasmi saglar.
Gorevlerin organizasyon semasimni gosterir. Ekip liyelerinin proje siireci konusunda gelismesini
saglar. Basarih bir proje icin; paydaslari iyi belirlemek, ihtiyaglarmi tanimlamak, bu ihtiyaglari
etkili bir sekilde yonetmeye ¢alismak gerekir (Karahan, 2004).

1.26. Proje Yoneticisi

Bir projeyi yonetmek Uzere gorevlendirilen ve projeyi mimkiin olan en yiksek
iiretkenlik, en diistik belirsizlik ve risk ile yiiriitmekten sorumlu kisidir. Proje ekibini kurmak ve
proje surecinde bu ekibi yonlendirmekten sorumludur. Ekibin hangi niteliklere sahip kisilerden
olusacagini belirlemek, ekip iiyelerine gorevlerini ve sorumluluklarini bildirmek, ekibin gerekli
kaynaklara ulasmasini ve gerekli egitimleri almasmi saglamak ve ekibin proje ile ilgili
goOrevlerini yerine getirmelerini saglamak proje yoneticisinin sorumluluklar1 arasindadir
(Karahan, 2004). Proje yoneticisinin proje yonetimi bilgi sahalar1 konusunda da bilgi ve
deneyimi sahip olmasi siirecin saglikli yonetilmesi agisindan onemlidir.
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Proje Yonetimi Stirecindeki Bilgi Sahalar
Temel Bilgi Sahalar
e Kapsam Yonetimi
Zaman Yonetimi
Maliyet Y6netimi
Risk Yonetimi
Entegrasyon Y onetimi
e Iletisim Ydnetimi
Destekleyici Bilgi Sahalar
e Insan Kaynaklar: YG6netimi
o Kalite YOnetimi
e Tedarik Yonetimi

1.27. Proje Yasam Dongusu

Projenin fikir olarak dogmasmdan uygulamanin degerlendirilmesine ve kapanisina
kadar gegen siire “proje planlama siireci” olarak adlandirilir. rojenin fikir olarak dogusundan
planlanmasina, uygulanmasma, kontroliine ve kapanisina kadar gegcen asamalarin biitliniine
“proje yasam dongiisii” denmektedir.

16. PROJE YONETIMI 2 (1 video)
16.1. Proje Yasam Dongusu
Proje yasam dongusi (Proje yonetimi siireci) baslangig, planlama, uygulama, kontrol ve kapanis
olmak Uizere bes asamadan olusur.
16.1.1. Baslangi¢
Proje yasam dongiisii; proje fikrinin derlendigi, degerlendirildigi ve 6n elemeye tabi tutuldugu
“baslangic” asamasi ile baslar. Proje fikrinin ortaya atilarak tartisildigi, degerlendirildigi ve
sekillendirildigi dénemdir. Proje fikirlerini belirlemek, maliyetlerini kabaca tahmin etmek ve 6n
elemeye tabi tutmak baslangi¢ asamasimin en 6nemli bélumiinii olusturur. On eleme, genelde kisi
ya da kuruluslarin ortaya koydugu fikirleri biraz daha gézden gecirme ve netlestirme amacini
tastyan ve On bilgilere dayanan 6znel bir degerlendirme olup olasi fikirler icinden umut verenleri
on plana c¢ikarmayr hedeflemektedir. Bu asamada, iist yonetim tarafindan genel kapsam ve
icerigin onaylanmasi i¢in projenin baslica ¢iktilarini da kapsayan agiklamalarin oldugu bir rapor
hazirlanir (Karahan, 2004).
16.1.2. Planlama
Proje Yasam donglsunun ikinci asamasi olan ‘“Planlama” sireci bu donginin en 6nemli
asamalarindan biridir. Bu asamada projeye iliskin her tir planlama ayrintilariyla yapilir.
Baslangic asamasinda belirlenen proje fikri detaylandirilir. Proje siirecinde yapilmasi gereken
tim faaliyetler, bu faaliyetlerin zamanlanmasi, butgelendirilmesi ve kaynaklarin belirlenmesi bu
asamada yapilir.
Planlamanm Onemi
e Projenin bitind hakkinda agik olarak fikir verir.
e Kaynaklarin ne zaman ve nasil kullanilacagini gosterir.
e Islerin birbiriyle iliskisini gosterir.
e Planlanan ve gergeklestirilen faaliyetler arasinda karsilastirma yapma ve
gerekli diizeltme ve dlizenlemeleri yapma imkani tanir.
e Proje slrecinde ihtiyag duyulan kaynak, zaman ve maliyetin ortaya
cikmasini saglar.
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Her projenin kisitl bir zamani yani belli olan bir bitis tarihi vardir. Bir {iriin ya da
hizmet ortaya ¢ikaran bir proje i¢in zaman, yonetilmesi gereken en 6nemli kisitlamadir. Maliyet,
neredeyse tum projeler i¢in bir kisitlamadir. Cok az sayida proje diizeltme gerektirmeden biitge
dahilinde bitebilir. Bunun igin maliyet planlamasi oldukga 6nemlidir. Kapsam, iki yonli
degerlendirilmelidir: Uriin kapsami ve proje kapsami. Uriin kapsami, Uriiniin tasarlanan
kalitesini, 6zellik ve islevlerini aciklar. Proje kapsamu ise bir rlin ya da hizmetin tasarlanan triin
kapsamiyla teslim edilmesi i¢in gereken calismay1 agiklar. Uriin kapsami, miisteri ya da iiriin
kullanicisi Uzerine yogunlasirken proje kapsami ¢gogunlukla projeyi strdirecek kisilerle ilgilenir.
Projenin zaman, maliyet ve kapsam kisitlamalarin1 dengelemek gerekir bunu yapacak olan da
proje yoneticisidir. Proje tiggeni, kisitlamalar1 dengeleme siirecini gosterir ¢iinkii icgenin bir
kenarindaki degisiklik en az bir diger kenar1 etkiler (Karahan, 2004).

Proje yonetimi surecindeki temel faktorler olan kapsam, zaman ve bitceye iliskin
ayrintilar planlama asamasinda detayli bir sekilde planlanir. Planlama asamasinda belirlenmis
olan kapsami gergeklestirmek i¢in yapilmasi gereken isleri belirlemek gerekir. Bu iglerin net
olarak ortaya konmasi ile birlikte her bir ise iliskin kaynak, zamanlama ve maliyet tahminleri
yapilacaktir. Bu nedenle yapilmasi planlanan islerin detaylandirilmasi ve yapilacak olan en
kiglk isin bile belirlenmesi gerekir. Faaliyetler belirlendikten sonra bu faaliyetleri
gerceklestirebilmek igin gerekli olan stireler belirlenir. Bunu her bir faaliyet bazinda yapmak
projenin bitis stresini tahmin etmek i¢in oldukga 6nemlidir. Cunku strenin degismesi ek kaynak
ve maliyet gerektirebilir. Eger projenin siiresini belirlemek i¢in faaliyetler baz alinamazsa daha
onceden bu tiir projelerde gorev almis olan tecriibeli kisilerden yardim almak gerekir ama bu da
net bir sonu¢ vermez. Sureleri belirlenen faaliyetler takvime yerlestirilir. Béylece yapilacak olan
faaliyetlerin siras1 ve slreleri belirlenmis olur. Bundan sonraki asama ise bu faaliyetler icin ilgili
kaynaklar1 belirlemektir. Kaynak olarak tanimlanan faktor, insan kaynagi olabilecegi gibi,
projede kullanilacak olan bir materyal de olabilir. Projenin basarili olabilmesi i¢in en 6nemli
kriterlerden biri planlanan maliyetten sapmalarin olmamasidir. Bunun i¢in maliyet tahminini
yaparken dikkatli olmak gerekir. Ne gereginden fazla ne de az tahminler yapmamak gerekir.
Proje siirecinde olusabilecek bazi riskleri planlama asamasinda gérmek ve dnlemek i¢in neler
yapilmasi gerektiginin de planlanmasi gerekir. Projenin planlama asamasinda yapilmasi gereken
tum faaliyetler, sireleri ve faaliyetleri gergeklestirecek olan kaynaklar atandiktan ve diger
planlamalar yapildiktan sonra proje plani kapsamini gosteren bir rapor hazirlanmahidir (Karahan,
2004).

16.1.3. Uygulama

Bu asamada proje planinin uygulanmasina odaklanilir. Plan insan ve tiim kaynaklarin koordine
edilmesi ile gerceklestirilir. Proje yoneticisi ve ekip Uyeleri birgok teknik ve orgutsel
diizenlemeleri yapar ve yonetir. Projenin performansi diizenli olarak yapilan islerin performansi
ile izlenir. Bu siirecte ekip elemanlart siirekli iletisim ve bilgi paylasimi i¢inde bulunmalidirlar.
Uygulamanin asamasinda ekip olarak calisacak kisiler bir araya gelir ve projede verilen gorevi
yerine getirir.

16.1.4. Kontrol

Bu asamada proje kapsamindaki ilerleme, degisik izleme ve 6lcim yontemleri ile diizenli olarak
denetlenir. Sapmalarin belirlenmesi halinde diizeltici 6nlemlerin alinmasi ve proje hedeflerinin
butce cercevesinde gergeklestirilmesi saglanir. Proje basarisi proje ¢iktilarmin tanimlandigi
sekilde belirlenen zamanda ve belirlenen plan cergevesinde saglanmasidir. Proje siirecinde
planlama ile uygulama arasindaki uyumun izlenmesi ve kontrolinde maliyet, belli tarihte
yapilmasi gereken faaliyetlerin yapilip yapilmadigi veya belli bir tarihe kadar yapilmasi gereken

faaliyetler tamamlanirken ayni zamanda planlanan maliyetin de planlanan sekilde kullanilip
kullanilmadig1 kontrol edilir (Karahan, 2004).
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16.1.5. Kapanis

Bu agsama projeye iliskin s6zlesme ve idari kapsamdaki tim islemlerin sonug¢lanmasini ifade eder.
Idari kapanis ile projenin sonug ve basarilarinin raporlastirildigi sunuslar yapilir, deneyim
dokiimante edilir ve proje i¢in ayrilan tiim kaynaklar serbest birakilir. S6zlesme kapanisi ile
sozlesme tum sartlari ile gergeklestirilmistir ve Uriin/hizmet devredilir (Karahan, 2004).

17. CEVRIM iCi PROJE YONETIM ARACLARI (1 video)

Gerek yurt i¢i gerek yurt dis1 ile yapilacak proje ¢aligmalarinda hem kendi kurumuzdan birden
fazla kisi ile hem de diger kurumlardan kisilerle ekipler olusturmak gerekecektir. Her
blyiklikteki projeleri planlama, yuriitme ve izleme i¢in ¢evrim i¢i proje yOnetim araglari
(yazilimlar1) kullanilabilir. Projeleri takip etmek, is birligi yapmak ve herkesi dongiide tutmak
icin gorev yonetimi uygulamasi elzemdir. Proje yOneticisi bu tiir araclar ile kendi ekibindeki
bireylere kolaylikla gorevler atayabilir. Bu gorevleri 6nceliklendirebilir. Proje zaman gizelgesini,
kilometre taslarin1 ve hangi goérevin hangisine bagli oldugunu isaretleyebilir. Yine bu araglar ile
caliganlarin is yukunu dengelemek icin ilgili raporlar1 inceleyebilir. Benzer sekilde proje
yiiriitiiciileri bu yazilimlar ile projenin biit¢esini, harcama miktarina bagli olarak raporlastirip
inceleyebilir, harcama dokiimanlarmin dijital ve dizenli saklanmasina olanak tanir. Proje
yOnetim araglar1 farkli zamanlarda baslayan ancak es zamanli stiren, farkli zamanlarda sona eren
is paketlerinin yonetilme siireglerini izleme, takip etme ve ¢ikacak sorunlar1 6nlemede basarili
bir ara¢ olarak karsimiza ¢ikarlar. Takvim uygulamasi ile projeye bitiincul bakis atilmasi
saglanir, ayrica yaklasan isler icin gorevi listlenen kisilere tanimlanan periyotlarla hatirlatmalar
gonderilebilir.

Cevrim i¢i proje yonetim araglar1 projeye iliskin tiim dokiimanlarm bir arada
tutulmasini ve kolay erisimini saglar, bu dosyalarin stiriimlerinin takibi kolay olur. Bu tlr araclar
ekibin Gyelerinin ayr1 zamanl tartigma panolarmda bir konuyu tartismalarina olanak verirken bir
tartisma veya gorev icin ilgili ekip ¢alisanina ilgi tutmak da mimkundur. Birgok cevrim ici proje
yonetim aract bulunmaktadir: ClickUp, Wrike, monday.com, Kissflow Project, nTask Manager,
Zoho Projects, MeisterTask, Freedcamp ve ActiveCollab bunlardan bazilaridir. MsProject de bir
baska proje yonetim aracidir.
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https://thedigitalprojectmanager.com/go/free-project-management-software-clickup/
https://try.wrike.com/free-project-management-software-dpm/?utm_medium=cpc&utm_campaign=free-project-management-software&utm_content=listing&utm_source=dpm
https://monday.com/lp/projectmanagement/bundle?utm_medium=cpc&utm_source=dpm&utm_campaign=ww-en-prm-workos-project-project-project_management_software-listing-core&utm_adgroup=project_management_software&utm_content=dpm
https://monday.com/lp/projectmanagement/bundle?utm_medium=cpc&utm_source=dpm&utm_campaign=ww-en-prm-workos-project-project-project_management_software-listing-core&utm_adgroup=project_management_software&utm_content=dpm
https://www.ntaskmanager.com/?r=fpms
https://www.zoho.com/projects/?utm_source=Digitalprojectmanager&utm_medium=cpc&utm_campaign=bestPMsoftware
https://thedigitalprojectmanager.com/go/project-management-software-meistertask/
https://thedigitalprojectmanager.com/go/project-management-software-meistertask/
https://activecollab.com/
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Sekil 8’de ActiveCollab web sitesi rnegi goriilmektedir. Sizler de farazi bir
proje iizerinde galigmak isterseniz Hata! Basvuru kaynagi bulunamadi.’te 6rnek

paylasilmistir.
Is paketi 2: Bilimsel Temeller
Is Paketi 3: Egitim Sistemin Alt
Yapisimin Gelistirilmesi
Is Paketi 4: Egitim Sisteminin
Kullamicr Arayiiziiniin
Is Paketi 1: Proje Yonetimi Tasarlanmasi
Veri Yonetim Plam Is Paketi 5: Yayginlastirma
Proje Ydnetimi El Kitabi Yayginlastirma Temel
Finans Yonetimi Gostergelerinin Belirlenmesi
Risk Ydnetimi Yayginlastirma Planinin
Raporlama Gelistirilmesi
Ara rapor 1 Proje Web Sitesi / Bulten Sistemi
Ara rapor 2 Sosyal Medya Varligi
Final Raporu Bilimsel Yayinlar: A¢ik kaynakli 6
Fikri Miilkiyet Haklar1 Belgesinin yayin
Hazirlanmasi Uluslararas1 Konferanslara Katilim: 4
Diger Projelerle Etkilesim
Uygulama Topluluklari

Yayginlastirma Raporlamasi

Sekil 9. Ornek Proje Is Paketleri

Kurumlar ve proje yonetenler, ilk basta projenin tiim bilesenlerinin ¢evrim i¢i proje
yonetim aracma islenmesini ¢ok zahmetli bulurlar. Ancak bu basta ¢ekilen zahmetin kiymeti,
zamanla O6zellikle uzun soluklu projelerde veri kaybini 6nlemede ve proje hafizasinin
saklanmasindaki zaman ve emek kazancina degince anlasilmaktadir.

18. TUBITAK DESTEKLERI ( 1 video)

TUBITAK (Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu) Projelerine basvurmadan énce
proje ylritiiciisti, arastirmaci ve damigsmanlarin 6z gecmisleri, ARBIS (Arastirmaci Bilgi Sistemi)
bilgileri dogrultusunda sistem tarafindan otomatik olarak olusturulmasi beklenmektedir. ARBIS,
Turkiye'nin giincel arastirmaci veri tabanmi olusturmak amaciyla TUBITAK tarafindan
tasarlanan ve gelistirilen web tabanli bir uygulamadir. https://arbis.tubitak.gov.tr/ adresinden
ARBIS’e giris diigmesine tiklayarak giris yapabilir veya Yeni Kullanic1 Kaydi ile kullanic
kaydinizi olugturabilirsiniz.
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https://arbis.tubitak.gov.tr/
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Sekil 10. Arbis Kullanic1 Kaydi/Giris sayfasi

Aragtirmac1  Sorgula diigmesi ile ©Onceden kayit yaptirmis arastirmacilari
inceleyebilirsiniz.

TUBITAK’in Ogretmenler icin desteklerine erismek icin
https://www.tubitak.gov.tr/tr/ adresinden Destekler sekmesi ve Sonrasinda Bilim ve Toplum
Baslig1 secilmelidir.

®

TisiTax

TORKIVE DILIMSEL VE TEXNOLOJIK ARASTIRMA KURUMY

—

4007 - Bilim Senlikleri Destekleme Programi
4003 - Bilim Merkezl Kurulmasi Destek Programi

4004 - Doga Egitimi ve Bilim Okullari

4006 - TUBITAK Bilim Fuarlari Destekleme Programi

5000 - Dijital fcerikli Agik Ders Kaynaklar Destekleme Programi

Sanayi

4005 - Yenilikgi E§itim Uygulamalart
4008 - Ozel Gereksinimli Bireylere Yénellk Kapsayici Toplum Uygulamalari

Sekil 11. TUBITAK Bilim ve Toplum Destekleri

Acilan sayfada ulusal destek listelerini bulabilirsiniz. Bu listedeki 4007 Bilim
Senlikleri Destekleme Programi i¢in sadece katilimci olabilirsiniz. 4004 Doga Egitimi ve Bilim
Okullari; 4006 TUBITAK Bilim Fuarlar1 Destekleme Programi ve 4008 Ozel Gereksinimli
Bireylere Yonelik Kapsayict  Toplum Uygulamalar1 6gretmenlerimizin  basvurabilecegi
programlardir. Her bir programin detaylarinda hangi tarihte basvurulacagi, basvuru kosullar,
degerlendirme Olgltlerinin neler oldugu gibi bilgilere ulasilabilir. Proje yirdttculerinin
elektronik imzaya sahip olmasi1 gerekmektedir. Ilgili web sitesinden her destek programmin
kendi degerlendirme Olgutlerine ulagsmak mumkuindir. Her bir destek programi igin ¢agri metnini
okumak, aydinlatici olacaktir. Bagvurular genellikle cevrim ici gerceklestirilmektedir.
Ogretmenlerimiz &grencilerini de cesitli arastirma projeleri yarigmalarina yonlendirebilir.
Bunlar: 2204-B Ortaokul Ogrencileri Arastirma Projeleri Yarismasi, 2204-A Lise Ogrencileri
Arastirma Projeleri Yarismasi, 2204-C Lise Ogrencileri Kutup Arastirma Projeleri Yarismasi ve
2204-D Lise Ogrencileri iklim Degisikligi Arastirma Projeleri Yarigsmasi’dir. Ilgili baglantilara
tiklanarak Proje Rehberlerinden gerekli bilgiler edinilebilir. Her bir yarisma i¢in Cagri Duyurusu
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https://www.tubitak.gov.tr/tr/
https://www.tubitak.gov.tr/tr/destekler/bilim-ve-toplum/ulusal-destek-programlari/icerik-4004-doga-egitimi-ve-bilim-okullari
https://www.tubitak.gov.tr/tr/destekler/bilim-ve-toplum/ulusal-destek-programlari/icerik-4004-doga-egitimi-ve-bilim-okullari
https://www.tubitak.gov.tr/tr/destekler/bilim-ve-toplum/ulusal-destek-programlari/icerik-4006-tubitak-bilim-fuarlari-destekleme-programi
https://www.tubitak.gov.tr/tr/destekler/bilim-ve-toplum/ulusal-destek-programlari/icerik-4008-ozel-gereksinimli-bireylere-yonelik-kapsayici-toplum-uygulamalari
https://www.tubitak.gov.tr/tr/destekler/bilim-ve-toplum/ulusal-destek-programlari/icerik-4008-ozel-gereksinimli-bireylere-yonelik-kapsayici-toplum-uygulamalari
https://www.tubitak.gov.tr/tr/yarismalar/icerik-ortaokul-ogrencileri-arastirma-projeleri-yarismasi
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incelenebilir. Bu tir yarismalara 6grencilerin katilabilmesi i¢in bagvuran okulun 6grencisi olmak
zorundadir. Bélgesel yarismalardan sonra tilke genelinde finaller yapilmaktadir.

TUBITAK’m o6grencilere sagladigimiz bu etkinlere katilmalarni saglamay1
kolaylastiran bazi destekleri de vardir. Bu etkinlere nasil katilacagimiz, yolda nasil
ilerleyecegimize dair sunulan bu destekler 2237-A Bilimsel Egitim Etkinlikleri Destegi altinda
sunulmaktadir. https://www.tubitak.gov.tr/tr/destekler/bilimsel-etkinlik/etkinlik-duzenleme-
destekleri/icerik-2237-a-bilimsel-egitim-etkinlikleri-destegi adresinden detaylara ulasilabilir.
Cevrim i¢i basvuru tarihleri, ¢evrim i¢i bagvuru formu, degerlendirme kriterleri gibi bilgilere
ilgili baglantidan erisilebilir.

4

T0BITAK

it
TORKIYE BILIMSEL VE TEKNOLOJIK ARASTIRMA KURUMU nunnn ARA

Akademik & inayi Kamu Bilimsel Etkinlik Bilim ve Toplum

Sadece 6gretmenlere yonelik
olmayan ama kamu
kurumlarinda calisan
aragtirmacilar icin

TUBITAK’m Ulusal Destek
TUBITAK-ARDEB 1002-

Hizh Destek Programinda Pro gramlarlna bakllablhr.
;

TUBITAK-ARDEB 1002-Hizh Destek Programi

S Bunun i¢in TUBITAK ana
- . sayfasindan Akademik

msel ve Teknolojik Arastirma Projelerini Destekleme Programi

P e i S— sekmesine tiklayabilirsiniz.
+, [ttt kaolit — Bu destekler arasindan
"""" T T 1001,1003, 3005 tercih

- -y 3501 - Kariyer Gelistirme Programi
edilebilir. e T
Proarami

TUBITAK, alaninda uzman bilim insanlarmi1 6zellikle dezavantajli bolgelerdeki
ogrencilerle bulusturma ve 6grencilerin bilime ilgisini pekistirme amaci ile “Bilim Soylesileri”
ad1 altinda etkinlikler dizisi baslatilmustir. https://bilimsoylesileri.tubitak.gov.tr/tr/hakkimizda
icin sitesinden detaylara ulasmak miimkiindiir.

TUBITAK destekleri disinda KOSGEB’in (Kiigik ve Orta Olgekli Isletmeleri
Gelistirme ve Destekleme Idaresi Baskanlig1) Girisimcilik Egitimlerinden ve AR-GE, Teknolojik
Uretim ve Yerlilestirme Destekleri’nden yararlanilabilir. Ayrica 6zellikle meslek liseleri igin alt
yapi projeleri ile 26 farkli Kalkinma Ajanslarindan destek bulunabilir.

I Y
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19. AVRUPA BIRLIGI DESTEKLERI ( 1 video)

Turkiye, Avrupa Birligi (AB) topluluk programlarindan 1999 yilindan beri yararlanmaktadir. Bu
baglamda Turkiye Ulusal Ajanst (UA) 2002’den beri Avrupa Birligi Egitim ve Genglik
Programlar1 Dairesi altinda bu gorevi iistelenmis 2003’te ise tiizel kisilige haiz Avrupa Birligi
Bakanligmin ilgili kurulusu haline dontismiistiir. 2018’de Disisleri Bakanliginin bagli kurulusu
olan Avrupa Birligi Bagkanliginm ilgili kurulusu olmustur. Tiirkiye Ulusal Ajansi, Egitim,
genclik ve spor alanlarindaki AB programlarmi Yyiriterek kurum ve kuruluslar ile
vatandaglarimizin bu programlardan yararlanmasini saglamay1 amaglar (https://www.ua.gov.tr/).
Ulusal Ajansin halihazirda 4 baslik altinda sundugu firsatlar vardir. Bunlar

Ulusal Ajans

Firsatlari

~
L N N N

Gencler/Genclik Egitim Alanlar Egitim Verenler Kurum/Kuruluglar
Calisanlari

N S N S N S NS
Sekil 12. Ulusal Ajans Firsatlari

UA Firsatlari igin https://www.ua.gov.tr/anasayfa/ sayfas: ziyaret edilebilir. Tlk olarak
Gengler/Genclik Cahsanlar icin firsatlar1 inceleyelim.

19.1. Gengler/Genclik Cahsanlart icin Firsatlar

Bu hibe programmin amaci egitim, 6gretim ve genclik alanlarinda bilgi aligverisi ve yenilik¢i
politika gelistirme, politika diyalogu ve uygulamasi i¢in imkan saglar. Politika yapicilarla
gengleri bir araya getiren Genglik Diyaloglari; 6gretmen ve 6grencilere ve genclere ve hatta
genglik ¢alisanlarina bir bagka iilkede egitim ve 6grenim imkani tanir. 18-30 yas aras1 genglere
kendi tlkelerinde goniillii faaliyetlerinde yer almalarini saglar. Bu firsatin olanaklarina bakacak
olursak; staj hareketliligi, 6grenme hareketliligi, gontlliiliik, ulusal faaliyetler, merkezi genc¢lik
basvurulari, kisa siireli egitim.

Staj hareketliligi, yiiksekogretim veya mesleki egitim gorenler icin sunulan bir
firsattir.  Ogrenme Hareketliligi  (https://www.ua.gov.tr/programlar/gruplar/gencler-genclik-
calisanlari-icin/ogrenme-hareketliligi/) altinda Yiiksekogretim ve Genclik Alaninda Sanal
Degisimler, Programla iliskili Olmayan Ugiincii Ulkelerde Yiiksekogretim Ogrenci Ogrenim
Hareketliligi gibi farkli destek trleri vardir. Programla iliskili Olmayan Uciincii Ulkeler
ifadesini ne anlama geldigi Ortakliklar baslig1 altinda detayl olarak agiklanmistir.

Bu desteklerden birine drnek vermek gerekirse, KA122-SCH Kisa ve Uzun Donemli
Ogrenci Hareketlilikleri (Okul Egitimi), okul dgrencilerine, AB Uyesi iilkelerdeki okullarda
ortak akran galismalar1 yapma/dgrenim alma firsatidir. Ana Eylem 1 altinda yer alir. Ogretmen,
ogrenciler, ilce milli egitim miidiirliikkleri, vb.ne yoneliktir. Ancak basvuru sirasinda hedef
kitlenin o okul ile dogrudan iliskisi olmasi gerekir. Ortakliklar bagligi altinda detaylara
ulagilabilir.

Herhangi bir program firsatindan yararlanmak igin bagvuru tarihleri ve program
rehberinin kontrol edilmesi gerekir. Bagvuru yaparken basvuru tarihinden bir iki gilin dncesinde
bagvurulmasi, sistemin kilitlenmesi gibi son dakika talihsizliklerinin 6nline gececektir.
Degerlendirme siirecinde, bagvuru bagimsiz dis uzmanlara atanir. Kalite 6lciitleri ¢ercevesince
dis uzmanlar tarafindan incelenir. AB projelerine basvurmadan 6nce program rehberinden kalite
Olcutleri kontrol edilerek projemizin bu Olgltleri karsilayip karsilamadigi kontrol edilmelidir.
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Bagvuran tiim projeler dis uzmanlarca kalite Ol¢iitlerine gére puanlandiktan sonra puan sirasina
gore listelenir. En ylksek puani alan projeden itibaren hibe miktarini karsilayacak kadar sayidaki
proje desteklenir.

Gengler/Genglik Caliganlari i¢in Firsatlar genglere yonelik hareketlilik, goniilliiliik ve
kisa stireli egitim faaliyetlerine yonelik olmasi ve bu egitim siiresinin kisitlilig1 nedeniyle konu
basligimiz olan projelere odaklanma imkaninin digina ¢ikamayacagimiz i¢in bu firsatlari, sizler
dilerseniz Ulusal Ajans’in web sitesi olan ua.gov.tr adresinden inceleyebilirsiniz.

19.2. Egitim Alanlar Icin

Bu baslik altina sunulan firsatlar 6grencilere, egitmenlere, genclere ve genclik calisanlarina bir
baska iilkede egitim ve 6grenim gérme imkani yenilik¢i politika gelistirme, politika diyalogu ve
uygulamasinin tesvik edilmesi ve egitim, 6gretim ve genclik alanlarinda bilgi alisverisinin tesvik
edilmesini amaclar. Tipk1 Gencler/Genglik Caligsanlari i¢in firsatlar oldugu gibi bu basliga da yer
vermek smirliliklar agisindan uygun olmayacaktir.

19.3. Egitim Verenler i¢in

Bu firsat; okul egitimi, mesleki egitim, yetiskin egitimi ve yiiksekogretim alaninda c¢alisan
personelin yurt disinda egitmenlik ve 6gretmenlik yaparak mesleki becerilerini gelistirmelerinde
farkli hareketlilik ve gorevlendirmeler igin hibe saglar.

19.4. Akreditasyon

AB Projeleri icin akreditasyon, daha sonra yapilacak olan projeler i¢in kurumunuzun taninirhgini
saglamak Uzere belgelendirilmesidir. Bu belgelendirme, 6zellikle mesleki ve teknik orta 6gretim
kurumlar1 i¢in proje kabul edilebilirligi i¢in art1 deger olacaktir.

19.5. Ortakhklar

[k olarak sunu bilmeliyiz. Biz ortakliklar baslig1 altinda kurumsal basvuru yapmis oluyoruz.
Baska bir ifadeyle proje sahis olarak size degil kurumunuza ait olacaktir. Projeyi sundugunuz
andan sonra projeyi basvurdugunuz kurumdan herhangi bir nedenle ayrilmaniz durumunda
projeyi, proje sahibi kurumda bir kisi devralmak zorunda olacaktir. Bu tiir projeler 12 ay ile 36
ay arasinda olabilir. Proje siiresi yapilacak olan is paketleri ile uyumlu olmalidir. Bu baghk
altinda okul egitimi alaninda is birligi ortakliklar1 olan Erasmus+ Ulke Merkezli Basvuru
KA220-SCH ilginizi ¢ekebilir. Her projenin altinda yer alan sayfalarda hangi dénemlerde kimler
tarafindan basvurulabilecegi, ortaklarin kimler olabilecegi, ortaklik sayisi ve degerlendirme
Olciitleri yer almaktadir. Associated partner ise projenin yayginlastirma ve stirdiiriilebilirlik gibi
belirli faaliyetlerine destek olmak i¢in “ilgili ortaklar” veya sessiz ortak) olarak yer alir ancak
hibe almazlar. Tum katiimci kuruluslarm yasal statulerini gdsteren belgeler Organisation
Registration System'e yiikklenmis olmalidir. Bunun i¢in Oncelikle bireysel kaydmnizin olmasi
gerekir. Kaydolma veya giris yapma (log in) amaciyla EU Login’den kullanict adi sifre
olusturulmalidir https://webgate.ec.europa.eu/cas/eim/external/register.cgi adresi kullanilabilir.
Ardindin kuramsal betimleme (organizasyon kimlik) numarasi (organizational identification
number-OID) alinmasi gerekir. Bu numara E ile baglayan 8 rakamdan olusan bir koddur. Eskiden
PIC numaras: olarak bilinirdi. Bunun igin https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/index/
adresinden Organisation sekmesine ardindan Register my Organisation alt meniisiinden kurumu
aratmaniz, bulamamaniz durumunda kaydetmeniz gereklidir. TUm basvurularda bu kod
kullanilacaktir. Gerek yiiriitiici gerek projenin asil ve ilgili (associated) ortaklarinin OID’leri
proje basvuru sirasinda proje bagvurusunda sisteme iglenecektir. Diger kurumlarin OID’lerini
onceden biliyor olsak bile kurumlar1 6nceden haberdar etmeden proje ortagi olarak sisteme
OID’lerini islemek, etik olmayacaktir. Ulusal Ajans ortak veya ev sahibi kurum bulmak igin
School Education Gateway ve eTwinning’i araglarini 6nermektedir. Ne var ki her iki platform
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da European School Education Platform’a (ESEP) taginmustir, bundan sonra ortak bulmak igin
bu yeni platform ESEP kullanilabilir. ESEP’e katilmak i¢in EU Login kullanici ve sifresi
kullanilabilir. Ortak bulmak, ortak agimizi gelistirmek i¢in bu platformdan yararlanilabilir. Ortak
secerken dikkatli olmakta, uyumlu ¢alisan ortaklar1 bulmak i¢in dolayl olarak taninan ortaklari
secmek iyi bir yol olabilir. Ancak hi¢ tanimadigmmiz ortaklara sans vermek, ortak agimizi
genisletmek icin iyi bir yol olabilir.

Okul egitimi alaninda is birligi programi olan KA220-SCH disinda, okul egitiminde
kiglk Olgekli ortakliklar KA210-SCH, mesleki egitim kuiguk 6lgekli ortakliklar KA210-VET ve
mesleki egitim isbirligi ortakliklart KA220-VET Erasmus+ Ulke Merkezli bagvurulardandir ve
ogretmenlerimize yoneliktir. Ozellikle kiigiik Olgekli ortakhiklar, daha Gnce proje basvuru
deneyimi olmayanlar igin uygun firsatlardan olacaktir. Bunlarin diginda https://www.ua.gov.tr/
adresinden Bruksel merkezli diger ortakliklar ve hibe programlari incelenebilir. Teklif cagrilarina
https://www.ua.gov.tr/anasayfa/icerikler/teklif-cagrilari/ adresinden erisilebilir. KA ile baslayan
kodlar bagvuru sirasinda kullanilacagi i¢in 6nemlidir.

Bir detay olarak llke  seciminden  bahsedilebilir.  https://erasmus-
plus.ec.europa.eu/programme-guide/part-a/eligible-countries adresinden incelenebilecegi gibi iig
farkl tiir tilke vardir. Bir1 Avrupa Birligi tiyesi tlilkeler bu programin dogrudan proje yiiriitiiciisii
veya ortagi olabilirler. Bir digeri, bizim iilkemizin de yer aldig1 6 iilkeden olusan ‘Programla
iligkili Uguinci tilkeler’dir. Son grup ise programla iliskisi olmayan ucunci tlkelerdir ki 14 farkl
bolgeye boliinmiistiir. Ancak bazi 6zel durumlarda Rusya gibi bazi iilkelerin programa dahil
edilmeme durumlar1 kontrol edilmelidir. Ortak segerken bdlgesel cesitlilik projenizin kabul
oranmi arttiracaktir. Projenin kabul edilebilirligi i¢in projenin en 6dnemli kisimlardan biri de
yayginlastrmadir. Bu nedenle https://www.ua.gov.tr/anasayfa/icerikler/yayginlastirma-ve-
gorunurluk/  sayfast 6zenle incelenmelidir. Tamamlanmis projelere ulasmak igin
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/projects/ sayfasi incelenebilir.

20. FIKRi VE SINAI HAKLAR ( 1 video)
20.1.  Fikri ve Smai Haklar

Telif haklar1 veya fikri haklar olarak da bilinen fikri miilkiyet; edebiyat, sanat, miizik, mimari
vb. gibi eserler lizerinden sahip olunabilecek haklardir. Fikri miilkiyet hakki; kisinin yaratici
diisiinme {irtiniinii ortaya koydugunda kendisine yasal bazi imkanlar saglar. Fikri miilkiyet,
kisiye/kurulusa ait fikir tirtiniidiir; bu kisi/kurulus, bu fikir tiriiniinii dilegi zaman bir sarta bagh
kalmaksizin paylasmayi/kullanima agmayi belirli bicimlerde kontrol etmeyi tercih edebilir (Fikri
Milkiyet Haklar1, 2019). Fikri mulkiyet ile tirtin/diisiincenin ekonomik deger kazanmasi saglanir
(Tanriverdi, 2007). Smai Mulkiyet; sanayide ve tarimdaki buluslarin, yeniliklerin, yeni
tasarimlarin ve 0zgiin ¢alismalarin ilk uygulayicilari adina; ticaret alaninda tiretilen ve satilan
mallarm tizerlerindeki iiretici veya saticisinin ayirt edilmesini saglayacak isaretlerin sahipleri
adna tescil edilmesini ve bdylece ilk uygulayicilarmn iiriinii iiretme ve satma hakkina belirli bir
slire sahip olmalarini saglayan gayri maddi bir haktir (Yalginer, 200)

Fikri ve smai mulkiyet haklarini, “bir igletmenin Urdnleri, yontemleri (usulleri),
dokiimanlari, gérselleri, kimlik unsurlari, sanat eserleri, vb.'ne iligkin tiim ozgiin tasarimlari ve
gizli ya da agik bilgileri (gayri maddi varliklari) ile ilgili sahip oldugu, kullanma, Urline
doniistiirme, dagitma, yayma, satma gibi cesitli mahiyetteki haklari olarak” da tanimlamak
mumkdndr.
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Fikri miilkiyet haklar1 3 baglikta smiflandirilabilir. Bunlar fikri haklar (intellectual
property rights), smai haklar (industrial property rights) ile diger haklar olarak ii¢ baslikta ele
almnabilir (Bakiniz Sekil 13).

Fikri Haklar ‘ Diger Haklar

* ilim ve Edebiyat * Marka

* Ticaret Unvanlari

Eserleri * Patent/Faydah ¢ Bitki Islahatci

* Musiki Eserleri Model Haklar1

* Giizel Sanatlar e Tasarim e Tescilsiz Haklar
Eserleri * Endiistriyel * Ticari Sirlar

* Sinema Eserleri Tasarim internet Alan

* Harita ve  Cografi Isaret Adlari
Krokiler * Know-How

* Teknik Cizimler * Entegre Devre

e Veri Tabanlari Topografyalari

Sekil 13. Fikri Miilkiyet Haklar1

Fikri ve smai mulkiyet haklari, iliskin tim 6zgun tasarimlarin (6rnegin Urdnler,
yontem, dokiiman, eser, vb.) ve bilgilerin (a¢ik, ortiikk) kullanim, dagitim, yayim ve satis gibi
haklaridir. Fikri haklarin i¢erisinde Telif haklar (copyrights) vardir ve 4 kategoriden olusur: i)
[lim ve edebiyat eserleri, ii) Musiki eserleri, iii) Giizel sanat eserleri, iv) Sinema eserleri. Sinaf
mulkiyet haklar ise patent, marka, faydali model ve tasarim gibi haklar1 kapsar.

Fikri ve sinai haklarin her ikisi de strelidir. Her ikisinin ihlali durumunda hukiki islem
hakki dogar, her ikisinin de alinma, satilma devredilme haklar1 mevcuttur. Izinsiz ¢ogatilmasi
her iki hak icin de su¢ unsurudur, hakka tecaviiz, haksiz rekabet kabul edilmektedir ve her ikisinin
gasp1 durumunda hapis ve maddi ve manevi tazminat ddeme ile karsi karsiya kalinabilir
(Esinoglu, 2005).

Iki hakkin farklhiliklar: arasinda fikri haklar da tescil edilmesine gerek yokken sinai
haklarin Tirkiye i¢in Ankara’da bulunan Tiirk Patent ve Marka Kurumuna yurt dis1 i¢cin PCT
(Patent Cooperation Treaty), EPC (The European Patent Convention) gibi kuruluslara basvuru
yapilmasi gerekir. Fikri haklarin eser olma niteligi, estetik kaygisi varken smai haklarin sanayide
kullanilabilir olma zorunlulugu vardir. Fikri haklar i¢in meslek birliklerinin (Ornegin SESAM
[Sinema Eserleri Birligi], MESAM [Miizik Eseri Sanatgilar1 Birligi] gibi) itiraz etme gibi 6zel
hak ve imkanlar1 vardir. Smai haklar igin bu durum gecerli degildir. (Esinoglu, 2005).

Smai haklar i¢erisinde yer alan patent, bir problemin teknik ¢6ziimii anlamina gelen
bulus icin istemler bazinda gosteren teknik bir belgedir. Bulus ise Tirk Dil Kurumu
(TDK,2022) tarafindan; -Bilinen bilgilerden yararlanarak daha once bilinmeyen yeni bir
bulguya ulasma veya yontem gelistirme, icat, konu, duygu, diisiince ve hayalde baskalarinin
etkisinden siyrilarak bunlarin islenisinde yeni bir yol tutma olarak tanimlanmaktadir. Patente
konu olan bulus tanimi1 i¢in TDK’nin ilk tanimi ele aliabilir. Bulus bir soruna teknik bir ¢6ziim
yolu gosteren bir fikirdir. Bu teknik ¢dziimdeki teknik nitelik; fiziksel ve faaliyet niteligi ile
teknik olmasa da faaliyetteki aracin teknik kullanimini ifade eder. Bulus i¢in yeni bir {iriin,
alet/cihaz, yontem ve stire¢/ yeni olabilecegi gibi halihazirda bu bilinenlerin teknolojik ilerlemesi
de olabilir. Patent de bunlar1 igerir. Bulusun igerisinde ilk olma 6zelligi vardir (Saran, 2006).
Patent, Grln, Urun Gretmek igin aletler, Urin Gretim metotlari, Urlnin kullanimi patent igin
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uygundur. Elle tutulur, gozle goérulir niteligi olmayan herhangi bir sey (kesifler, bilimsel teoriler,
matematiksel yontemler, bilgisayar programlari, estetik niteligi bulunan mahsuller, edebiyat ve
sanat eserleriyle bilim eserleri, bilginin sunumu, insan ve hayvan viicuduna uygulanacak cerrahi
ve tedavi usulleri ile insan, hayvan viicudu ile ilgili teshis usulleri, konusu kamu diizenine ve
genel ahlaka aykiri olan buluslar, zihni, ticari ve oyun faaliyetlerine iliskin plan ve kurallar vb.)
bulus olarak kabul edilmez (Turk Patent, 2022). Ulkemizden alman patent tlkemiz igin
gecerlidir. Baska Ulkelerden o Ulkenin patent ile ilgili otorite kurumundan ayrica patent
basvurusu yapilabilir. Patente basvurmadan once ilgili veri tabanlarindan daha 6nce patent
konusu olup olmadig1 incelenmelidir. Tark Patent veri tabani
https://portal.turkpatent.gov.tr/anonim/arastirma/patent/detayli ve Google Patents’e
basvurulabilir. Patent basvurular1 e-devlet Uzerinden Turk Patent ve Marka Kurumuna
yapilmaktadir.

Bir okul i¢in patent bagvurusunda bulunuluyorsa okul yoneticisinin basvuru yapmak
isteyen okul calisanina yetki devri belgesini onaylayarak yiklemesi gerekir. Sisteme yuklenecek
diger belgeler, tarifname istem ve ozettir (Tiirk Patent, 2022). Tarifnamede bulusun konusu ne,
ne hedefleniyor, bulus ile ilgili neler biliniyor, farkli ne yapilacagi anlatilir. Istemde ise bulusa
dair gerekirse bir gorsel konup her bir adimin 6zelligi, icerigi, parcasi, islevi detayl olarak
sunulur. Ozette, bu bilgiler dzetlenir. Riichan hakki, baska bir iilkeden edinilen patente sahip
olmanm belgesidir. Bu belgeye sahip olmak, iilkemizden patent almay1 kolaylastirir. Patent igin
belli bir iicret ddenecektir. Bu {icretin miktari, patentin icerigine baghdir. Meblag yiiksekse
TUBITAK desteklerinden yararlanilabilir.

Patentin yenilik, bulus basamagi, sanayiye uygulanabilirlik ve koruma siiresi seklinde
dort 6zelligi vardir. Ancak patente bagvurmak ve almak mesakkatli bir istir. Bulus basamagmin
olmadig1 veya Tiizliner’in (2011) ifade ettigi gibi teknigin bilinen durumunu asmasi gibi bir
zorunluluk bulunmayan durumlarda faydahh model olarak degerlendirilebilir ve faydali model
belgesi alinabilir. Faydali modelin 10 yil koruma hakki saglarken incelemeli patent 20 yil,
incelemesiz patent ise 7 yil koruma saglar. Bununla beraber fikri haklar, iireten kisinin yasami
Uzerine 70 yil olarak belirlenmistir. Kimi tlkelerde bu art1 yil: 50°dir (Esinoglu, 2005).

Bir Grn, stre¢ vb. ile ilgili olarak bulusla ilgili veya bulus olmadan sanayide
kullanilabilir olmanm yani1 sira Uriiniin gérintasundn, timinin veya bir kisminm stisleme, ¢izgi,
sekil, renk, doku gibi 6zelliklerinin degistirilmesi tasarim (Tiirk Patent, 2022) baghig1 altinda
degerlendirilir. Telif haklar, fikir emegi Uzerindeki hukuki haklardir ve tescile gerek yoktur, eser
iiretilince kendiliginden dogar. Soyuttur. Maddi olmayan mallar1 ifade eder. Ulkesellik ilkesi
gecerlidir. Kisinin yasami +70 yili kapsar (Deligdz, 2010).

20.2. Yaratic1 Ortakhk (Creative Commons)

Creative Commons veya yaratici ortaklik, Amerika Birlesik Devletleri’nde dijital eserlere iliskin
telif hakki yasasinin ¢ok uzun soluklu olmasina karsin agilan davanin kaybedilmesi sonucunda
bu uzun siirelere tepki olarak kurulan kir amaci1 giitmeyen Orgiitiin kurulmastyla lisanslamada
kendine yer edinmistir. Creative Commons (CC) lisanslar1; “Tiim haklar1 saklidir.” anlayigindan,
“Baz1 haklar1 saklidir.” anlayisina bir kayistir. Telif hakki eserin dogmasi ile beraber ortaya ¢ikan
bir haktir, Creative Commons bu hakka itiraz etmez ancak kullanilmasi, degistirilmesi,
karistirilmas1 veya ticari olarak kullanilmasmnm hakkindaki karari, eserin yaraticisma birakir.
Eserlerin internet ortamindaki kullanim kosullarinin eser sahibi tarafindan belirlenmesini
saglayan ac¢ik lisanslar toplulugudur (Creative Commons Tiirkiye, 2022). CC lisanslari, bir
eserin kullanim kogullarimin telif sahibi tarafindan insan ve makine tarafindan okunabilecek
sekilde belirtilmesine aract olurken kullanicinin telif sahibi ile iletisime ge¢cmeksizin eserin
kullanim kogullarint égrenmesine olanak saglar (Creative Commons Turkiye, 2022). Creative
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https://portal.turkpatent.gov.tr/anonim/arastirma/patent/detayli
https://www.google.com/patents

Commons 2020°de ortaya konan stratejiler Savunuculuk (agik ekosistemi), inovasyon (agik alt
yap1); Kapasite Gelistirme (acik bilgi ve kilttrel miras) olarak siralanmistir.

Creative commons ile lisanslama i¢in lisanslama tiriine karar vermek ve web sitesinde

bunu paylagmak yeterli olacaktir. Bunun i¢in web sitesinin kodlar1 arasina asagidaki kod blogunu
eklemek yeterlidir (Creative Commons Turkiye, 2022).

<a rel="license" href="http://creativecommons.org/licenses/by/4.0/"><img

alt="Creative Commons Lisans1" style="border-width:0"

src="https://i.creativecommons.org/l/by/4.0/88x31.png" /></a><br />Bu eser <a
rel="license" href="http://creativecommons.org/licenses/by/4.0/"> Creative

Commons Atif 4.0 Uluslararasi Lisansi</a> ile lisanslanmustir.

Bir bagkasinin lisanslanmis Urinind kullanmak i¢in onun kullandig: lisanslar1 web

sitenizde gostermeniz

T (title) = Basglik
A (author) = Yazar (Kime atif verilecegini belirtin.)

S (source) = Kaynak (Kullanicilar i¢in kaynaga baglant1 verin.)

L (license) = Lisans (CC lisans 0zetine baglanti verin.)

yeterli olacaktir. Detayl1 bilgi icin Creative Commons Turkiye web sitesini ziyaret

edebilirsiniz. https://creativecommons.org.tr/hakkinda/

CC BY - Auf
Attribution

CC BY-SA - Auf-Aynilisanslapaylas
Attribution- ShareAlike

CC BY-NC -- Atif- GayriTicari
Attribution- NonCommercial

CC BY-ND - Atif-Taretilemez
Attribution- NoDerivs

o §e §e 1s

®@© CC BY-NC-SA -- Atif- GayriTicari-Aynilisanslapaylag
—— Attribution-NonCommercial-ShareAlike-
@@@ CC BY-NC-ND -- Atif- GayriTicari-Turetilemez
R Attribution- NonCommercial-NoDerivs

Hicbir hakk: sakl degildir - No Rights Reserved (CCO)
Eser sahibinin telif hakk: ve bagh haklanndan feragat ettigi
durumdur. Bilim insanlan, egitimciler, sanatgilar ve diger
yaraticilarin ihtiyaglarina yanit olarak dogmustur.

Kamu mali- No Known Copyright — Public Domain Mark (PDM)
Telif stresi bitmis, kamunun mali olmus eserler icin kullanilir. Telif
stiresi Glkeden Glkeye degismekle birlikte, 50 yil ve daha uzun
sureler ile ko Ancak tum telif stresi, ilgili
takvim yilinin son gund biter.

@® ©

Sekil 14. Creative Commons lisans tirleri

Creative commons mantigiyla hazirlanan agik ders igeriklerinin
https://www.oercommons.org sitesinden yararlanilabilir.
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Ekler
Ek 1. Tek grup ontest-sontest desen

Aragtirma sorusu: Sosyal beceri egitimine katilan ilkokul 2. sinif 6grencilerinin
derse katilim diizeyleri uygulama dncesi ve sonrasina gore farklilasmakta midir?

Grup On test Islem Son test
G 01 X Oz
Derse katilim 6lcegi 8 haftalik sosyal Derse katilim 6lgegi
(Bagimli degisken) beceri egitimi (Bagmmli degisken)
(Mdahale)

Sekil 1. Tek grup on test-son test desen drnegi

Ornek dikkate alinirsa on test ve son testin karsilastirilmasi sonrasi bulunan
farkin her zaman verilen sosyal beceri egitiminden kaynaklanacagmi soylemek
miimkiin degildir. Bunu sdyleyebilmek i¢in deneyde kontrol grubunun olmasi gerekir
ve kontrol grubuna da sosyal beceri egitimi verilmez. Boylece gruplar sonuglar1
karsilagtirilarak daha kesin yorumlar yapma olanagi elde edilir.
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Ek 2. Diger zayif deneysel desen drnekleri

Statik grup karsilastirmah desen: Bu desende hazir olan gruplar kullanilir.
Deneklerin gruplara seckisiz atanmasi veya eslestirilmesi s0z konusu degildir.
Gruplardan biri deney (D), digeri kontrol (K) grubu olarak belirlenir. Desen seckisiz
atamanin olmadig tek faktorli desen olarak da tanimlanabilir.

Aragtirma sorusu: Sosyal beceri egitimine katilan ve katilmayan ilkokul 2. siif
ogrencilerinin derse katilim diizeyleri arasinda fark var midir?

Grup Islem Son test

D X 02
8 haftalik sosyal beceri Derse katilim 6l¢egi
egitimi (Bagimli degisken)

(Midahale)

K Egitim yok 02
Derse katilim 6l¢egi
(Bagimli degisken)

Sekil 2. Son test denklestirilmemis gruplu desen ornegi

Sekildeki noktali ¢izgi, deneklerin gruplara segkisiz yerlestirilmedigini
gostermektedir. Bu desende arastirmaci, hipotezini test etmek igin, deney ve kontrol
grubunun uygulama sonrasinda elde edilen derse katilim 6lgegi puanlarmin
ortalamalar1 arasindaki farki test eder. Desende deney grubundaki ogrencilere 8
haftalik sosyal beceri egitimi verilirken, kontrol grubundaki 6grencilere hicbir ek islem
verilmez. Gruplarin derse katilim diizeyleri, sadece uygulama sonrasinda Olgiiliir.
Ozellikle seckisiz atamanin olmamasi ve uygulama oncesinde gruplarm bagimli
degiskene ait Olcimlerinin  bilinmemesi nedeniyle go6zlenen farkin sadece
mudahaleden kaynaklandigmi séylemek guctar.
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Statik grup On test-son test desen: Bu desenin son test karsilastirmali
desenden farki, deneklerin uygulama oncesinde de bagimli degiskene ait dlgiimlerinin
elde edilmesidir. Desende seckisiz atamanin olmamasi temel sorundur. Buna karsin
gruplarin 6lculen nitelikle ilgili baslangi¢ noktalarinin bilinmesine, boylece degisimin
Olcilmesine ve test edilmesine olanak tanimas: desenin kullanilabilirligini
artirmaktadir.

Grup On test Islem Son test
D 01 X 02
Derse katilim 6lgegi 8 haftalik sosyal Derse katilim 6lgegi
(Bagimli degisken) beceri egitimi (Bagimli degisken)
(Mdahale)
K Derse katilim dlgegi Egitim yok 02
(Bagimli degisken)
Derse katilim 6lcegi
(Bagimli degisken)

Sekil 3. Statik grup 0n test-son test desen ornegi
Desende arastrmacinin deneye baslamadan ©Once gruplarin derse katilim
diizeylerini bilmesi, deney sonrasinda ne kadar ilerleme, degisim gosterdigini tespit
etmesini saglayacaktir. Bu desende gruplar arasindaki farklarm gucli bir neden-sonug
iligkisini gostermesi beklenmez. Deneklerin gruplara seckisiz olarak atanmamasi,
desenin i¢ ve dis gegerlik agisindan pek ¢cok sorununun olabilecegi gergegini gosterir.
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Ek 3. On test-son test kontrol gruplu seckisiz desen érnegi

Grup On test Islem Son test
R D
(Deney) O X ©:
Derse katilim 6lgegi 8 haftalik sosyal Derse katilim 6lgegi
(Bagiml degisken) beceri egitimi (Bagimli degisken)
(Miidahale)
R K
(Kontrol) 0 Oz
Derse katilim dlcegi Egitim almadu. Derse katilim dlcegi
(Bagimli degisken) Mtidahale yok. (Bagimli degisken)

Sekil 4. On test-son test kontrol gruplu seckisiz desen srnegi

Aragtirmaci seckisiz olarak sectigi 70 kisilik 6grenci grubundan seckisiz atama
yoluyla otuz beser 6grenci olacak sekilde iki grup olusturmus ve gruplar se¢kisiz bir
sekilde deney ve kontrol grubu olarak belirlenmistir.
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Ek 4. Diger gercek deneysel desen drnekleri

Son test kontrol gruplu seckisiz desen: Bu desenin 6n test-son test kontrol
gruplu seckisiz desenden tek farki, uygulama oncesinde bagimli degiskene ait
Olcimler elde etmek amaciyla On test yapilmamasidir. Sekilde goriildiigii Uzere
denekler, segkisiz segilen bir gruptan seckisiz bir sekilde iki gruba ayrilir. Gruplar yine
deney ve kontrol grubu olarak segkisiz bir sekilde belirlenirler. Derse katilim 6lgegi
gruplara sadece deney sonrasinda verilir. Daha sonra gruplarin deney sonras1 8l¢timleri
karsilastirilir.

Grup Islem Son test
R D
(Deney) X Oz
8 haftalik sosyal beceri egitimi Derse katilhim olgegi
(Mudahale) (Bagimli degisken)
R K 0
(Kontrol) 2
Egitim almadi. Miidahale yok. Derse katilim dlcegi
(Bagimli degisken)

Sekil 5. Son test kontrol gruplu seckisiz desen érnegi

Eslestirilmis seckisiz desen, denek gruplarinin denek olma olasiligmni artirmak
amaciyla kullanilir. Denek c¢iftleri olusturulur. Denek ciftleri olusturmada 6n test
puanlar1 da kullanilabilmektedir. Daha sonra bu ciftlerdeki denekler seckisiz bir
sekilde deney ve kontrol gruplarina yerlestirilir. Bu desen, 6n test-son test kontrol
gruplu seckisiz desen ve son test kontrol gruplu seckisiz desene uyarlanabilir. Mg
semboli deneklerin eslestirilmis ve gruplara seckisiz atandigini gosterir.

Grup On test Islem Son test
Mg D
(Deney) O X Oz
Derse katilim dlgegi 8 haftalik sosyal beceri  Derse katilim 6l¢egi
(Bagimli degisken) egitimi (Bagimli degisken)
(Midahale)
Mg K
(Kontrol) 0 Oz
Derse katilim 6lgegi Egitim almadu. Derse katilim 6lgegi
(Bagimli degisken) Miidahale yok. (Bagimh degisken)

Sekil 6. On test-son test eslestirilmis kontrol gruplu seckisiz desen érnegi
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Ek 5. On test-son test eslestirilmis kontrol gruplu desen drnegi

Ogrencilerin derse katilim diizeylerini artrmak igin verilen sosyal beceri
egitiminin etkililigini test eden oOrnek, yar1 deneysel desen ile gergeklestirilmek
istendiginde belirlenmis olan 80 kisilik 6grenci grubu secilen bir degiskene gore
eslestirilir. Ornegin cinsiyet degiskenine gore bir eslestirme yapilmasina karar verilirse
70 kisilik grubun olusturulmasinda 40’ mnin kiz, 40’ min da erkek olmasina dikkat edilir.
Ardindan bu gruptaki 6grenciler, kiz ve erkek olarak eslestirilerek denek ciftleri
olusturulur. Bu denek ciftleri, deney ve kontrol grubuna seckisiz olarak atanir. Boylece
hem deney hem de kontrol grubunda 20 kiz ve 20 erkek, toplam 40 6grenci yer almis
olur.

Grup On test Islem Son test
M D
(Deney) O X ©:
Derse katilim dlcegi 8 haftalik sosyal Derse katilim dlcegi
(Bagimli degisken) beceri egitimi (Bagimli degisken)
(Mdahale)
M K
(Kontrol) 0. Oz
Derse katilim 6lgegi Egitim almadi. Derse katilim 6lgegi
(Bagimli degisken) Mtdahale yok. (Bagimli degisken)

Sekil 7. On test-son test eslestirilmis kontrol gruplu desen ornegi

Grup Islem Son test
M D
(Deney) X Oz
8 haftalik sosyal beceri Derse katilim dlcegi
egitimi (Bagimli degisken)
(Mdahale)
M K
(Kotrol) O

Egitim almadi. Mudahale Derse katilim 6l¢egi
yok. (Bagimli degisken)

Sekil 8. Son test eslestirilmig kontrol gruplu desen ornegi
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Ek 6. Durum cahsmasi 6rnekleri

Arastirmanin Amaci:

Egitimi dersine iliskin 6gretme ve
ogrenme deneyimlerini kesfetmek.
Arastirma sorulari:

(1) COVID-19 olayi, A-12 Beden

getirdi?,
(2) Bu 6gretmenler, bu gerceklere

verdi
(3) Bu 6gretmenler hangi destek

Ornek 1 r_,_é,{j{;;a;; \

\\EE\QE@)

Farkl tilkelerde COVID-19 sirasinda
oOgretmenlerin A-12 diizeyinde Beden

Egitimi 6gretmenleri icin 6gretme
ve dgrenme icin hangi gercekleri
hangi yollarla benzer sekilde tepki

mekanizmalarini deneyimlediler ve
hangi ek destegin gerekli oldugunu

—

\

\
\
|
\

diistintiyorlar? Uluslararas:
karsilastirmals
Kaynak: Howley, 2021
Ornek 2
- 4

Kaynastirma Pedagojisi
Benimsemesindeki Ogretim
Uygulamalarinin Incelenmesi
Arastirma sorulari:

(1) Ozel egitim gecmisine sahip bir lise
fen bilgisi 6gretmeni, gesitli
ogrencilerin ihtiyaclarina cevap
vermek icin kapsayici fen
pedagojisini benimserken hangi
spesifik pedagojik stratejileri
kullanir?

(2) Ozel egitim gegmisine sahip bir lise
fen bilgisi 6gretmeni kapsayici fen
pedagojisini uygularken ne gibi

e |
n o\
Arastirmanin Amaci: b'g‘e"me
Bir Fen Bilgisi Ogretmeninin

gerilimlerle karsilasiyor? ——
Igsel l_

Kaynak: Adu-Boateng ve Goodnough, 2022
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Ornek 3 )

ool one”,
MQ
Arastirmanin Amaci:

Usttin yetenekli cocuklarin 6gretmenlerinin
karsilasabilecegi cesitli problem durumlarinin
coziimiinde kullanabilecekleri stratejilerin
animasyonlar yoluyla verilmesine y6nelik
ogretmen gorislerini Teknoloji Kabul Modeli -
1 kapsaminda incelemek.

Arastirma sorular::

(1) Gelistirilen animasyonlar 6gretmenlerin
mesleki gelisimleri icin faydali midir?

(2) Gelistirilen animasyonlar 6gretmenlerin
mesleki gelisimlerini kolaylastirmakta
mudir?

(3) Ogretmenlerin meslek yasantilarinin geri
kalaninda bu animasyonlarda verilen
stratejileri veya benzer animasyonlari
kullanmaya yonelik diistinceleri nelerdir?

Kaynak: Kukul, vd., 2018
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Ek 7. Eylem arastirmasi 6rnekleri
Ornek 1

Arastirmanin Amaci:

Ilkokul dérdtincti siuf 6grencilerine yonelik «....." kitap

serisinden secilen sekiz kitapla bir derse veya 6gretim

programina bagli kalinmadan hazirlanmis 6gretim etkinlikleri
araciligiyla degerler kazandirmak ve bu siirecte etkili olan
unsurlari incelemek.

Arastirma sorular:

1. Déordiineti sinif 6grencilerinin degerler hakkindaki 6nbilgi
ve algilar1 nasildir?

2. Cocuk kitaplar (¢ocuk kitaplarina dayali olarak hazirlanan
eylem planlar1/6gretim etkinlikleri) araciligiyla degerler
nasil kazandirilabilir?

3. Bu siirecte etkili olan etmenler/unsurlar nelerdir?

4. Dérdiincti sinif 6grencilerinin degerler hakkindaki 6nbilgi
ve algilarinda stirec igerisinde nasil bir degisim meydana
gelmistir?

5. Degerlerin kazandirilmasi siirecinde uygulanan eylem
planlarina/6gretim etkinliklerine iliskin 6grencilerin genel
olarak goriisleri nasildir?

Kaynak: Akademir, 2019.

Ornek 2

Arastirmanin Amaci:

Sosyal bilgiler dersinde ¢okkiiltiirlii egitimin amaclari ile

uyumlu olarak hazirlanan etkinliklerle, 6grencilerin farklhiliklara

saygi degerini ve arastirma becerisini gelistirmek

Arastirma sorulari:

1. Tlkokul dérdiincii simif sosyal bilgiler dersinde, cokktiltiirlii
egitim cercevesinde hazirlanan etkinlikler farkliliklara saygi
degerinin gelisimine nasil katki saglamaktadir?

2. Ilkokul dérdiincii sinif sosyal bilgiler dersinde, cokkiiltiirlii
egitim cercevesinde hazirlanan etkinlikler arastirma
becerisine nasil katki saglamaktadir?

3. Farkliliklara saygi degeri ve arastirma/sorgulama becerisini
gelistirmeye yonelik cokktltiirli egitim ¢ercevesinde
hazirlanan etkinliklerin uygulamasinda karsilasilan sorunlar
nelerdir ve bu sorunlara olasi ¢oziim onerileri nelerdir?

Kaynak: Kanatli Oztiirk, 2018
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Ek 8. Fenomenolojik arastirma drnekleri

Ornek 1

Arastirmanin Amaci:

COVID 19 salgin1 sirasinda devlet

okulu 6gretmenlerinin yasadigt

deneyimleri incelemek @

Arastirma sorulari:

(1)Devlet okulu 6gretmenlerinin
pandemi ortasinda yasadiklari
deneyimler nelerdir?

(2)Pandemi sirasinda devlet okulu
ogretmenlerini zorlayan deneyimleri
nelerdir?

(3)Pandemi sirasinda devlet okulu

ogretmenlerinin basa ¢ikma
mekanizmalari nelerdir?

réportaj

Kaynak: Arpaci, 2021

Ornek 2

Arastirmanin Amaci:
Smif yonetiminde anne baba tutumlarindan

kaynaklanan istendik ve istenmedik 6grenci

s o N et
davranislarini (I0D) incelemek s
| et o

Arastirma sorulari: \ ?“};Lw/- [

(1)Anne baba tutumundan kaynaklanaﬁ‘l(")D

nelerdir?
(2)Bu iOD hangi anne baba tutumundan
kaynaklanmaktadir?
(3)IOD’nin siif yonetimine etkileri nelerdir?
(4)Bu istendik OD hangi anne baba
tutumundan kaynaklanmaktadir?
(5)istendik OD sinif yonetimine etkileri

. yar-yapulandinlmsg
nelerdir? g6rilsme formu

ﬁ&c\‘

Kaynak: Robosa, vd., 2021
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Ek 9. Etnografik arastirma 6rnekleri

Ornek 1

Arastirmanin Amaci:

Ogrencilerin bilgisayar1 kendi kendine dgrenme siireclerini biligsel
etnografl yontemini temel alarak kiiltiirel baglamda incelemek ve
6grenme siirecinin hangi dinamiklerden etkilendigini analiz etmek
Arastirma sorularr:

«+  “ilk defa bilgisayar kullanan cocuklar, bilgisayarla bas basa

birakildiklarinda kendi kendine §grenme stiregleri nasil .
ilerlemektedir?

Opgrencilere basit ipuclar1 verilmesi ve merak uyandirmaya yénelik
sorular sorulmasinin 6grenme siirecindeki etkileri nasildir?
Ogrenciler bireysel olarak ve gruplar halinde bilgisayarla bas basa

6-8 arasinda degisen kiiciik yas
grubunda 15 kisi (11 kiz, 4 oglan),
Yaslari 9-11 arasinda degisen
biyik yas grubunda ise 16 kisi (4
kiz, 12 oglan)

Gozlem, goriisme, alan notlari,
sesli diisiinme notlari, ses-video
kaydi, arastirmaci giinliikleri

kaldiklarinda, kendi kendine ve igbirlikli 6grenme siireclerini nasil
organize etmektedirler?”

Cocuklarin kendi kendine bilgisayar 6grenme stiregleri, demografik
ozellikleri baglaminda nasil sekillenmektedir?”

Kaynak: Taskn, 2019.

Ornek 2
Arastirmanin Amaci: = okul 6ncesi caginda farkli
Okul éncesi donemde konargdger Y6riik Tiirkmen ¢ocuklarin gelisimsel ve obalarda yasayan iki kiz iki
egitimsel refahlar ekokiiltiirel teori temelinde incelemek erkek toplam dort
Arastirma sorulari: konargéger Yoriik Tiirkmen
1. Konargéger Yoriik Tiirkmen kiiltiiriinde aile yapist nasildir? gocuk ve bu ‘f“_’c_“k_l’mn
2. Konargoger Yoriik Tiirkmen kiiltiiriinde gocuklarmin gelisimsel gelisimi ve egitiminde rol
refahlarina yonelik bakim uygulamalar: nelerdir ve bu uygulamalar hangi e sorumluluk a}an oba
. . . tiyeleri ve okul dncesi
faktorlerden etkilenmektedir? e
3. Konargdcer Yoriik Tiirkmen kiiltliriinde ¢ocuklarm giinliik yasama katilim
ve informal 6grenme siire¢leri nasildir? Nelerden etkilenmektedir? « Gozlem, (Katilimsiz
4. Konargdger Yoriik Tirkmen ¢ocuklarin egitimsel refahlarinda formal gozlem, Katilimli gézlem) ;
egitim stireglerini etkileyen faktorler nelerdir? Gériisme (Cocuklarla, Aile
5. Konargdger Yoriik Tiirkmen cocuklarin egitimsel refahini saglamaya Uyeleriyle, Ogretmenlerle)
yonelik egitim politikalart nelerdir? Arastirmact Gﬁ{ﬂﬁ:‘;’ﬁ’
6. Konargocer Yoriik Tirkmen kiiltiirinde cocuklarmn gelisimsel ve egitimsel Bl
refahlarina yonelik kullanilan sosyal destek aglari nelerdir?

Kaynak: Kale, 2019.
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Ek 10. Anlati arastirmasi 6rnekleri

Ornek 1

Arastirmanin Amaci:

Mevcut Covid-19 kiiresel salgin

ve bunun asag1 yonlii etkisi goz

Oniine alindiginda cografya

6gretme ve 6grenme tizerindeki

etkileri nelerdir?

Arastirma sorular:

1. Sosyal bilgiler 6gretmen
adaylarinin ideal vatandashk
anlatilari nasildir?

2. Sosyal bilgiler 6gretmen
adaylarinin 6gretmen egitimi
stiresince 1deal vatandaghkla
ilgili deneyimleri nasildir?

* Elestirel bir anlat

» Yazarin en 6nemli dergi olan International Research
in Geographical and Environ-mental Education'in
yardimci editérlerinden biri olan cografi egitimdeki
gelismelerde katilimer bir gézlemci olarak bakis agisi
lizerine insa edilmis.

* Yazar, ozellikle cografya egitimi alaninda miifredat,
alan ¢alismasi, teknoloji, 6l¢me-degerlendirme ve
ogretmen egitimi konularinda daha 6nce yapmis
oldugu calismalara atifta bulunmus ve cografya
egitimi alaninda aktif bir iiye olarak bunlar
perspektiften yansitmis.

Kaynak: Chang, 2020.

Ornek 2

Arastirmanin Amaci:

adaylarinin goziinden anlamak

nasildir?

“Ideal vatandaslik” kavramimin insasini bilgiler 6gretmenligi lisans
ve “ideal vatandashk” kavramina dontik ogrencileri
deneyimleri sosyal bilgiler 6gretmen » Vatandaslik Algis1 Olgegi, Aktif

Arastirma sorular: Soru Formu

1. Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin « Vatandaslik anlatisinin nasil
ideal vatandaslik anlatilari nasildir? olduguna doéniik arastirma sorusu

2. Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin i¢in problem-¢oziim anlati analizi

Ogretmen egitimi sliresince ideal
vatandaslikla ilgili deneyimleri

* 3. ve 4. sinifa devam eden sosyal

Vatandaslik Olcegi ve Acgik Uglu

(¢evre, kisi, eylem, problem ve
¢Ozm)

¢ Deneyime doniik arastirma sorusu
i¢in biitiinciil bigim analizi
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Ek 11. Karma arastirma Ornekleri

Ornek 1

Arastirmanin Amacr:

K-12 6gretmenlerinin yenilenebilir ddevler gibi
acik egitim uygulamalarina (AEU) dahil
edilmesinin Agik egitim Kaynaklarim (AEK)
kabullerini arttirma durumlarini arastirmak

= ki asamal1 sirali agiklayici karma yontem
arastirmast

= Teknoloji kabul modeline (TAM) atifta
bulunan nicel asama, 6gretmenlerin AEK'i
kabuliinii etkileyen faktorlerdeki degisimi
inceledi. Spesifik olarak, ilk asama, tek
grup on test-son test tasarimini sergileyen

Arastirma sorular::
etmeleri tizerindeki etkisi nedir?

uygulama deneyimi nedir?

1. Ogretmenlerin AEU deneyiminin AEK 'i kabul

2. Ogretmenlerin K-12 ortamlarinda AEK 'i

arastirma yapildi.

nicel calismaydi. Nicel bulgularin
tamamlayici bakis agilarim saglamak igin
nitel asama takip edildi. Bu aragtirma,
tamamlayici bulgular biitiinlestirdi.
Ardindan, nicel sonuglarin arkasindaki nitel
hikayeyi ortaya ¢ikarmak i¢in nitel bir

Kaynak: Tang, Lin ve Qian (2021).

Ornek 2

Arastirmanin Amaci:

egitim orglitleri baglaminda
girisimci liderligin ¢ok boyutlu
kuramsal bir gercevesini
olusturmak, girisimei liderlik ile
ogretmen girisimciligi
arasindaki iliskiyi incelemek, bu
iliskide pozitif psikolojik
sermayenin aracilik roliiniin
olup olmadigini belirlemek ve
okul mudiirlerinin girisimei
liderlige iliskin deneyim ve
algilarini derinlemesine analiz
etmek

Kaynak: Akkaya, 2021

Calismanin nicel béliimiinde

» Ogretmen, okul midiirii ve okul
degiskenlerine iliskin veriler Kisisel Bilgi
Formu; okul miidiirlerinin girisimci liderlik
davranislarina iliskin veriler arastirma
kapsaminda gelistirilen Girisimei Liderlik
Olgegi;

» Ogretmen girisimciligine iliskin veriler Van
Dam ve digerleri (2010) tarafindan
gelistirilen, arastirma kapsaminda Tiirkceye
uyarlanan Girisimci Ogretmen Davranislari
Olgegi

+ ogretmenlerin pozitif psikolojik sermaye
diizeylerine iliskin veriler ise Luthans ve

i :
digerleri (2007) tarafindan gelistirilen Cetin \dSmmda desent

ve Basim (2012) tarafindan Tiirkceye
uyarlanan Pozitif Psikolojik Sermaye Olgegi

Arastirmanin nitel
boliimiinde, nicel
arasgtirma sonucunda
girisimei liderligi
yiiksek algilanan on
bes okul miidiirii ile
yiiz ylize gortismeler
yapilmustir.
Aragtirmalarin nitel
verileri icerik analizi
yontemi ile
incelenmistir
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